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e tratamento da
depressao pés-parto =

A tristeza e a depresséo pos-parto
passarao a ser diagnosticados nas unida-
des publicas de saude do estado, além de
serem dadas diretrizes especificas para
um tratamento. A medida esta prevista na

Lei 11.275/24... IPag{02]

Buzios recebe shows
de Tiee e Toni Garrido
no Festival Sesc

de Inverno

A Praca Tia Uia, no bairro da Rasa,
sera palco do Festival Sesc de Inverno nos
dias 17 e 18 de julho. O evento é realizado
pelo Sesc RJ, em parceria com a Prefeitura

de Buzios... (02]

Balao cai na Lagoa
de Araruama e
mobiliza operacao
de resgate

Um grande bal&o caiu na Lagoa de
Araruama, em Araruama, na Regido dos
Lagos do Rio, na manha de sabado (11), e
mobilizou equipes da Guarda Ambiental para
o resgate do material. A ocorréncia chamou
a ateng&o de moradores... IPa2402]

Alerj prorroga

reducao do ICMS
sobre insumos
agropecuarios até 2027

O Estado do Rio de Janeiro man-
tera o beneficio de reducédo da base de
calculo do Imposto sobre Operagoes rela-
tivas a Circulagéo de Mercadorias (ICMS)
sobre insumos agropecuarios até 31 de

dezembro de 2027. 4
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Unidades de Saude terao
diretrizes para diagnéstico
e tratamento da
depressao pos-parto

A tristeza e a de-
pressao pos-parto passa-
rao a ser diagnosticados
nas unidades publicas de
saude do estado, além de
serem dadas diretrizes
especificas para um tra-
tamento. A medida esta
prevista na Lei 11.275/24,
sancionada pelo Exe-
cutivo e publicada no
Diario Oficial de sexta-
feira (10/07). A norma
abrange as alteragdes
emocionais e transtornos
relacionados ao ciclo
gravidico-puerperal que
precisam de acompa-
nhamento e assisténcia
pelos servicos de saude.

A proposta es-
tabelece medidas de
acolhimento, acompa-
nhamento e orientagao
as pessoas parturientes
atendidas nas unida-
des estaduais de saude,
incluindo acdes de ca-
pacitagao de profissio-
nais para identificacao
precoce dos sintomas

emocionais relacionados
ao poés-parto. Entre as
diretrizes previstas estao
a disseminacao de infor-
macdes sobre o tema,
busca ativa de mulheres
que faltarem as consultas
pos-parto, garantia de
atendimento domiciliar
em casos de sintomas,
acesso a medicamentos
€ acompanhamento psi-
cossocial para mées e
familiares.

A proposta tam-
bém prevé o desenvolvi-
mento de estudos, coleta
de dados e treinamentos
para profissionais que
atuam no atendimento
pré e pos-natal. A lei
estabelece ainda que o
Poder Executivo podera
promover agdes de cons-
cientizagao e divulgagéo
de informacgdes sobre
a tristeza e depresséo
pos-parto, de acordo com
as disponibilidades orc¢a-
mentarias e administrati-
vas dos 6rgaos.
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Golpe com falsa venda de imoveis
nas redes sociais é investigado na Regiao dos Lagos

Um esquema de falsa ven-
da de imdveis anunciado nas redes
sociais é investigado pela Policia
Civil apos fazer vitimas em Ararua-
ma e em outras cidades da Regiéo
dos Lagos. Segundo a corporagao,
0s suspeitos anunciavam iméveis,
firmavam contratos e recebiam
0s pagamentos, mas as vitimas
descobriam depois que os iméveis
pertenciam a terceiros sem qual-
quer ligagdo com a negociagao.

Um homem investigado por
participar do esquema foi preso na
quarta-feira (8) em Bom Jesus do
Itabapoana, no Norte Fluminense.

Apriséo preventiva foi determinada
pela Vara Criminal de Araruama.
Segundo a 1182 DP (Araru-
ama), o suspeito era responsavel
por anunciar os imoveis fraudulen-
tos nas redes sociais e receber os
pagamentos feitos pelas vitimas. A
Policia Civil afirma que ele atuava
em conjunto com os demais inte-
grantes da organizagao criminosa.
Segundo a Policia Civil,
o suspeito foi localizado em Bom
Jesus do Itabapoana ap6s um
trabalho de monitoramento e in-
teligéncia. O mandado de prisdo
preventiva foi expedido em 26 de

junho, no ambito de uma investiga-
¢ao sobre um caso de estelionato
registrado em 2024.

Ainda de acordo com a
corporagao, o homem também é
investigado em outros procedimen-
tos criminais, incluindo cinco por
estelionato, dois por falsificagéo
de documento publico e um por
desobediéncia.

Apds os procedimentos na
delegacia, ele foi encaminhado
ao sistema prisional e permanece
a disposi¢ao da Justica. O caso
continua sendo investigado pela
1182 DP (Araruama).

Buzios recebe shows de Tiee e Toni Garrido
no Festival Sesc de Inverno

A Praca Tia Uia, no bairro da
Rasa, sera palco do Festival Sesc de
Inverno nos dias 17 e 18 de julho.
O evento € realizado pelo Sesc RJ,
em parceria com a Prefeitura de Bu-
zZios, por meio da Subsecretaria de
Comunicagao e Eventos, com apoio
da Sindcom Regido dos Lagos. O
festival tera entrada gratuita e contara
com shows de Tiee, na sexta-feira
(17), as 20h, e de Toni Garrido, no
sabado (18), as 21h.

Reconhecido como um dos
principais eventos culturais do estado
do Rio de Janeiro, o festival chega a
cidade com uma programagao ma-
joritariamente gratuita, reafirmando
0 compromisso de ampliar o acesso
da populagéo a cultura e promover
0 encontro entre artistas e publico.

Nesta edigdo, realizada no
ano em que o Sesc celebra 80
anos de atuacgdo, o festival adota
o conceito “Afluir”, que simboliza
fluxo, encontro e transformacgao. A

proposta destaca a cultura como
espaco de conexao entre diferentes
saberes, linguagens e experiéncias,
valorizando a diversidade artistica e
o intercambio cultural.

Além de proporcionar lazer

e entretenimento para moradores
e visitantes, a realizacdo do festival
fortalece o calendario de eventos de
Buzios e contribui para movimentar
a economia local durante o periodo
da programagéo.

Balao cai na Lagoa de Araruama
e mobiliza operacao de resgate

Um grande baldo caiu na La-
goa de Araruama, em Araruama, na
Regido dos Lagos do Rio, na manha
de sabado (11), e mobilizou equipes
da Guarda Ambiental para o resgate
do material. A ocorréncia chamou a
atencao de moradores que acompa-
nharam a queda do balao.

A operagao foi coordenada
pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e contou com o apoio da

Secretaria Municipal de Transportes,
que disponibilizou uma lancha para
a retirada do baldo da lagoa.

Depois de ser recolhido, o
material foi encaminhado para a
1182 Delegacia de Policia de Ara-
ruama, onde passara por pericia e
serdo adotadas as medidas legais
cabiveis.

A soltura de balbes € consi-
derada crime ambiental. O artigo 42

da Lei Federal n® 9.605/1998, a Lei
de Crimes Ambientais, prevé pena
de detencao de um a trés anos,
além de multa, para quem fabricar,
vender, transportar ou soltar baldes
que possam provocar incéndios.
Além do risco de incéndios,
a pratica também coloca em perigo
a aviagao, a fauna, a vegetagao,
0 patrimdnio publico e privado e a
seguranga da populagéo.
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Parecer CME 005 2026 promocao de igualde racilal

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagao

ASSUNTO: PROTOCOLO DE APLICACAO DA
PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL PORTARIA
201/2025 DE 21 DE MAIO DE 2025

PARECER: CME N° 005/2026
| - RELATORIO:

O presente Parecer se da em razao do recebimento do
Oficio 121/2026, de 16 de maio de 2026, do Gabinete da
Secretaria Municipal de Educacéo, solicitando apreciagéo
do Protocolo de aplicagdo da promogao da igualdade racial
na rede municipal de Araruama referenciado o protocolo
como politica publica da promogéo da igualdade racial no
municipio de Araruama Portaria SEDUC 201/2026 de 21
de maio de 2025.

E o Relatério.
Eis a analise.

O Protocolo apresentado pela SEDUC, é um ins-
trumento de referéncia para as praticas pedagodgicas e
institucionais, objetivando contribuir diretamente para a
implementagao de agbes que promovam a igualdade racial
nas unidades escolares da rede municipal de Araruama.
Este protocolo esta fundamentado nos aspectos legais e
tedricos da educagao em relagdo as questdes étnico-ra-
ciais e direitos humanos visando combater o racismo e
promover a equidade, além de valorizar a identidade dos
estudantes negros indigenas e quilombolas.

Conclusao:

A analise do mérito para homologagao da Portaria SE-
DUC 201/2025 referenciada como Politica Publica Munici-
pal da Promogéo da Igualdade Racial na Rede Municipal
de Educagédo de Araruama foi elaborada a partir das diretri-
zes curriculares para educagao em relagdes étnico-raciais
e para o ensino de histdria e cultura Afro-Brasileira, que
busca alcancgar oportunidades iguais, a defesa dos direitos
individuais, coletivos e difusos e ainda superar e combater
a discriminagdo e desigualdades raciais.

Logo, a proposta desta Politica Publica Municipal,
através da Portaria SEDUC 201/2025 de 21 de maio de
2025 tem o potencial de transformar profundamente a
educagdo no municipio, promovendo uma compreensao
mais abrangente e respeitosa da diversidade cultural.
E importante celebrar que um sistema educacional que
valoriza todas as contribui¢gdes culturais forma um Brasil
melhor e justo garantindo que o ensino redescubra a
histéria e a cultura afro-brasileira e indigena se tornan-
do uma parte integral e vibrante da vida das pessoas,
contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais
justa e inclusiva.

RELATOR PROFESSOR MARCELLO BEHRING

VOTO DO RELATOR

Face a todo exposto, o relator do presente Parecer
vota pela APROVAGAO e HOMOLOGAGAO da Portaria

SEDUC 201/2025 de 21 de maio de 2025 como Referéncia
de Politica Publica Municipal da Promogéao da Igualdade

Racial da Rede Municipal de Ensino de Araruama.

APROVADO POR UNANIMIDADE 32 REUNIAO ORDI-
NARIA DE 08/07/2026

PORTARIA SEDUC N° 198
DE 08 DE JULHO DE 2026.

Estabelece compensacgao de dia letivo previsto no
Calendario Escolar - 2026 da Rede Municipal de En-
sino e ndo cumprido, para o 3° turno.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
ARARUAMA, no uso de suas atribui¢des e:

CONSIDERANDO a necessidade de prever a com-
pensacao da aula prevista e ndo dada, em 29 de junho do
corrente ano, em fungdo do horario de expediente de 9h as
12h estabelecido pelo Decreto Municipal n°® 073, de 25 de
junho de 2026, aos 6rgaos e entidades da Administragéo
Pudblica Municipal Direta;

CONSIDERANDO que o horario estabelecido, con-
forme mencionado no mencionado Decreto Municipal,
diminuiu um dia letivo para o 2° e 3° turnos das unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO que o Calendario Escolar do 1° se-
mestre da Educagéo de Jovens e Adultos-EJA foi composto
com exatos 100 dias letivos,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer compensacao de dia letivo pre-
visto no Calendario Escolar - 2026 da Rede Municipal
de Ensino e ndo cumprido, para o 3° turno.

Art. 2°. As aulas do 3° turno, referente ao dia 29 de
junho de 2026, serdo compensadas por meio de Plano
de Estudo.

VALERIA CRISTINA TAVARES DO AMARAL
Secretaria Municipal de Educacéao

PORTARIA SEDUC N° 210
DE 08 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO E INSTITUIGAO

DA COMISSAO GESTORA PARA ELABORAGAO DO

NOVO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ARA-
RUAMA - PME E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
ARARUAMA, no uso das atribuicdes legais e em con-
sonancia com a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de
2026, que aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE
2026 — 2036,

RESOLVE:
Art. 1° Fica constituida a COMISSAO GESTORA
PARA ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO (PME) 2027 — 2037.

Art. 2° S50 atribuigdes da COMISSAO GESTORA:

| — Coordenar e articular as diversas agdes e atividades
para elaboragéo do Plano Municipal Decenal de Educagéo
de Araruama;

Il - Elaborar Plano de Trabalho com cronograma de-
talhado e pactuado entre os membros, de acordo com os
passos metodolégicos do Ministério da Educagéo;

Il — Garantir a participagédo social nas etapas perti-
nentes, por meio de mecanismos de dialogo, consulta e
disseminagéo de informacdes acessiveis a comunidade
educacional e a sociedade civil;

IV - Realizar agbes de formagao aos envolvidos no
processo educacional, como agentes multiplicadores
da metodologia para diagndstico e elaboragédo do Plano
Municipal de Educagao de Araruama;

V — Propor a composigdo da Comissao Técnica,
acompanhando e orientando o seu funcionamento, para
o levantamento dos dados educacionais municipais e
formulacédo de analise técnica, subsidiando a Comisséo
Gestora na elaboragéo do Diagnéstico Educacional Mu-
nicipal atualizado, em consonancia com os objetivos do
Plano Nacional de Educagéao — PNE 2026 — 2036;

VI - Planejar e organizar audiéncias, consultas publicas
e/ou conferéncias educacionais durante o processo de
elaboragéo do Plano Municipal de Educacgao;

VIl — Sistematizar os objetivos, metas e estratégias
elaborando a minuta do Projeto de Lei do Plano Municipal
de Educacéo;

VIl — Instruir o processo administrativo com o Diag-
nostico Municipal e Projeto de Lei do Plano Municipal
de Educagdo, acompanhando toda a tramitagdo até a
publicagéo da Lei.

Art.3° A Comissédo Gestora de Araruama sera com-
posta pelos seguintes membros, com suas respectivas
representagdes:

I. Adriana de Azevedo Paes - Secretaria Municipal de
Educagéo

Il. Janeide Sena Gondim — Secretaria Municipal de
Educagéo

[ll. Marcello Behring — Conselho de Educacao do
Municipio de Araruama

IV. Alessandra Damasceno Santos — Conselho de
Educacao do Municipio de Aruaruma

V. Ligiane Pereira de Medeiros — Férum de Educacéo
do Municipio de Araruama

VI. Paulo Bastos — Forum de Educagéo do Municipio
de Araruama

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Araruama, 08 de julho de 2026.

Valéria Cristina Tavares do Amaral
Secretaria de Educacgao
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RESOLUCAO CME 004/2026
Araruama , 08 de julho de 2026

Homologa a Portaria SEDUC 112/2026 que institui a
Politica Municipal de Alfabetizagao e da outras pro-
vidéncias.

O Presidente do CMEAR - Conselho Municipal
de Educacgao de Araruama, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela LEI 2.264 de 31 de outubro de 2018, tendo
como base solida a votagdo unanime e favoravel ao Pare-
cer CME 004/2026 deste 6rgao, na 32 Reunido Ordinaria
do dia 08 de julho /2026, homologando a Portaria SEDUC
n° 112/2026.

Considerando : os principios da educacido exarados
na CRFB/1988;

Considerando: a LDB 9394/1996 em seu Art 23;
Considerando: a Lei Municipal 1961/2016 que norma-
tiza estratégias e metas a serem cumpridas em especial

na alfabetizagao;

Considerando: A necessidade iminente de reorganizar
as politicas publicas de alfabetizacdo e Letramento;

Resolve :

Art.01 — Homologar a Portaria SEDUC n°112/2026
de 13 de abril de 2026 na integra.

Art.02 — Qualquer alteragao, supresséo ou incluséo
feita na Portaria SEDUC n°112/2026 devera passar por
vistas e aprovagao do colegiado do CME de Araruama.

ART.03 - Esta Resolugéo entra em vigor na data da

sua publicagao, ficando assim revogadas quaisquer dis-
posigdes em contrario.

Marcello Behring
Presidente CME/AR

RESOLUCAO CME 005/2026
Araruama , 08 de julho de 2026

Homologa a Portaria SEDUC 201/2025 que institui a

Politica Municipal de Politica Publica de Igualdade

Racial valorizando a identidade dos estudantes ne-

gros indigenas e quilombolas na Rede Municipal de
Ensino .

O Presidente do CMEAR - Conselho Municipal
de Educacgao de Araruama, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela LEI 2.264 de 31 de outubro de 2018, tendo
como base solida a votagédo unanime e favoravel ao Pare-
cer CME 005/2026 deste 6rgao, na 32 Reunido Ordinaria
do dia 08 de julho /2026, homologando a Portaria SEDUC
n° 201/2025.

Considerando : a Lei 10.639/2003;

Considerando: a Lei 11.645/2008;

Considerando: a Portaria SEDUC 201/2025;

Considerando: Resolugdo CME 003/2026.

Resolve :

Art.01 — Homologar a Portaria SEDUC n°201/2025 de
21 de maio de 2025 e seus anexos na integra.

Art.02 — Qualquer alteragéo, supressao ou inclusao fei-
ta na Portaria SEDUC n°201/2025 ou em seus respectivos
anexos devera passar por vistas e aprovagéo do colegiado
do CME de Araruama.

ART.03 - Esta Resolugéo entra em vigor na data da
sua publicagao, ficando assim revogadas quaisquer dis-
posigdes em contrario.

Marcello Behring
Presidente CME/AR

PORTARIA SEDUC/00212/2026
de 07 de julho de 2026

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso
de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o disposto no Art. 28 da Lei Com-
plementar n° 15 de 30 de dezembro de 1997, que institui
concesséao de gratificagdo de fungéao;

RESOLVE:

EXONERAR A VANESSA GOMES NOGUEIRA, do
cargo comissionado de Dirigente de turno, Func¢éo de
Chefia Intermediaria, na Creche Municipal Alexandre Mo-
reira Martins, com efeito a contar de 06 de julho de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Departamento de Recursos Humanos, 07 de julho de
2026.

Valéria Cristina Tavares do Amaral
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DECRETO N° 80
DE 06 DE JULHO DE 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de

Arrecadacgdo no valor de R$ 34.542.862,00 para refor-

c¢o de dotacoes consignadas no Orgamento Geral do
Municipio.

A Prefeita de Araruama, no uso de suas atribuigcoes
legais e de acordo com o art. 8°, inciso lll, da Lei n® 2754,
de 30 de dezembro de 2026.

DECRETA:

Art.1° - Fica aberto Crédito Adicional por Excesso de

Arrecadagao no Orgamento Geral do Municipio — Fundo
Municipal de Saude, no valor total de R$34.542.862,00
(trinta e quatro milhdes quinhentos e quarenta e dois mil
oitocentos e sessenta e dois reais) para refor¢co orcamen-
tario conforme anexo |.

Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera
compensado na forma do inciso Il, §1° do art. 43, da Lei
federal n® 4.320/64, por excesso de arrecadagao conforme
anexo Il.

Art. 3° - Excluem-se da base de calculo de créditos
adicionais suplementares, conforme inciso |l do paragrafo
unico do artigo Art. 8° da Lei n°® 2754 de 30 de dezembro
de 2025, o valor de R$34.542.862,00 (trinta e quatro

milhdes quinhentos e quarenta e dois mil oitocentos e
sessenta e dois reais).

Art. 4° - Em decorréncia deste decreto fica alterado
0 Quadro de Detalhamento das Despesas da referida
Unidade.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de Julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ANEXO | - DECRETO N2 20/2026

cODIGOS VALORES
PROGRAMA DETRABALHO NATUREZA DESPESA FICHA :{:EUTERSD; DETALHAMENTOQ C.O. .SUPLEMENTA{;QD REDU{:&D
04.01.001.10.302.0043.2.124 3.3.90.39 443 1600 0 0 18.542.862,00
04.01.001.10.302.0043.2.222 3.3.90.39 447 1600 0 0 7.000.000,00
04.01.001.10.122.0046.2.030 3.3.90.30 1583 1600 0 0 8.000.000,00
04.01.001.10.122.0046.2.030 4.4.90.52 1584 1600 0 0 1.000.000,00

Recursos do 5US proveniente do governo Federal 34.542.862,00

TOTAL GERAL 34.542.862,00 | 34.542.862,00
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ARARUANA ARARUAMA

ANEXO 1l DECRETO N2 80/2026

MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADACAO - ORCAMENTO 2026

RECURSOS: TRANSF FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS (1600)
Fundamentacio legal: Lei Federal n2 4.320/64

B - L
Previsdo Arrecadacéo 2026 30.459.250,83
01 a 06/2026 (A) 37.112.750,50
Recelta Realizada 01a 06/2025 (B) 22.564.031,34
05 a 12/2025 (C) 28.783.391,59
TOTAL D=(B+C) 51.347.422,93

Fonte: Balancete da Receita Consolidado

RESULTADO 1 => APURACAO TAXA DE INCREMENTO

Calculo da Taxa de Incremento
37.112.750,50

A=A/ B, logo: x 100-100
22.564.031,34
TAXA DE INCREMENTO (%) A= 64,48
Arrecadacdo Periodo 05a 12/2025(C) x A= 28.783.391,59 x 64,48%

Arrecadacao Projetada = 18.558.806,02
Total 47.342.197,61

Demonstracdao do excesso de arrecadacdo Célculo
Receita realizada 01 a 06/2026 (A) 37.112.750,50
Resultado aplicada Tx Incremento 47.342.197,61
SOMA 84.454,948,11
Previsdo de Receita 2026 30.459.250,83
Excesso provavel de arrecadacdo (Tendéncia) 53.995.697,28

Excesso ja utilizado no exercicio
Excesso provavel de arrecadacao a realizar 53.995.697,28
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LEI COMPLEMENTAR N° 216
DE 03 DE JULHO DE 2026

EMENTA: ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 23, DE
28 DE DEZEMBRO DE 2001 (CODIGO TRIBUTARIO

DO MUNICIPIO DE ARARUAMA), PARA DISPOR SO-
BRE A BASE DE CALCULO DO IMPOSTO SOBRE

SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA (ISSQN) NAS
ATIVIDADES DE CONSTRUGAO CIVIL, ESPECIAL-

MENTE QUANTO A DEDUGAO DE MATERIAIS, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Projeto de Lei Complementar n° 07, de autoria do
Poder Executivo).

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE ARARUAMA, no
uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Art. 55 da Lei Complementar n° 23, de 28
de dezembro de 2001, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 55. O Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natu-
reza (ISSQN)nas atividades de construgéo civil, tem como
base de calculo o preco total do servigo.

§ 1°. N&o se incluem na base de calculo do ISSQN os
valores correspondentes aos materiais empregados na
obra exclusivamente quando atendidos, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

| - Sejam produzidos pelo préprio prestador de servigos;

Il - Sejam produzidos fora do local da prestacdo dos
servigos (canteiro de obras);

Il - Sejam objeto de circulagdo econdmica com inci-
déncia do ICMS;

IV - Estejam devidamente comprovados por documen-
tagao fiscal idonea;

V - Estejam vinculados e efetivamente incorporados
a obra.

§ 2°. Ainobservancia de qualquer dos requisitos previs-
tos no § 1°impede a dedugéao dos valores correspondentes
aos materiais da base de calculo do ISSQN.

§ 3°. E vedada a deducéo de:

| - Materiais adquiridos de terceiros para emprego
direto na obra;

Il - Materiais produzidos, manipulados ou preparados
no proprio canteiro de obras;

Il - Valores estimados, arbitrados, presumidos ou
fixados mediante aplicagdo de percentual.

§ 4°. O contribuinte devera manter, pelo prazo legal,
documentagao habil e iddnea que permita a identificagéo,
qualificagéo e vinculagdo dos materiais passiveis de dedu-
¢a0, sob pena de desconsideragao pela autoridade fiscal.

§ 5° O Poder Executivo regulamentara o disposto
neste artigo, especialmente quanto aos procedimentos
de comprovagao, fiscalizagao e auditoria das dedugdes.”

Art. 2°. Fica revogado o art. 386-B da Lei Complemen-
tar n° 23, de 28 de dezembro de 2001.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita, 03 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

LEI N° 2767
DE 03 DE JULHO DE 2026

EMENTA: DISPOE SOBRE A CONCESSZ\Q DE DIA-
RIAS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DI-
RETA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
(Projeto de Lei n° 20, de autoria do Poder Executivo).

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE ARARUAMA, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o regime de concessao de
diarias aos agentes publicos do Municipio de Ararua-
ma compreendendo:

| - Prefeito;

Il - Vice-Prefeito;

Il - Secretarios Municipais;

IV - Subsecretarios;

V - Superintendentes;

VI - Demais agentes publicos autorizados.

Art. 2°. As diarias destinam-se a indenizar despesas
com:

| - Alimentacéo;

Il - Hospedagem;

Il - Deslocamentos urbanos;

IV - Estacionamento;

V - Outras despesas correlatas.

Paragrafo Unico. As despesas com passagens aé-
reas ou rodoviarias poderao ser custeadas diretamente
pelo Municipio, ou incluidas no valor da diaria, conforme
regulamentacao.

Art. 3°. A concesséo de diarias dependera de:

| - Prévia autorizagdo da autoridade competente;

Il - Justificativa do interesse publico;

Il - Indicagéo do periodo de afastamento;

IV - Comprovagéo da agenda institucional.

Art. 4°. As diarias serdo concedidas conforme a dis-
tancia e a necessidade de pernoite, nos seguintes termos:

| - Prefeito e Vice-Prefeito:

a) Até 100 km (sem pernoite): R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais).

b) Até 300 km (com pernoite): R$ 400,00 (quatrocentos
reais).

c¢) Acima de 300 km: 600,00 (seiscentos reais);

d) Fora do Estado: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais).

Il - Secretarios, Subsecretarios e Superintendentes:
a) Até 100 km: R$ 120,00 (cento e vinte reais);

b) Até 300 km: R$ 300,00 (trezentos reais);

c) Acima de 300 km: R$ 500,00 (quinhentos reais);
d) Fora do Estado: R$ 900,00 (novecentos reais).
Art. 5°. A diaria sera reduzida:

I - Em 50%, quando ndo houver pernoite;

Il - Quando houver custeio direto de hospedagem ou
alimentacao pelo Municipio.

Art. 6°. Nao sera devida diaria:

| - Quando o deslocamento nao exceder 4 (quatro)
horas;

Il - Quando n&o houver afastamento do municipio, salvo
casos excepcionais devidamente justificados.

Art. 7°. O beneficiario devera prestar contas no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, mediante:

| - Relatério de viagem;
Il - Comprovagéo da atividade realizada;

Il - Documentos que comprovem o deslocamento,
quando possivel.

Art. 8°. O ndo cumprimento da prestacdo de contas
implicara:

| - Devolugéo integral dos valores;
Il - Responsabilizagdo administrativa.

Art. 9°. As diarias possuem natureza indenizatéria, ndo
se incorporando a remuneragao para quaisquer efeitos.

Art. 10. O Poder Exercicio regulamentara esta Lei por
decreto.

Gabinete da Prefeita, 03 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita
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LEI N° 2768
DE 03 DE JULHO DE 2026

EMENTA: REVOGA A LEI N° 2.568, DE 04 DE ABRIL
DE 2023.

(Projeto de Lei n°® 25, de autoria da Mesa Diretora).
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA, no
uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica revogada a Lei n° 2.568, de 04 de abril
de 2023.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cacéo.

Gabinete da Prefeita, 03 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

LEI N° 2769
DE 03 DE JULHO DE 2026

EMENTA: REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 365 DE 07
DE NOVEMBRO DE 1977, LEI MUNICIPAL N° 970
DE 11 DE JANEIRO DE 1999, A LEI MUNICIPAL N°

1.121 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2001, A LElI MUNICI-

PAL N° 1.929 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014, A LEI
MUNICIPAL N° 2065 DE 31 DE MAIO DE 2016, A LEI
MUNICIPAL N° 2189 DE 12 DE JULHO DE 2017, A LEI
MUNICIPAL N° 2574 DE 20 DE JUNHO DE 2023 E A
LEI MUNICIPAL N° 2703 DE 08 DE JULHO DE 2025.
CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO
MEIO AMBIENTE — COMDEMA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

(Projeto de Lei n°® 24, de autoria do Poder Executi-
Vo).

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE ARARUAMA, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado, junto ao Gabinete do Secretario
Municipal de Meio Ambiente do municipio de Araruama
-RJ, o0 Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
(COMDEMA), 6rgao colegiado participativo de utilidade
publica, representativo, de carater consultivo, normativo
e deliberativo, responsavel pela proposigédo, discusséo,
aprovagdo e acompanhamento da implementagédo das
Politicas Municipais da esfera ambiental, além de prestar
assessoramento ao 6rgdo executor ambiental municipal
na protegcao ambiental.

Paragrafo Unico. A composigdo dos membros do
COMDEMA devera ser bipartite e paritaria. A paridade
sera garantida a partir da igualdade numérica entre as
instituicbes representantes do poder publico e empresa-
riado com as da sociedade civil organizada.

Art. 2°. Ao COMDEMA compete:

I. Propor a elaboragéao, atualizagdo ou revisdo de
politicas, planos, programas, projetos, agdes e atividades

na esfera ambiental no municipio, podendo referendar ou
nao as propostas encaminhadas pelo érgdo ambiental
municipal competente;

Il. Propor a elaboragédo, atualizagao ou revisdo de
emendas na lei orgénica municipal, nas leis, decretos,
portarias, resolugdes, instru¢des normativas, normas
municipais e padrdes operacionais na esfera ambiental,
podendo referendar ou ndo as propostas encaminhadas
pelo érgdo ambiental municipal competente;

lll. Propor a elaboragao, atualizagdo ou revisdo de
normas supletivas e complementares na esfera ambiental,
observando os que foram estabelecidos em niveis federal
e estadual, podendo referendar ou ndo as propostas en-
caminhadas pelo 6rgdo ambiental municipal competente;

IV. Propor a elaboracgéo, atualizagdo ou revisao das
normas, critérios, pardmetros, padrées e indices de quali-
dade ambiental, bem como metodologias, técnicas e pro-
cedimentos para o uso dos recursos naturais no Municipio,
observadas as legislagdes municipal, estadual e federal,
podendo referendar ou ndo a proposta encaminhada pelo
6rgao ambiental municipal competente;

V. Apresentar sugestdes para a revisao do Plano Di-
retor no que concerne as questdes ambientais;

VI. Contribuir no estabelecimento dos critérios basi-
cos e fundamentados para a elaboragéo atualizagédo ou
revisdo do Zoneamento Ambiental Municipal, podendo
referendar ou ndo a proposta encaminhada pelo 6rgéo
ambiental municipal competente;

VII. Opinar sobre aspectos ambientais de politicas
municipais que tenham impactos, positivos ou negativos,
sobre o territério do municipio;

VIII. Informar aos 6rgéos publicos competentes, mu-
nicipais, estaduais e federais sobre a existéncia de areas
degradadas, areas 6rfas ou ameacgadas de degradagéo,
propondo e cobrando medidas para a sua restauragéo,
recuperagao, remediagao ou reabilitagao;

IX. Cobrar dos 6rgdos ambientais, da esfera federal,
estadual e municipal, as providéncias cabiveis sobre de-
nuncias de infragdes ambientais e quanto o cumprimento
do arcabougo ambiental vigente;

X. Cobrar dos 6rgéos publicos municipais competen-
tes o fomento, a promogao e a execugao de campanhas,
atividades e agbes de sensibilizagdo da sociedade quanto
a questao ambiental por meio de estratégias de educagéo
ambiental, formal ou da informal, conforme as determi-
nagdes da Politica Municipal de Educagdo Ambiental, do
Plano Municipal de Educagdo Ambiental, dos programas
de Educacgdo Ambiental e projetos existentes;

XI. Opinar sobre a educagdo ambiental, em todos os
niveis da educagao formal ou da informal, a participagéo
ativa e representativa do cidaddo e da comunidade na
protecéo do ambiente;

XIl. Informar a comunidade, aos 6rgdos publicos
competentes, municipais e estaduais, as concessionarias
e empresas sobre irregularidades nos servigos de abaste-
cimento de agua potavel, coleta e tratamento de efluentes
domeésticos, drenagem e manejo de aguas pluviais urba-
nas, de limpeza urbana e disposi¢ao de residuos sdlidos;

XIll. Cobrar dos 6rgéos publicos municipais com-
petentes o cumprimento das diretrizes nacionais para o
saneamento basico, conforme os regulamentos legais
vigentes, as determinag¢des do Plano Municipal de Sane-
amento Basico (PMSB) e do Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS);

XIV. Propor a criagdo e a manutengdo de espagos
territoriais especialmente protegidos, tais como Unidades
de Conservacdo da Natureza (UC), Areas de Interesse
Ambiental, Areas de Preservacdo Permanente (APP) e
Areas Verdes urbanas;

XV. Manter intercAmbio com os 6rgaos federais, es-
taduais e municipais, entidades privadas, concessionarias
de servigos publicos, entidades oficiais ou privadas de
pesquisa, Organizagbes Nao Governamentais ou outras
formas de organizacdo da sociedade civil, que exercam
atribuicbes de protegao ao meio ambiente ou manifestem
interesse em exercer;

XVI. Contribuir no aprimoramento dos métodos e pa-
drées de monitoramento ambiental, desenvolvidos pelo
Poder Publico;

XVII.Ter ciéncia sobre os licenciamentos ambientais
no municipio e opinar sobre eles caso julgue necessario;

XVIII. Fixar as diretrizes prioritarias ou emergenciais
para aplicagdo dos recursos financeiros do Fundo de
Conservagdo Ambiental Municipal (FUCAM) oriundos do
repasse do ICMS Ecolégico, remetendo por meio do Se-
cretario Municipal de Meio Ambiente ao Gestor do FUCAM,
a ata aprovada contendo as deliberagées do COMDEMA,
com publicagdo em Diario Oficial do ato administrativo;

XIX. Avaliar o Relatério Anual de Prestacdo de Contas
do FUCAM, verificando se ha compatibilidade com as
diretrizes fixadas pelo COMDEMA,;

XX. Avaliar o Relatério Anual de Prestagdo de Contas
do Fundo de Conservagdo Ambiental Municipal em relagéo
a aplicagao dos recursos financeiros oriundos do repasse
do ICMS Ecoldgico, verificando se ha compatibilidade com
as diretrizes fixadas pelo COMDEMA;

XXI. Atuar facultativamente como Conselho Gestor
das Unidades de Conservagao da Natureza do municipio,
de forma deliberativa e/ou consultiva, quando esses forem
inexistentes ou inoperantes (art. 17, §6°, Decreto Federal
n°4.340/02).

XXII.Atuar como Conselho Gestor consultivo, norma-
tivo e deliberativo do FUCAM;

XXIIl. Elaborar, avaliar e deliberar, por meio de Ato
Administrativo com publicagdo em Diario Oficial, sobre:

a) o seu Plano Estratégico;

b) o seu Plano Anual de Trabalho;

c) o seu Relatério Anual de Atividades;

d) o seu Regimento Interno e suas alteragdes;

e) o Programa de Trabalho de cada Gestao;
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f) o seu Calendario Anual de Reunibes;

g) as atas das reunides da Plenaria, extraordinarias,
de Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho;

h) mogdes, proposigdes, encaminhamentos, requisi-
¢Oes, decisdes, resolugdes, relatérios e pareceres.

§ 1°. E vedado ao COMDEMA a sang&o de normativas
que inovem na ordem juridica, impondo direitos e obriga-
¢Oes a terceiros, sem se restringir apenas a administragao
interna do COMDEMA.

§ 2°. O COMDEMA podera indicar ao 6rgéo ambiental
municipal a fiscalizagao de atividades potencialmente po-
luidoras ou com impacto ambiental negativo, porém nao
exercera diretamente agdes de fiscalizagdo ambiental, ou
seja, os conselheiros ndo possuem Autoridade Adminis-
trativa e Poder Policia Ambiental.

Art. 3°. O COMDEMA tera a seguinte composigao,
titular e suplente:

| - do Poder Publico e do empresariado:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente;

b) 05 (cinco) representantes das Secretarias Munici-
pais, Procuradoria Geral do Municipio (PROGE), Camara
Municipal, Fundo Municipal de Conservagdo Ambiental
(FUCAM), além de Empresas Publicas, Fundagdes ou
Autarquias, com atuagdo comprovada na tematica am-
biental no territério municipal;

¢) 02 (dois) representantes de Associagbes e Coope-
rativas Empresariais, Empresas ou Concessionarias pres-
tadoras de servigos publicos, com atuagdo comprovada
na tematica ambiental no territério municipal.

Il — da Sociedade Civil Organizada:

a) 08 (oito) representantes de associagdes de mora-
dores, Organizagdes Nao Governamentais, Instituicdes
de Ensino e/ou Pesquisa, sindicatos ou entidades de
Categorias Profissionais com atuagdo comprovada na
tematica ambiental no territério municipal, além de asso-
ciagcdes de pequenos produtores rurais, associagdes de
pescadores tradicionais, associagdes de quilombolas,
associagdes de pequenos produtores de sal, o Comité
de Bacia Hidrografica do Lagos Sao Joao e o Consorcio
Lagos Sao Jodo.

§ 1°. O COMDEMA sera presidido pelo Secretario
Municipal de Meio Ambiente.

§ 2°. O Vice-Presidente e o Secretario Geral deveréo
ser eleitos pelo plenario do COMDEMA, por maioria de
votos dos membros que a integram, com publicagao do Ato
Administrativo do Secretario Municipal de Meio Ambiente
em Diario Oficial.

§ 3°. O Vice-Presidente presidira as sessdes Plenarias
na auséncia ou impedimentos do Presidente.

§ 4°. O Presidente do COMDEMA conduzira demo-
craticamente os debates e atuara sempre em obediéncia
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ao aperfeigoamento e fortalecimento dos mecanismos
de controle social e participagédo cidada, respeitando as
normatizagdes do Regimento Interno desse Conselho.

§ 5°. Os representantes das entidades que compdem
o COMDEMA deverao ser formalmente indicados por seus
representantes legais, por meio de oficio ou memorando,
para a atuagao no Conselho, cabendo exclusivamente as
entidades que compdem o COMDEMA comunicar oficial-
mente as substituicdes de seus representantes.

§ 6°. Cada membro titular do COMDEMA tera um
suplente que o substituira nas suas auséncias ou impe-
dimentos.

§ 7°. Os representantes titulares e seus respectivos
suplentes, tao logo indicados na forma do paragrafo §5°,
assinarado Termo de Posse e serdo designados Conselhei-
ros por Ato Administrativo do Secretario de Meio Ambiente,
para mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugéao,
dando-se a devida publicidade.

§ 8°. O exercicio do mandato de Conselheiro do COM-
DEMA nao sera remunerado, constituindo-se em relevante
servigo para o Municipio.

§ 9°. As vagas correspondentes as representagdes
no COMDEMA pertencem as entidades que compdem
o Conselho e ndo aos seus representantes enquanto
pessoas fisicas.

§ 10. E vedada a designacéo de ocupantes de car-
gos publicos eletivos ou comissionados, nos admbitos
municipal, estadual ou federal, como representantes da
Sociedade Civil Organizada, a fim de garantir a indepen-
déncia e liberdade da sociedade civil quando em atuagéo
no COMDEMA.

§ 11. Cada representante estara vinculado apenas
a uma entidade que compde o COMDEMA e exercera
o direito a voto Unico. No caso dos suplentes, estes s6
terdo direito a voto no caso de estarem substituindo seus
titulares.

§ 12. As entidades da Sociedade Civil Organizada
somente poderao possuir representagdo no COMDEMA
se apresentarem:

a) Copia do Estatuto Social registrado em Cartério;

b) Comprovagao de atuagdo na area ambiental ou
outras correlatas que impactem diretamente ao ambiente
por meio relatério das agdes desenvolvidas no ano de refe-
réncia ou finalidades e objetivos supracitados no Estatuto
Social, excetuando-se as Associagdes de Moradores;

c) Cépia do alvara do ano em curso;

d) Cdpia da ata da ultima assembleia;

e) Copia da ata da eleigdo da atual diretoria;

f) Oficio informando representante titular e suplente;

g) Copia do Ato de posse de sua diretoria registrado
em Cartorio;

§ 13. Associagbes de Moradores somente poderao
possuir uma representagao por Distrito do Municipio.

§ 14. Visando o fomento do empoderamento feminino
devera haver no COMDEMA o minimo de 1/3 (um tergo)
do total dos assentos de representantes titulares com
conselheiras.

§ 15. Visando o fomento do empoderamento das
minorias étnico-raciais devera haver no COMDEMA o
minimo de 10% (dez por cento) do total dos assentos de
representantes titulares com negros, pardos ou indigenas.
Em caso de numero fracionario a aproximagao da quanti-
dade de acentos deve ser para um numero inteiro acima.

§ 16. Na hipdtese de vacéncia de quaisquer dos
assentos destinados as entidades da Sociedade Civil
Organizada, cabera ao Presidente do Conselho, apds
aprovagao do Plenario, indicar uma entidade substituta,
respeitando o critério do segmento social de origem. Caso
esse assento ndo seja ocupado, cabera ao Presidente
do Conselho, apoés aprovagédo do Plenario, escolher a
remogao do mesmo quantitativo de representagdes do
poder publico e empresariado.

§ 17. Faltando um més para o término do prazo regi-
mental do mandato dos Conselheiros, fica 0 COMDEMA
obrigado a convocar nova elei¢éo, apresentar indicagao ou
recondugao para preenchimento das vagas da sociedade
civil organizada.

§ 18. O COMDEMA nao possui plena autonomia
administrativa e financeira da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, cabendo ao Secretario Municipal de Meio
Ambiente representar o Conselho em juizo e fora dele.

§ 19. O COMDEMA possui carater normativo, sendo
suas Resolugdes consideradas Atos do Poder Executivo.

Art. 4°. O suporte técnico, administrativo e financeiro
indispensavel ao funcionamento do COMDEMA, sera
prestado diretamente pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, tanto em relagado as instalagbes, material
permanente, material de consumo, recursos humanos e
financeiros, bem como em relagéo aos subsidios técnicos,
aos arquivos e documentos administrativos.

Paragrafo Unico. O Municipio podera firmar Termo de
Cooperagao Técnica ou Convénio com 6rgaos federais e
estaduais, instituicdes de Ensino e Pesquisa e pessoas
juridicas objetivando a assisténcia técnica ao COMDEMA.

Art. 5°. O COMDEMA tera a seguinte estrutura:

| - Plenario;

Il - Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria;

Il - Camaras Técnicas (CTs) e Grupos de Trabalho
(GTs);

IV - Relatorias.

§ 1°. O Plenario é composto pelos representantes
titulares e seus respectivos suplentes. Os suplentes
somente terdo direito a voto no Plenario nos casos de
estarem substituindo seus respectivos titulares, por motivo
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de auséncia ou impedimento.

§ 2°. A Presidéncia é composta pelo Presidente e
pelo Vice-Presidente, este ultimo eleito em Plenario, e
que presidira as sessdes do COMDEMA na auséncia do
Presidente.

§ 3°. A Secretaria € composta pelo Secretario Geral,
eleito entre os Conselheiros e pela Secretaria Executiva,
que é composta por servidores municipais designados
pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente para asses-
sorar, de forma permanente, o funcionamento do COM-
DEMA, sem direito a voto.

§ 4°. A Secretaria é 6rgao auxiliar do Plenario e da
Presidéncia, desempenhando atividades de gabinete,
de assessoramento técnico e administrativo, cabendo
ao Plenario do COMDEMA requisitar apoio de pessoal
necessario a Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 6°. O COMDEMA reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez a cada dois meses, ou, em carater extraordinario, con-
forme deciséo do Plenario ou convocagéo do Presidente.

§ 1°. O quérum para abertura de reunido ordinaria em
primeira chamada é de metade mais um do numero de
Conselheiros com direito a voto.

§ 2°. Em segunda chamada, ocorrida 30 (trinta) mi-
nutos apos inicio da reunido, o quérum para abertura de
reunido ordinaria € de 1/3 (um tergo) da totalidade dos
Conselheiros com direito a voto.

§ 3°. Na&o havendo quérum suficiente a reunido nao
sera iniciada, e sera encaminhada pelos Conselheiros
presentes proposta ao Secretario-Geral para tomada de
providéncias para justificagcdo das entidades faltantes.

Art. 7°. As sessdes do Conselho s&o publicas e abertas
a populagao interessada, que por decisdo da maioria sim-
ples dos integrantes do COMDEMA presentes a reuniao,
podera fazer manifestagao oral, sem direito a voto.

Art. 8°. Os atos do COMDEMA s&o de dominio publico
e deverdo ser amplamente divulgados pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMAM.

Art. 9°. Qualquer membro do Conselho podera con-
vidar pessoas fisicas ou juridicas, por meio de represen-
tantes de empresas privadas, 6rgaos publicos, empresas
publicas ou de economia mista, fundagdes, autarquias,
empresas ou concessionarias prestadoras de servigos
publicos para prestarem esclarecimentos sobre matérias
em exame, sendo que a data de comparecimento dos
mesmos na reunido plenaria devera ser programada pelo
Plenario em comum acordo com os convocados.

Paréagrafo Unico. As pessoas fisicas ou representantes
de pessoas juridicas prestardo ao COMDEMA, bem como
as Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, as informa-
¢bes que lhes forem solicitadas, desde que necessarias
a execugao de suas atribuigdes.

Art. 10 - As decisbes do COMDEMA, sob forma de
deliberagao, serdo tomadas pela maioria simples, ou seja,
maioria dos Conselheiros presentes e com direito a voto.
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Paragrafo Unico: O presidente tera direito a voto
pessoal e nos casos de empate cabera a ele o Voto de
Minerva.

Art. 11 - Sera deliberado pelo Plenario a eventual
exclusdo do Conselho de uma Instituicdo com assento,
em que o titular ou suplente nao comparecerem a 03
(trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
sem justificativa.

Art. 12. O COMDEMA instituira Camara(s) Técnica(s)
(CT) conforme a necessidade, composta(s) por 05 (cinco)
de seus Conselheiros, e com composic¢ao, funcionamento,
competéncias e prazos para instalagdo e conclusao dos
trabalhos a ser definida pelo Plenario.

§ 1°. A(s) CT(s) terdo funcgdes técnicas especificas
e definidas pelo Plenario, podendo ser permanentes ou
provisorias, constituindo-se como 6érgéos de assessora-
mento do Plenario.

§ 2°. Cada CT tera um Coordenador, eleito entre seus
Conselheiros integrantes, que ficara responsavel pela
divulgacéo do calendario de reunides, pelas convocagbes
das reunides e pela comunicagdo com a Secretaria do
COMDEMA.

§ 3°. Cada CT tera um ou mais Relatores escolhidos
pelos Conselheiros integrantes que farao a apresentacao
dos pareceres ao Plenario.

§ 4°. O Coordenador da CT podera também ser seu
Relator.

§ 5°. Afim de primar pela qualidade técnica, a entidade
conselheira podera indicar representantes, diferentes dos
que compdem a grade do COMDEMA para auxiliar nos
trabalhos da(s) CT(s), inclusive convidar pessoas com
notdrio saber na tematica abordada.

§ 6°. Cada Camara Técnica Permanente elaborara e
apresentara ao Plenario uma proposta de Regimento para
orientar o seu funcionamento.

§ 7°. As CTs somente poderao deliberar com maioria
simples dos seus Conselheiros integrantes.

§ 8°. E permitido a qualquer Conselheiro assistir as
reunides das CTs, sendo permitido outros espectadores
somente a convite dos Conselheiros integrantes das CTs.

Art. 13. Compete as CTs, observadas suas respectivas
atribuigbes constantes em resolugao especifica:

| - elaborar e encaminhar a Secretaria do Conselho,
propostas de diretrizes e agdes conjuntas para a solugédo
de problemas pertinentes a area de atuagao do COMDE-
MA, assim como toda a matéria destinada ao Plenario;

Il - emitir parecer sobre consulta que lhe for encami-
nhada pelas instancias do COMDEMA,;

[l - examinar os recursos administrativos interpostos,
apresentando relatério a Secretaria Geral;

IV - convidar especialistas para assessora-las em
assuntos de sua competéncia.

Art. 14. Para realizagédo de trabalhos de carater pro-
visorio e natureza distinta do que esta definido para os
demais componentes do Conselho, serdo designados
Grupos de Trabalho (GTs), compostos por nimero néao
superior a 05 (cinco) Conselheiros integrantes e que,
igualmente as Camaras Técnicas, deverdo indicar seu
Coordenador e Relator.

Art. 15. A Presidéncia e demais Conselheiros do
COMDEMA poderao propor e indicar, para apreciagao e
aprovagao do Plenario, Relatorias de assuntos relevantes
as finalidades do Conselho e para as matérias que lhe
forem encaminhadas.

Art. 16. Os Relatores sdo Conselheiros do COMDE-
MA, encarregados de agilizar os trabalhos com subsidios
relativos a assuntos que lhes couber estudar e para os
quais deverao propor encaminhamentos.

§ 1°. Os Relatores, designados e aprovados em
reunido do Plenario, deverdo relatar seus trabalhos e
propor seus encaminhamentos nos prazos fixados pelo
Plenario quando da criagdo da Relatoria, em Resolugéo
COMDEMA propria.

§ 2° O Plenario podera conceder prorrogagéo do
prazo para apresentagéo do relatério, a pedido do Relator
e por motivos relevantes.

§ 3°. Os laudos técnicos, pareceres e assessoria espe-
cializada, necessarios a complementagéo do trabalho dos
Relatores serdo providos pela administragdo municipal
direta e indireta, quando houver.

§ 4°. Os relatorios a serem apresentados durante a
reunido deverao ser elaborados por escrito pelo Relator
e entregues a Secretaria, com 06 (seis) dias de ante-
cedéncia a data da realizagao da reunido, para fins de
processamento e inclusdo na pauta.

Art. 17. As deliberagbes do COMDEMA terédo a forma
de Ato Administrativo, dando-se imediato conhecimento as
partes interessadas, na forma prevista no seu Regimento
Interno, com publicagdo em Diario Oficial.

Art. 18. Dentro do prazo de 90 (noventa) dias de
sua instalagdo, o COMDEMA elaborara e aprovara seu
Regimento Interno, que devera ser publicado em Diario
Oficial por meio de Decreto do poder executivo municipal.

Art. 19. Ficam revogadas as leis, a saber: Lei Municipal
n°® 365 de 07 de novembro de 1977, Lei Municipal n°® 970
de 11 de janeiro de 1999, Lei Municipal n° 1.121 de 26
de dezembro de 2001, Lei Municipal n® 1.929 de 30 de
dezembro de 2014, Lei Municipal n° 2065 de 31 de maio
de 2016, Lei Municipal n® 2189 de 12 de julho de 2017, Lei
Municipal n° 2574 de 20 de junho de 2023 e Lei Municipal
n° 2703 de 08 de julho de 2025.

Art. 20. Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu-
blicagao, revogados as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 03 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita
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ATO N° 250
DE 1 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. HHAGO PEDROZA GARCIA, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 1 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 253
DE 1 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. GUILHERME RAYMUNDO MORAES,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR DE
COORDENAGAO TRIBUTARIA — SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, com efeitos
a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 1 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 256
DE 1 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. THAYSE BARTHOLOMEU SILVA
CRUZ, do cargo comissionado de ASSESSORA ESPE-
CIAL — GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a contar
desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 1 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 251
DE 1 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. DANIELI NASCIMENTO QUINTANI-
LHA, para exercer o cargo comissionado de ASSESSORA
TECNICO - SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a
contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 1 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 254
DE 1 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o Sr. MATHEUS MAGALHI\’ES
MARINHO, do cargo comissionado de ASSESSOR TEC-
NICO DE AGRONOMIA - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 1 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 257
DE 1 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. ELENITA BARBOSA PESSOA, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSORA ESPE-
CIAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, com
efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 1 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 252
DE 1 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. ELIZABETE FARIA DE ABREU, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSORA ESPE-
CIAL - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos
a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 1 de julho 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 255
DE 1 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. ANA CLARA LOPES DA SILVA
RODRIGUES, para exercer o cargo comissionado de
ASSESSORA ESPECIAL - SECRETARIA MUNICIPAL
DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO,
TERCEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 1 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 258
DE 2 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. HENRIQUE LUIZ DE SOUSA, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO DO SU-
PERINTENDENTE DE ARMAMENTO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANGA, ORDEM PUBLICA E
DEFESA CIVIL, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 2 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita
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ATO N° 259
DE 2 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

TORNAR NULO o ATO N° 209 de 09/06/2026, pu-
blicado, no jornal Logus Noticia, com efeitos a contar da
data do referido ato.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 2 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 262
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. PAMELA MARINS DOS SANTOS
BEKMAN, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPE-
CIAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGCAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 30 de junho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 265
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. MARIA CLAUDIA BOTAFOGO GON-
CALVES, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPE-
CIAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTECAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 30 de junho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 260
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. PAULO VINICIOS SILVA DE SOUZA,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 263
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. VINICIUS RAMOS MORAES, do cargo
comissionado de ASSESSOR ESPECIAL - SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO,
PESCA E PROTEGAO ANIMAL, com efeitos a contar de
30 de junho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 266
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. PAMELA MARINS DOS SANTOS
BEKMAN, para exercer o cargo comissionado de ASSES-
SORA TECNICA — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRI-
CULTURA, ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGAO
ANIMAL, com efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 261
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. RAFAEL GONCALVES CORRI;A, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 264
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sra. MILENA TRINDADE FERREIRA,
do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTE-
CIMENTO, PESCA E PROTEGAO ANIMAL, com efeitos
a contar de 30 de junho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 267
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. VINICIUS RAMOS MORAES, para
exercer o0 cargo comissionado de ASSESSOR TECNI-
CO — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTECAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita




Pagina 12 lgq Edigéo N° 1.805, 15 de julho de 2026
e Municipio de Araruama PP
e Poder Executivo e

ATO N° 268
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. MILENA TRINDADE FERREIRA, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSORA TECNI-
CA — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 271
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. LUIZ CARLOS FERREIRA DE ALMEI-
DA, para exercer o cargo comissionado de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO - SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO,
PESCA E PROTEGAO ANIMAL, com efeitos a contar de
1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 274
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. IGOR GONZAGA BARBOSA, para
exercer 0 cargo comissionado de ASSESSOR ESPE-
CIAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGCAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 269
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. MARIA CLAUDIA BOTAFOGO
GONCALVES, para exercer o cargo comissionado de
ASSESSORA TECNICA — SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, PESCA E PROTE-
GAO ANIMAL, com efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 272
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. JOAO MAURO DE MELO LACERDA,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TEC-
NICO — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGCAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 275
DE 12 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. CAROLINA VARGAS RODRIGUES
DE OLIVEIRA SIQUEIRA, do cargo comissionado de
ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, com efeitos a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 12 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 270
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. CARLOS ROBERTO DOS SANTOS
MARCHON LEAO, para exercer o cargo comissionado
de SUPERINTENDENTE DE AGRICULTURA E PECU-
ARIA - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, PESCA E PROTEGAO ANIMAL, com
efeitos a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 273
DE 7 DE JULHO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. FELIPE MARINS DIAS, para exercer
o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTE-
CIMENTO, PESCA E PROTEGAO ANIMAL, com efeitos
a contar de 1° de julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 7 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

DECRETO N° 81
DE 06 DE JULHO DE 2026.

Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de

Arrecadagdo no valor de R$ 20.000.000,00 para refor-

¢o de dotacoes consignadas no Orgamento Geral do
Municipio.

A Prefeita de Araruama, no uso de suas atribuigcoes
legais e de acordo com o art. 8°, inciso lll, da Lei n® 2754,
de 30 de dezembro de 2026.

DECRETA:

Art.1° - Fica aberto Crédito Adicional por Excesso de
Arrecadagao no Orgamento Geral do Municipio — Fundo
Municipal de Saude, no valor total de R$20.000.000,00
(vinte milhdes de reais) para reforgo orgamentario con-
forme anexo I.

Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera
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anexo Il.

compensado na forma do inciso Il, §1° do art. 43, da Lei
federal n° 4.320/64, por excesso de arrecadagao conforme

Art. 3° - Excluem-se da base de calculo de créditos
adicionais suplementares, conforme inciso Ill do paragrafo
unico do artigo Art. 8° da Lei n° 2754 de 30 de dezembro de

Continuacdo Pag. 12 - DECRETO N° 81
2025, o valor de R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais)
Art. 4° - Em decorréncia deste decreto fica alterado

0 Quadro de Detalhamento das Despesas da referida
Unidade.

publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de julho de 2026.

Daniela C. A. Soares

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua Prefeita
ANEXO | - DECRETO N281/2 026
coDIGosS VALORES
PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DESPESA FICHA FONTEDE] DETALHA c.0. SUPLEMENTACAOD REDUCAOD
RECURSO N M ENTO

04.01.001.10.122.0010.1.004 4.4.90 82 712 1635 a a 300.000,00
04.01.001.10.122.0046.2.030 3.3.90.30 391 1635 0 0 1.100.000,00
04.01.001.10.122.0046.2.030 3.3.90.35 394 1635 0 0 100.000,00
04.01.001.10.122.0046.2.030 339039 401 1635 0 0 1.000.000,00
04.01.001.10.122.0046.2.030 339091 4086 1635 0 1] 1.000.000,00
04.01.001.10.122.0046.2.030 335048 415 1635 0 Li] 1.000.000,00
04.01.001.10.302.0043.2.124 335030 435 1635 [1] [1] 5_500.000.00
04.01.001.10.302.0043.2.124 3.390.39 445 1635 0 1] 10.000.000,00
:es::;zos proveniente de excesso de arrecadac3o - Royalties de petrdleo e gis vinculad os 20.000.000,00

TOTAL GERAL 20.000.000,00 20.000.000,00

ANEXO Il DECRETO N981/2026

MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADACAO - ORCAMENTO 2026

RECURSOS: ROYALTIES LIBRA{1635)
Fundamentagio legal: Lei Federal n2 4320/64

Previsdo Arrecadacdo 2026 95.001.278,30
01 a 06/2026 (A) 138.750.073,45

Recelta Reallzada 01a 06/2025 (B) 99.040.722,56
07 a12/2025 (C) 69.200.972,87

TOTAL D= (B+C) 168.241.695,43

Fonte: Balancete da Receita Consolidado
RESULTADO 1=>APU RA(;ED TAXA DE INCREMENTO
Calculo da Taxa de Incremento
A=A/B, logo: 138.750.073,45 x 100-100
99.040.722,5%
TAXA DE INCREMENTO (%) A= 40,09

Arrecadaciio Periodo 07a 12/2025(C) x A=

69.200.972,87 x 40,09%

Arrecadacdo Projetada = 27.745.412,62
Total 96.946.385,49
Demonstracdo do excesso de arrecadacao Caélculo
Receita realizada 01 a 06/2026 (A) 138.750.073,45
Resultado aplicada Tx Incremento 96.946.385,49
SOMA 235.696.458,94
Previsdo de Receita 2026 95.001.278,30
Excesso provavel de arrecadacao (Tendéncia) 140.695.180,64
Excesso ja utilizado no exercicio 64.500.000,00

Excesso provavel de arrecadacéo a realizar

76.195.180,64
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Mais de mil pessoas
foram resgatadas nas praias
da Regido dos Lagos nos pri-
meiros seis meses de 2026,
segundo levantamento do
Corpo de Bombeiros. Entre 1°
de janeiro e 25 de junho, foram
registrados 1.092 resgates,
além de 133.154 acobes de
prevengao e 244 localizagbes
de criangas perdidas nas areas
atendidas pelo 18° Grupa-
mento de Bombeiro Militar
(GBM), em Cabo Frio, e pelos
destacamentos de Saquarema
e Rio das Ostras. Os nume-
ros reforcam o alerta para a
importancia da prevengéo de
afogamentos.

O levantamento coin-

Mais de mil pessoas foram resgatadas nas praias
da Regiao dos Lagos em seis meses

cide com a mobilizacdo da
Sociedade Brasileira de Sal-
vamento Aquatico (SOBRASA)
para o Dia Mundial da Preven-
¢ao do Afogamento, celebrado
em 25 de julho e instituido pela
Organizacao das Nagdes Uni-
das (ONU). Acampanha busca
conscientizar a populagéo so-
bre os riscos em praias, rios,
lagos, represas e piscinas.
Segundo a SOBRA-
SA, cerca de 5.742 pessoas
morrem afogadas por ano no
Brasil, o equivalente a uma
morte a cada 90 minutos.
O afogamento é a segunda
principal causa de morte entre
criancas de 1 a 4 anos, € qua-
tro criangas morrem afogadas

diariamente no pais.

Os dados da entidade
mostram ainda que 52% das
mortes de criangas de até 9
anos acontecem dentro de
residéncias, enquanto 66%
das mortes em geral ocorrem
em rios, lagos e represas. Os
homens representam a maior
parte das vitimas, com um ris-
co de morte seis vezes maior
do que o das mulheres, € 41%
dos ébitos ocorrem antes dos
29 anos.

Como parte da cam-
panha, a SOBRASA promo-
vera agcdes em todo o pais,
entre elas o movimento “Go
Blue — Vista-se de Azul”, com
iluminacdo de monumentos e

prédios publicos; o programa
“Celebrando sua Cidade”, com
atividades educativas e cursos
de emergéncias aquaticas; e
o desafio esportivo “Dando a
Volta no Planeta Azul”, que
reunira praticantes de esportes
aquaticos.

A programacgao tam-
bém inclui o Workshop de
Emergéncias Aquaticas, re-
alizado simultaneamente em
diversas cidades brasileiras.
A iniciativa é voltada para
nadadores de aguas abertas,
surfistas, praticantes de stand
up paddle (SUP), kitesurfe,
canoagem, remo e outras mo-
dalidades desenvolvidas em
rios, lagos e no mar. O objetivo

€ orientar os participantes so-
bre prevencéo de acidentes,
identificagdo de situacgdes de
risco e procedimentos seguros
em emergéncias aquaticas.

“A cada caso noticia-
do, familias sdo devastadas
por uma tragédia que poderia
ser evitada. A maioria dos
afogamentos ocorre por falta
de informacéo, supervisido
adequada e respeito aos riscos
presentes em cada ambiente
aquatico. O Dia Mundial da
Prevencédo do Afogamento é
uma oportunidade para trans-
formar informagédo em atitude
e salvar vidas”, afirmou o se-
cretario-geral da SOBRASA,
David Szpilman.

Estado do Rio tera programa de Prevencao a Sindrome de Zellweger

O Estadodo Riopassaa
ter o Programa de Prevengao a
Sindrome de Zellweger. A deter-
minagao constanalei 11.277/26,
aprovada pela Assembleia Le-
gislativa do Estado do Rio de
Janeiro (Alerj), sancionada pelo
Executivo e publicada no Diario
Oficial de sexta-feira (10/07). A
sindrome de Zellweger € uma
doenca rara, congénita, caracte-
rizada pela redugéo ou auséncia

de peroxissomas nas células do
figado, rins e cérebro.

A doenca ocorre tipi-
camente no periodo neonatal
e normalmente é fatal, mas,
segundo a proposta, a identifi-
cacao precoce da doencga pode
propiciar maior chance de cura.
Além disso, o Estado ainda
podera realizar convénio com a
Fiocruz e outros 6rgaos do mes-
mo segmento, com o objetivo de

Licenca Ambiental

produzir medicamentos, realizar
exames e outros procedimentos
necessarios. O Estado também
podera estabelecer cooperagao
técnica com os Municipios na
realizacao dessas acgodes.

A lei foi sancionada com
um veto parcial ao artigo 3°, que
determinava avaliagbes médi-
cas periddicas, realizagdo de
exames clinicos e laboratoriais,
assim como campanhas anuais

de orientacao, prevencao e tra-
tamento da doencga através do
Sistema Unico de Saude. Segun-
do o governador em exercicio,
desembargador Ricardo Couto,
a intengdo do Legislativo € lou-
vavel, mas sdo competéncias ex-
clusivas da Secretaria de Estado
e Saude a expertise técnica para
indicar as melhores condutas, de
acordo com os critérios de opor-
tunidade e conveniéncia, sobre

os detalhamentos da tematica
em conformidade com a Consti-
tuicao Federal.

Na justificativa, o Execu-
tivo também diz que a Secretaria
de Estado de Saude destacou
que as agoes previstas deman-
dam compatibilizagdo com a
organizacdo da rede estadual
de saude e com as estratégias
assistenciais ja estabelecidas
para atengéo as doengas raras.

Alerj prorroga reducao do ICMS
sobre insumos agropecuarios até 2027

de Araruama

PROCESSO N° 21259/2025

Marcia Campos da Silva, CPF n° 593.592.187-15,
torna publico que RECEBEU a Licengca Ambiental
Prévia n° 0063/2026, de acordo com o Artigo 70 da Lei
Complementar N° 138/2018, para a(s) atividade(s) de
Projeto de aprovacao de Residéncia Multifamiliar, area
do lote com 560,00m?; area de construgdo com 457,32m?;
taxa de ocupacéo de 51,17%, situada no seguinte ende-
reco: Rua Argentina (Antiga Rua Trinta e Trés), lote 39 da
quadra 42 do Loteamento Parque Hotel - Zona Urbana
do Municipio de Araruama.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugdes de Licenciamento da

SEMAG.

O Estado do Rio de Janeiro
mantera o beneficio de reducao da
base de calculo do Imposto sobre
Operagdes relativas a Circulagao
de Mercadorias (ICMS) sobre
insumos agropecuarios até 31 de
dezembro de 2027. E o que de-
termina a Lei 11.276/26, aprovada
pela Assembleia Legislativa do
Estado do Rio de Janeiro (Alerj),
sancionada pelo Executivo e publi-
cada no Diario Oficial de sexta-feira
(10/07).

A norma internaliza o Con-
vénio ICMS 79/25, do Conselho
Nacional de Politica Fazendaria
(Confaz), que prorroga o Convénio
ICMS 100/97, medida que permite
aos estados reduzir a tributacao
na comercializacdo de insumos
agropecuarios, entre eles graos,
ragdes, agrotoxicos e fertilizantes.

O beneficio ja havia sido
incorporado a legislagao fluminen-
se em 2021, com vigéncia até 31
de dezembro de 2025. Como os
demais estados aprovaram a pror-
rogagao do convénio nacional em
julho de 2025, a nova lei atualiza
0 prazo, com efeitos retroativos a
1° de janeiro de 2026, de modo a
evitar lacuna de vigéncia.

A iniciativa garante que
os beneficios prorrogados sejam
acompanhados de forma espe-
cifica e que seus efeitos fiscais,
econdmicos e sociais sejam ana-
lisados através de critérios, indi-
cadores e metodologia definidos
em regulamento como estabele-
ce a Lei Complementar Federal
101/2000.

Veto parcial

O governador em exercicio,
desembargador Ricardo Couto,
vetou o trecho que determinava
que o Poder Executivo encami-
nhasse, anualmente, a Comissao
de Agricultura, Pecuaria e Politica
Rural, Agraria e Pesqueira e a Co-
missao de Tributagdo da Alerj um
relatorio com o impacto econdmico
da prorrogagao do beneficio sobre
a produgao agricola familiar e em-
presarial do Estado.

Outro artigo vetado tam-
bém estabelecia o0 monitoramento
dos pregos através do Poder Exe-
cutivo, por meio da atuagéo conjun-
ta entre a Secretaria de Estado de
Fazenda e a Secretaria de Estado
de Agricultura, Pecuaria, Pesca e
Abastecimento. A justificativa apre-
sentada foi a violag&o de iniciativa
da administragao publica estadual.



