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e — Prefeitura de Iguaba Grande sinaliza acesso
[ecebe SeloOuro a llha de Santa Rita com boias e bandeiras

do Ministério da
Educacgao

O municipio de Arraial do Cabo
conquistou o Selo Ouro do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada, reconhe-
cimento concedido pelo Governo Fede-
ral, por meio do Ministério da Educagao

(MEC)... P2402)

Inscrigcoes abertas
para curso de
iniciagao musical
em Angra
A Secretaria Executiva da Juven-
tude, em parceria com o Projeto Futuro,

esta com inscrigdes abertas para o Curso
de Musicalizagdo. A iniciativa é gratuita,

voltada para iniciantes... (02}

El Nino deve
provocar temporais
e ondas de calor
no meio do ano

Temporais severos e ondas de calor
fortes e frequentes em diversas regidoes
do interior do Brasil. Esses sao os efeitos
do El Nifo, fenbmeno climatico que deve
atingir o pais no meio do ano, segundo o

Climatempo. Bagd02

Segunda-feira de Carnaval
reune grande publico
e mantém alto astral do

“Aldeia na Folia”

A programacao de segunda-feira
(16/02) do Carnaval “Aldeia na Folia” foi mar-
cada por shows animados no palco principal
do Centro, grande participagdo popular nos
blocos e muita diversao para as familias. Em
frente & Praga Agenor Santos... IP42406
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Arraial do Cabo recebe
Selo Ouro do Ministério
da Educacao

O municipio de
Arraial do Cabo con-
quistou o Selo Ouro do
Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada, re-
conhecimento concedido
pelo Governo Federal,
por meio do Ministério
da Educacado (MEC), as
redes de ensino que de-
monstram compromisso
efetivo com a alfabetiza-
¢ao de todas as criancas
até o 2° ano do Ensino
Fundamental.

A certificagao re-
conhece o cumprimento
de metas e indicadores
estabelecidos pelo pro-
grama, avaliando agdes
como planejamento
educacional, formacao
continuada dos educa-
dores, acompanhamento
pedagogico e resulta-
dos de aprendizagem.
Arraial do Cabo obteve
excelente desempenho
nos critérios analisados,
alcangando a pontuagéo
necessaria para a cate-
goria Ouro.

Para a concessao

do selo, os municipios
passam por uma avalia-
¢ao rigorosa, que consi-
dera diferentes quesitos
relacionados a gestéo
educacional e as praticas
pedagogicas desenvol-
vidas ao longo do ano
letivo.

Com a conquista,
Arraial do Cabo partici-
para de uma cerimoénia
oficial em Brasilia, onde
sera realizado o recebi-
mento do Selo Nacional
Crianga Alfabetizada.

A iniciativa, pro-
movida pelo Ministério da
Educacao, da visibilidade
aos avancos das redes
de ensino e valoriza o
trabalho desenvolvido
ao longo do ano letivo.
Alinhado ao eixo de Re-
conhecimento de Boas
Praticas do Compromis-
so Nacional Crianga Alfa-
betizada, o selo funciona
como incentivo a me-
Ihoria continua e como
referéncia para o forta-
lecimento das politicas
publicas educacionais.
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Prefeitura de Iguaba Grande sinaliza acesso
a llha de Santa Rita com boias e bandeiras

A Prefeitura de Iguaba
Grande, por meio da secretaria
Municipal de Meio Ambiente, im-
plantou um caminho sinalizado com
boias e bandeiras, ligando a orla da
cidade a llha de Santa Rita. A ini-
ciativa indica o trajeto mais raso da
lagoa, permitindo que moradores
e visitantes fagcam a travessia a pé

com mais segurancga e orientagao.

A agéo tem como objetivo
organizar o fluxo de pessoas, re-
forgar a seguranga dos banhistas e
valorizar um dos principais pontos
turisticos do municipio. Localizada
no meio da lagoa, a llha de Santa
Rita € um cartdo-postal de Iguaba
Grande e abriga a tradicional ima-

gem de Santa Rita de Cassia, que
atrai visitantes durante todo o ano.

A Prefeitura reforga a impor-
tancia de que todos respeitem as si-
nalizagdes instaladas e aproveitem
0 espago com responsabilidade,
mantendo a limpeza e preservando
esse importante patrimonio natural
e turistico da cidade.

Inscrigoes abertas para curso de iniciagao musical em Angra

A Secretaria Executiva da
Juventude, em parceria com o
Projeto Futuro, esta com inscri-
¢des abertas para o Curso de Mu-
sicalizagdo. A iniciativa é gratuita,
voltada para iniciantes a partir de
10 anos de idade e tem como ob-
jetivo introduzir o pensamento mu-
sical, desenvolvendo a percepgéao
ritmica e a coordenagdo motora.

A turma contara com 25
vagas e as inscrigbes devem
ser realizadas pelo site www.ne-
ces.com.br. A equipe do Projeto
Futuro entrara em contato com
os candidatos selecionados. No

caso de menores de idade, sera
necessaria a assinatura do Termo
de Participagao pelo responsavel
legal apos a selecao.

O curso tera duracao de
um ano, com inicio no dia 6 de
marco, e as aulas serao realiza-
das toda sexta-feira, das 18h as
19h30, no Palacio Macbnico de
Angra dos Reis, localizado na
Rua Délio Gomes Ferreira, 357,
Parque das Palmeiras.

Durante os encontros, os
alunos terdo acesso a base teori-
ca da musicalizacao, abordando
ritmo, som e percep¢ao sonora,

além de vivéncias praticas com
instrumentos de percussao, como
tambores, caixas, triangulo, reco
-reco, chocalho e flautas.

A formagédo também pre-
vé a construcao e utilizacédo de
instrumentos confeccionados a
partir de materiais reutilizaveis,
estimulando a consciéncia am-
biental entre os participantes.
Os conteudos pedagogicos sao
oferecidos durante as aulas, e
materiais complementares serao
disponibilizados gratuitamente.
N&o ha exigéncia de instrumento
préprio.

El Nifio deve provocar temporais e ondas
de calor no meio do ano

Temporais severos e ondas
de calor fortes e frequentes em di-
versas regides do interior do Brasil.
Esses sdo os efeitos do El Nifio,
fendmeno climatico que deve atingir
0 pais no meio do ano, segundo o
Climatempo.

Decorrente do aquecimento
anormal das aguas do Oceano
Pacifico equatorial, o El Nifio deixa
0 ar mais quente e faz com que a
chuva ocorra de forma irregular na
maior parte do territério nacional. Ao
mesmo tempo, aumenta as chuvas
no Rio Grande do Sul e reduz no
extremo norte brasileiro, deixando
a Amazoénia e Nordeste mais pro-
pensos a seca severa.

Prevengao

Em Mato Grosso do Sul,
a previsdo é de intensificagdo de
ocorréncias de incéndios florestais
nos biomas do estado, especial-
mente no Pantanal.

Segundo o Centro de Mo-
nitoramento do Tempo e do Clima
de Mato Grosso do Sul (Cemtec),
o fendmeno deve atingir o apice

entre o fim do outono e o inicio
do inverno. Mas ja nos proximos
meses a situagao deve se agravar,
apos periodo de chuvas abaixo do
esperado até janeiro, mesmo com
a melhora no registro de precipita-
¢ao no inicio de fevereiro, quando
alguns municipios ja superaram
a média de chuva esperada para
todo o més.

Diante desse panorama, o
governo do estado tem preparado
agbes preventivas e de combate
aos incéndios florestais. O objetivo
€ garantir resposta agil e eficiente
em todos os biomas por terra e ar,
com utilizagdo de aeronaves para
combate as chamas em locais
de dificil acesso e transporte de
equipes.

A atuacdo também conta
com uso de tecnologia, sendo os
drones e as analises de satélites
importantes aliados para tornar o
trabalho de controle e extingdo do
fogo mais efetivo.

Operagao 2025
Na Operacgido Pantanal

2025, houve registro de redugéao
expressiva no numero de focos
de calor e area queimada pelo
fogo. Foram queimados 202,6 mil
hectares no ano passado, apenas
8,8% dos mais de 2,3 milhdes de
hectares consumidos pelo fogo em
2024 no estado.

A maior conscientizacao
da populacao, o fortalecimento da
atuacao interinstitucional, condi-
¢bes climaticas mais favoraveis,
além da qualificagdo técnica das
equipes foram fundamentais para
a contencao de danos.

O Corpo de Bombeiros
Militar € o maior responsavel pelo
resultado. A corporacgao atua tanto
na preparagdo — com manejos
preventivos do fogo, capacitagbes
de bombeiros militares e formacao
de brigadistas, além do trabalho es-
sencial realizado desde 2024 com a
instalacdo de bases avangadas no
Pantanal —, quanto na operagéo. No
total, 1.298 militares foram mobiliza-
dos, com apoio de 60 viaturas para
atender 4.391 ocorréncias registra-
das, a maioria em regides urbanas.
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AVISO DE REMARCAGAO DE LICITACAO

PROCESSO N° 21681/2025
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 004/2026

OBJETO: Registro de Pregos visando a futura e
eventual aquisi¢do de mobiliarios hospitalares, compre-
endendo o fornecimento, entrega, montagem e instalagéo
de itens novos, em estrita observancia as normas técnicas
da ABNT e regulacgdes sanitarias da ANVISA, para atender
as demandas operacionais e assistenciais das unidades
da Secretaria Municipal de Saude de Araruama-RJ, ga-
rantindo a padronizagdo da infraestrutura e a seguranga
dos pacientes.

DATA DE ABERTURA: 05/03/2026  Hora: 10h0Omin.
SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°® 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposigdes do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢éo dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissao Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n°® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 19 de fevereiro de 2026.

MARIO JORGE LIMA ESPINHARA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

DECRETO N° 15
DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026.

Regulamenta, no ambito do Municipio de Araruama, a
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e da
outras providéncias.

APREFEITA DO MUNICIiPIO DE ARARUAMA, no uso
das atribuigcbes que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n® 13.204, de 14
de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagdes
da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, no
ambito municipal, procedimentos de selegéo, celebragao,
execugao, monitoramento, avaliagdo, transparéncia, pres-
tacdo de contas e responsabilizagdo nas parcerias com
Organizagdes da Sociedade Civil;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito da Ad-
ministragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de
Araruama, o regime juridico das parcerias com Orga-
nizagoes da Sociedade Civil - OSCs, de que trata a Lei
Federal n° 13.019/2014.

Art. 2° Para fins deste Decreto, aplicam-se as definigcbes
da Lei Federal n° 13.019/2014, em especial as relativas a:

| — Administragédo Publica;

Il — Organizagéo da Sociedade Civil — OSC;

[ll — Termo de Colaboragéo;

IV — Termo de Fomento;

V — Acordo de Cooperagao;

VI — Chamamento Publico;

VIl — Plano de Trabalho;

VIl — Comisséo de Selegéo;

IX — Gestor da Parceria;

X — Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

Art. 3° As parcerias observaréo, além das diretrizes da
Lei Federal n° 13.019/2014, os principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, bem como:

| — interesse publico e social;

Il — transparéncia e publicidade;

[Il — controle social;

IV — eficiéncia e economicidade;

V — autonomia das OSCs;

VI — sustentabilidade financeiras das agdes.

Art. 4° E vedada a celebragdo de parceria para finali-
dade estranha ao interesse publico e reciproco, bem como
a adogao de exigéncias desproporcionais ou restritivas a

competitividade no Chamamento Publico.

CAPITULOII
DA GOVERNANGA E DA PADRONIZAGAO

Art. 5° Cada érgéo ou entidade municipal que celebre
parceria devera:

| — manter processo administrativo formal e completo;

Il — designar Gestor da Parceria e, quando couber,
Comissao de Monitoramento e Avaliagao;

[ll — adotar instrumentos padronizados de edital, plano
de trabalho, minuta de termo, relatérios e pareceres, con-
forme anexos e orientagdes internas;

IV — assegurar segregacao de fungdes entre selegao,
gestao e fiscalizagao.

Art. 6° O Municipio podera instituir, por ato préprio, ins-
tancia colegiada para aprimoramento e uniformizagdo de
entendimentos das parcerias, com atribuicées de padronizar
objetos, custos, indicadores, rotinas de monitoramento e
modelos de documentos, sem prejuizo das competéncias
legais de cada érgao.

CAPITULO Il

DOS INSTRUMENTOS DE PARCERIA E DO PLANO
DE TRABALHO

Art. 7° As parcerias serado formalizadas por meio de:

| — Termo de Colaboragao;

Il — Termo de Fomento;

[Il — Acordo de Cooperacéo.

Art. 8° O instrumento de parceria devera conter, no
minimo, as clausulas essenciais previstas na Lei Federal
n® 13.019/2014, incluindo, quando aplicavel:

| — objeto e finalidade;

Il — metas, resultados e indicadores;

[Il — plano de trabalho aprovado;

IV — vigéncia e hipotese de prorrogagao;

V — obrigagdes das partes;

VI — regras de execugao, monitoramento e avaliagéo;

VIl — regras de prestacdo de contas;

VIl — hipéteses de alteragéo, suspensao e resciséo;

IX — sangdes;

X — forma de liberagéo de recursos e cronograma de
desembolso, quando houver;

Xl — previsao de dotagédo orgamentaria, quando houver
repasse de recursos;

Xl —foro administrativo e meios consensuais de solugéo
de controvérsias, quando adotados.

Art. 9° O plano de trabalho devera ser detalhado e
compativel com o instrumento, contendo, no minimo, os
elementos exigidos pela Lei Federal n® 13.019/2014, com
foco em metas, resultados, indicadores verificaveis e me-
todologia de execugéo.

CAPITULO IV
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 10. A celebracdo de parcerias sera precedida de
Chamamento Publico, ressalvadas as hipoteses legais
de dispensa e inexigibilidade previstas na Lei Federal n°
13.019/2014.

Art. 11. O Chamamento Publico devera assegurar:

| — ampla divulgagéo no sitio eletronico oficial do Muni-
cipio e em outros meios adequados;
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Il — igualdade de condigdes entre os interessados;

Il — critérios objetivos de julgamento, previamente
definidos;

IV — transparéncia, motivagéo e publicidade dos atos.

Art. 12. O edital de Chamamento Publico indicara, no
minimo:

| —descrigdo do objeto, com justificativa e demonstragéo
do interesse publico;

Il — recursos disponiveis, valor estimado e cronograma
de desembolso, quando houver;

Il — critérios objetivos de selegao e julgamento, com
metodologia de pontuagéo e parametros verificaveis;

IV — prazos para apresentagao de propostas, recursos
e contrarrazdes;

V — requisitos de habilitagao juridica, fiscal, trabalhista
e técnica;

VI — exigéncia de experiéncia prévia, quando cabivel,
nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014;

VIl — minuta do instrumento de parceria € modelo de
plano de trabalho;

VIl - condigdes de execugao, monitoramento, avaliagdo
e prestagdo de contas;

IX - hipoteses de saneamento de falhas formais, quando
admitidas.

Art. 13. E vedado ao edital estabelecer exigéncias que
nao guardem pertinéncia com o objeto, bem como criar con-
dicionantes nao previstas em lei, especialmente restrigbes
arbitrarias a participagdo.

CAPITULO V
DA COMISSAO DE SELEGAO, DO JULGAMENTO E
DA HOMOLOGAGAO

Art. 14. O Chamamento Publico sera conduzido por
Comissao de Selegdo, designada por ato formal da autori-
dade competente, com identificagdo nominal e qualificagéo
funcional.

§1° O ato de designagao da Comisséo de Selecao sera
publicado no Diario Oficial e no sitio oficial do Municipio.

Art. 15. A Comissdo de Selecdo sera composta por
numero impar, de no minimo 03 (trés) membros, servidores
publicos, sendo obrigatoriamente pelo menos 01 (um) do
quadro efetivo.

§1° Os membros deverdo declarar, por escrito, a inexis-
téncia de impedimento ou conflito de interesses, e comu-
nicar imediatamente eventual impedimento ou suspeigao
superveniente, com registro nos autos.

§2° Verificado impedimento ou suspeigdo, o membro
sera substituido por suplente designado no mesmo ato ou
por novo ato da autoridade competente, sem prejuizo da
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validade dos atos anteriores quando nao contaminados.
Art. 16. Compete a Comissao de Selegao:
| — receber, analisar e julgar propostas conforme edital;

Il — verificar requisitos de habilitagao e regularidade
documental;

Il - registrar, motivadamente, os atos e decisdes em ata;

IV — apreciar pedidos de esclarecimentos, impugnagdes
e recursos administrativos, conforme edital;

V —encaminhar o resultado final devidamente motivado
para homologagéao pela autoridade competente.

§1° As deliberagdes ocorrerdo com quérum minimo da
maioria dos membros e serao formalizadas em ata.

Art. 17. O resultado do Chamamento Publico, apos
julgamento e classificagdo pela Comissédo de Selegao,
sera homologado pela autoridade competente e publicado
no Diario Oficial e no sitio oficial do Municipio, com indica-
¢ao da classificagao final, pontuagao e critérios aplicados,
quando cabivel.

CAPITULO VI
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTAGAO DE INTE-
RESSE SOCIAL - PMIS

Art. 18. O Municipio podera instaurar Procedimento de
Manifestagédo de Interesse Social — PMIS, nos termos da
Lei Federal n° 13.019/2014, como instrumento de partici-
pagao social para apresentagao de propostas por OSCs,
movimentos sociais e cidadaos.

Art. 19. O PMIS nao dispensa o Chamamento Publico
para celebragdo de parceria, salvo hipoteses legais espe-
cificas, devendo seus atos e documentos ser publicos e
motivados.

CAPITULO VI

DA CELEBRAGAO, FORMALIZAGAO E CONDIGCOES
DE EXECUGAO

Art. 20. A celebragao da parceria dependera de processo
administrativo instruido, no minimo, com:

| — justificativa da necessidade e do interesse publico;

Il — comprovagao de previsdo orgamentaria, quando
houver repasse;

lll — edital e atos do Chamamento Publico, quando
aplicavel;

IV — plano de trabalho aprovado;
V —documentos de habilitagdo da OSC, conforme edital;

VI — parecer técnico quanto ao mérito e viabilidade da
parceria;

VII — parecer juridico quanto a legalidade, quando
exigivel;

VIII — designagéo do Gestor da Parceria.

Art. 21. A liberagéo de recursos, quando houver, ob-
servara cronograma de desembolso, condicionada ao
cumprimento das exigéncias do instrumento e as regras
de execugao pactuadas.

Art. 22. E admitida a contratagdo de equipe e despesas
necessarias a execugao do objeto, conforme plano de traba-
Iho e legislacéo aplicavel, vedada a utilizagao de recursos
para finalidade diversa do objeto pactuado.

CAPITULO VIII
DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

Art. 23. A execugao da parceria sera acompanhada e
fiscalizada pelo 6rgéo ou entidade municipal responsavel
pela politica publica correspondente.

Art. 24. O monitoramento e a avaliagdo observarao:
| — cumprimento do plano de trabalho;
Il — alcance de metas e resultados;

Ill — regularidade da aplicagao de recursos, quando
houver;

IV — indicadores objetivos de desempenho, eficiéncia,
eficacia e impacto social;

V — compatibilidade entre resultados e recursos em-
pregados.

Art. 25. AAdministragao podera realizar visitas técnicas,
diligéncias, auditorias e solicitar informagdes complementa-
res, assegurando contraditério quando houver apontamento
de irregularidade com potencial sancionatorio.

Art. 26. Podera ser instituida Comiss&do de Monitoramen-
to e Avaliagao, como instancia de apoio e uniformizagao,
com atribuigbes voltadas ao aprimoramento de procedi-
mentos e analise de relatérios técnicos, sem prejuizo das
competéncias do Gestor e da autoridade competente.

CAPITULO IX
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 27. A prestagdo de contas devera ser apresentada
pela OSC na forma, prazos e condi¢des estabelecidos no
instrumento, neste Decreto e na legislagédo, observados os
principios da proporcionalidade, razoabilidade e foco em
resultados.

Art. 28. A analise da prestagao de contas priorizara a
verificagdo do cumprimento do objeto e dos resultados al-
cangados, sem prejuizo da analise financeira e documental
quando exigida.

Art. 29. Constituem regras minimas de prestagdo de
contas:

| — relatorio de execugdo do objeto, com descrigdo de-
talhada das atividades realizadas e evidéncias;

Il — demonstragédo do cumprimento de metas e resul-
tados;
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Il — comprovagédo da aplicagéo de recursos publicos,
quando houver, de forma compativel com o valor da par-
ceria e com 0 modelo de prestagao definido;

IV — conciliacdo entre resultados apresentados e
despesas realizadas, quando houver analise financeira;

V — guarda da documentagao pelo prazo legal e dis-
ponibilizagao aos 6rgaos de controle.

Art. 30. Constatadas irregularidades, sera assegurado
a OSC o contraditério e a ampla defesa, com indicagéo
clara dos pontos a sanar, prazos e consequéncias, nos
termos da legislacéo.

CAPITULO X
DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS, RESCISAO E
RESPONSABILIZAGCAO

Art. 31. O descumprimento das obrigagdes previstas
no instrumento e na legislagédo sujeitara a OSC as san-
¢Oes previstas na Lei Federal n° 13.019/2014, mediante
processo administrativo formal, assegurados contraditério
e ampla defesa.

Art. 32. As sangdes poderao incluir, conforme gravidade
e legislacao:

| — adverténcia;
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Il — suspensdo temporaria de participagdo em cha-
mamentos;

IIl — declaragéo de inidoneidade;

IV — rescisdo da parceria;

V — devolugao de recursos, quando aplicavel.

Art. 33. Arescisao observara as hipéteses legais e con-
tratuais, com apuragéo das responsabilidades e, quando
cabivel, adogao das medidas de ressarcimento.

CAPITULO XI

DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 34. As parcerias firmadas nos termos deste De-
creto deverao ser divulgadas no sitio eletrénico oficial do
Municipio, contendo, no minimo:

| — instrumento celebrado e aditivos;

Il — valores repassados, quando houver;

[l — vigéncia;

IV — situagdo da execugédo e da prestagédo de contas;

V —relatérios e resultados, na forma possivel e respei-
tados dados protegidos.

Art. 35. O controle social sera exercido pelos conse-
Ihos municipais das politicas publicas envolvidas, quando
houver previsao legal, bem como pelos 6rgéos de controle
interno e externo.

CAPITULO XII

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36. As Secretarias Municipais poderdo expedir
normas complementares operacionais, no ambito de suas
competéncias, para fiel execugao deste Decreto, vedada
a criagao de exigéncias restritivas nao previstas em lei.

Art. 37. Aplicam-se subsidiariamente as parcerias
regidas por este Decreto as normas da Lei Federal n°
13.019/2014 e demais legisla¢des pertinentes.

Art. 38. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Araruama/RJ, 10 de fevereiro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

PORTARIA N° 023
DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispoe sobre a instituicdo da Comissao Organizado-
ra do Concurso Publico para provimento de cargos
efetivos do Municipio de Araruama e da outras pro-

vidéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei Organica
do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso Il, da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de constituigcdo de
comissao responsavel pela coordenagédo, acompanha-
mento e fiscalizagdo do certame;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comissao Organizadora do
Concurso Publico do Municipio de Araruama, com a
finalidade de planejar, coordenar, supervisionar e acompa-
nhar todas as etapas do certame destinado ao provimento
de cargos efetivos.

Art. 2° - A Comisséo sera composta pelos seguintes
servidores:

| — Kalimeire Camilo Lanes — Presidente
Il — Paulo Victor de Paiva Cunha da Silva — Membro
Il — Fabio dos Santos Xavier — Membro

IV — Michele Conceigao da Silva Moreira — Membro
V - Fernanda Santos Carvalho Xavier - Membro

Art. 3° - Compete a Comissao:

| — elaborar estudos preliminares e levantamento de
vagas;

Il — acompanhar a elaboragao do termo de referéncia
ou projeto bésico;

[l — auxiliar na contrata¢éo da instituicdo organizadora,
nos termos da Lei n® 14.133/2021;

IV — fiscalizar a execugao do contrato da banca orga-
nizadora;

V — acompanhar a elaboragéo e publicagéo do edital;

VI — zelar pela observancia da legislagao vigente;

VIl — dirimir questdes administrativas internas relacio-
nadas ao certame;

VIII — encaminhar relatérios conclusivos a autoridade
competente.

Art. 4°- Os membros da Comissdo exercerdo suas
atribuicbes sem prejuizo das fungdes regulares de seus
cargos, ndo percebendo remuneragéo adicional, salvo
disposicao legal em contrario.

Art. 5° - A Comissao tera carater temporario, extin-
guindo-se automaticamente com a homologagéo final do
concurso publico.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Araruama/RJ, 19 de fevereiro de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO

PROCESSO N° 582/2026
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 005/2026

OBJETO: Contratacdo de solugdao operacional
destinada a mobilidade regular dos beneficiarios
atendidos pela politica especifica regulamentada na
Lei n° 2.683/2025, com fornecimento de meios apropria-
dos e equipe profissional habilitada, em atendimento a
programagcéo oficial da Secretaria Municipal de Educacéo.

DATA DE ABERTURA: 06/03/2026 Hora: 10h00min.
SECRETARIA REQUISITANTE: SEDUC
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposi¢des do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos
interessados no Portal da Transparéncia desta muni-
cipalidade: https://transparencia.araruama.rj.gov.br/
licitacoes/, bem como na Comissdao Permanente de
Licitagbes localizada a Avenida John Kennedy, n® 120 —
Centro — Araruama.

Araruama, 19 de fevereiro de 2026.

VALERIA CRISTINA TAVARES DO AMARAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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A Fundacdo Ce-
cierj, vinculada a Secreta-
ria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao,
esta com inscricdes aber-
tas para 7 mil vagas do
primeiro periodo letivo
de 2026 do Programa de
Formagdo Continuada
de Professores. As opor-
tunidades abrangem as
areas de Ciéncias da Na-

o
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Fundacao Cecierj oferece 7 mil vagas em programa
de formacao continuada de professores

tureza, Ciéncias Huma-
nas, Educacdo Especial
e Inclusiva, Linguagens
e Cddigos, Matematica,
Pratica Docente e Tec-
nologia Educacional. As
inscricdes podem ser
realizadas até o dia 22 de
fevereiro, exclusivamente
pela pagina https://www.
cecierj.edu.br/extensao.

Os cursos sao

gratuitos e voltados para
professores dos Ensinos
Fundamental 1l e Médio,
além de outros profissio-
nais da educacgao basica.
Todas as disciplinas se-
réo ofertadas na modali-
dade on-line, com carga
horaria de 120 horas,
para atualizagdo, ou 180
horas, para aperfeigoa-
mento, organizadas em

moddulos de 30 horas.

Para o secretario
de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao,
Anderson Moraes, a ini-
ciativa reforca o com-
promisso do Governo do
Estado com a educacao.
“Ao oferecer milhares
de vagas gratuitas em
cursos de formagao con-
tinuada, o Governo do
Estado amplia o acesso
a qualificagao profissional
e fortalece o papel do
professor como agente
central na promog¢ao da
Educagéo, que transfor-
ma vidas”, afirmou.

O presidente da
Fundacao Cecierj, Ri-
cardo Piquet, também
destacou a relevancia
do programa. “Os cursos
de formacao continuada
ofertados pela Fundacgao
Cecierj sdo uma excelen-
te oportunidade para os
profissionais da Educa-
¢ao Basica do estado do
Rio de Janeiro que dese-
jam aprimorar o curriculo
e dar um salto qualitativo
em sua formagao profis-

sional”, ressaltou.

Cada candidato
podera se inscrever em
até duas disciplinas por
periodo letivo. No ato da
inscricdo, sera necessa-
rio comprovar gradua-
¢ao, vinculo em curso de
licenciatura ou formacao
de professores. As aulas
serao realizadas no peri-
odo de 3 de margo a 25
de maio de 2026.

Critérios de selegao

* A selecédo sera
feita por ordem de ins-
cricdo, observando os
seguintes critérios de
prioridade, de acordo
com a area de formacao
e atuacao do candidato:

1- Professores
em exercicio na Educa-
¢ao Basica em escolas
publicas do estado do
Rio de Janeiro, além de
tutores e coordenadores
de curso ou disciplina da
Fundagéo Cecierj;

2 — Professores
em exercicio na Educa-
¢édo Basica em outras
instituicdes no estado do

Rio de Janeiro;

3 - Outros profis-
sionais da Educagdo em
exercicio na Educacao
Basica no estado do Rio
de Janeiro;

4 — Licenciados,
graduados com comple-
mentacdo pedagogica
ou diplomados em Curso
Normal — Formacgao de
Professores residentes
no estado do Rio de Ja-
neiro;

5 —Estudantes re-
gularmente matriculados
em cursos de Licenciatu-
ra residentes no estado
do Rio de Janeiro;

6 -Licenciados,
graduados com comple-
mentagédo pedagogica
ou diplomados em Curso
Normal — Formacao de
Professores residentes
em outros estados bra-
sileiros.

Sera concedido
certificado de atualizacao
ou aperfeigoamento ao
cursista que comprovar
ser profissional da Edu-
cacao e possuir curso de
nivel superior.

Licenca Ambiental
de Araruama

Processo n° 9417/4/2025

J L BARBOSA MATERIAIS DE CONSTRUCAO
LTDA, CNPJ — 30.285.565/0001-23, torna publico que
RECEBEU, através do processo de Alvara de Locali-
zacgao para Funcionamento a Licenga Ambiental de
Operacao n° 0018/2026, de acordo com o Artigo 70
da Lei Complementar N° 138/2018, para as seguintes
atividades PRINCIPAL: 47.44-0-99 - Comércio varejis-
ta de materiais de construcdo em geral; ATIVIDADES
ECONOMICAS SECUNDARIAS38.11-4-00 - Coleta de
residuos nao-perigosos; 41.20-4-00 - Construgéo de
edificios; 43.11-8-02 - Preparacdo de canteiro e limpeza
de terreno; 43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios
em geral; 49.30-2-01 - Transporte rodoviario de carga,
exceto produtos perigosos e mudangas, municipal.; 49.30-
2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional; Situada no seguinte enderegco: ESTRADA
DE PRAIA SECA, NUMERO 12.953, LOJA 01, PRAIA
SECA, CEP 28.972-310, ZONA URBANA DO MUNICIPIO
DE ARARUAMA-RJ

Foi determinado o cumprimento das exigéncias conti-

das nas normas e instrugdes de licenciamento da SEMAM.

Segunda-feira de Carnaval retine grande publico

e mantém alto astral do “Aldeia na Folia”

e %)

A programacgao de segun-
da-feira (16/02) do Carnaval “Aldeia
na Folia” foi marcada por shows
animados no palco principal do
Centro, grande participagéo popular
nos blocos e muita diversao para as
familias. Em frente a Praga Agenor
Santos (Praga da Matriz), o publico
cantou e dangou ao som do grupo
Por Amor e do cantor Cleiton Car-
doso, que garantiram uma noite de
mulita energia e interacao.

O grupo Por Amor embalou
os folides com os grandes sucessos
atuais do pagode, colocando todo
mundo para cantar e dancgar. Encer-
rando a noite, o cantor Cleiton Car-
doso levantou a multiddo ao som dos
maiores sucessos do axé, garantindo
animacao até o fim.

Além dos shows no Centro,
a segunda-feira contou com a conti-
nuidade da matiné infantil e com mais

um desfile do tradicional Bloco dos
Bonecdes, que percorreu as ruas ao
som da fanfarra Charanga Carioca,
reunindo folides de todas as idades.

A programagéao e a organi-
zacao do evento sdo da Secretaria
Municipal de Cultura, com apoio das
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Secretarias de Turismo, Saude, As-
sisténcia Social e Direitos Humanos,
Servigos Publicos e de Seguranga e
Ordem Publica, garantindo estrutu-
ra, ordenamento e seguranga para
moradores e visitantes até o ultimo
dia de festa.



