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Coleta Seletiva em
Macaé ja recolheu
mais de 2 toneladas

de reciclaveis

O programa de coleta seletiva por-
ta a porta em Macaé comegou a mostrar
resultados concretos. Em outubro foram
recolhidos 1.240 kg de materiais recicla-
veis e, apenas na primeira quinzena de
novembro, ja somam 950 kg. IPa2402]
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Prefeitura de Angra
convoca proprietarios
para retirar veiculos de
depésito antes de leilao

A Prefeitura de Angra dos Reis, por
meio da Secretaria de Seguranga Publica,
divulgou no Boletim Oficial, n°® 2247, de
17 de novembro, o Edital de Notificagdo
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Macaé realizara

‘l Seminario de
Educacao Bilingue
de Surdos’

Com o tema 20 anos do Decreto
5.626/2005 - A Educacgédo de Surdos no Mu-
nicipio de Macaé/RJ’, a Secretaria Municipal
de Educacgéo, por meio da Coordenadoria de
Diversidade e Inclusado e da Coordenagao de

Educagéo Bilingue de Surdos... IP42408)

as DRO S
de 8h as 13h

Iguaba Grande realiza o |
Seminario de Mulheres —
Elas por Elas, em alusao as

Palestrantes

Selene Franco Barreto crri3631-05
Psicologa Clinicae Consultora de Empresas,

Douglas Manassés

Superintendente Terapéutico da Subsecretaria
de Politicas Inclusivas — Casa Civil RJ.

principais pautas do més

A secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, por meio do Setor de Po-
liticas para Mulheres, realizara no préximo dia

Diretora da Evolucdo Clinica e Consultoria.

Especialista em Dependéncia Quimica, autora
e membro do Conselho Consultivo da ABEAD.

Fundador do Centro de Transformagdo Manassés e
da Federagdo das Comunidades Terapéuticas do RJ.

26 de novembro o | Seminario de Mulheres
— Elas por Elas, um encontro que celebrara

a forga, a voz e o protagonismo... IRag{08}
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Prefeitura amplia projeto
Cabo Frio + Esporte com novas
turmas de vélei e futevolei
no Aracy Machado

A Prefeitura de
Cabo Frio, por meio da
Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, da con-
tinuidade a expanséao
do projeto Cabo Frio +
Esporte com o inicio das
aulas de vbélei e futevélei
no Complexo Esportivo
Aracy Machado.

As atividades
sao gratuitas e voltadas
para criangas e adoles-
centes com idades entre
8 e 17 anos.

As aulas de vo6-
lei vdo acontecer as
segundas e quartas-
feiras, das 9h30 as 11h
e das 16h10 as 17h30,
para alunos de 13 a 17
anos. Ja o futevolei sera
realizado as tercas e
quintas-feiras, com duas
turmas divididas por fai-
xa etaria:

*8a12anos: 9h
as 10h e 15h as 16h

* 13 a 17 anos:
10h as 11h e 16h as 17h

As inscrigbes es-
tdo abertas e podem ser

feitas no Complexo Es-
portivo Aracy Machado
ou no Cras Central.

Para se inscre-
ver, € necessario apre-
sentar os seguintes do-
cumentos:

* RG e CPF do
responsavel

« Comprovante
de residéncia

* Documentos de
identificacdo da crianca

* Declaracéao es-
colar

+ 1 foto 3x4

+ Atestado de
saude

Segundo o se-
cretario de Esporte e
Lazer, Rafael Bernardo,
o objetivo é ampliar o
acesso a pratica espor-
tiva, promovendo bem
-estar, socializagao e
desenvolvimento fisico
entre os jovens.

As inscrigbes
podem ser feitas dire-
tamente no Complexo
Esportivo Aracy Macha-
do ou no Cras Central.
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Coleta Seletiva em Macaé ja recolheu
mais de 2 toneladas de reciclaveis

O programa de coleta
seletiva porta a porta em Macaé
comecgou a mostrar resultados
concretos. Em outubro foram
recolhidos 1.240 kg de materiais
reciclaveis e, apenas na primeira
quinzena de novembro, ja so-
mam 950 kg.

Os reciclaveis devem ser
colocados em sacos diferentes
dos usados para o lixo comum,
de preferéncia transparentes, ou
em caixas de papelao, para fa-
cilitar a identificacao e a coleta.
A colaboracédo da populagéao é
fundamental para que o progra-
ma cresga e traga beneficios
ambientais e sociais para toda
a cidade.

Além da coleta porta a
porta, a Prefeitura ja iniciou a
instalacdo dos *ecopontos®,
com a preparagado das bases
de concreto que irdo receber as
estruturas.

Confira os locais definidos
- Centro — Praga Washin-
gton Luiz
- Pecado — Entrada do

bairro

- Lagomar — Apéds o ter-
minal

- Parque Aeroporto — Pra-
¢a da Ampra

- Corrego do Ouro — Pra-
¢a principal

Os ecopontos vao permi-

tir que os moradores descartem
reciclaveis em qualquer dia da
semana, ampliando o acesso
ao programa e garantindo que
mesmo os bairros ainda né&o
atendidos pela coleta porta
a porta possam participar. E
fundamental que cada cidadéao
se comprometa a levar seus
reciclaveis até esses pontos,
pois o lixo que descartamos nao
desaparece: ele vai para algum
lugar e gera impacto. Quanto
menos lixo produzirmos e quanto
mais materiais voltarem como
reciclaveis, melhor para todos
— reduzimos danos ambientais
e também geramos economia
financeira para o municipio.

Prefeitura de Angra convoca proprietarios para retirar
veiculos de depodsito antes de leilao

A Prefeitura de Angra dos
Reis, por meio da Secretaria de
Seguranga Publica, divulgou no
Boletim Oficial, n°® 2247, de 17
de novembro, o Edital de Notifi-
cagao ANGRAO01-25, convocan-
do proprietarios, arrendatarios,
entidades credoras e demais
responsaveis legais a darem
entrada, no prazo de 30 dias, na
retirada dos veiculos atualmente
depositados no patio publico
municipal. A liberagdo deve ser
realizada mediante a quitacao
de todos os débitos vinculados
a cada veiculo. O edital pode
ser acessado em https://angra.
rji.gov.br/pmar/assets/files/bole-
tins/691b8141565c4.pdf.

A publicagdo atende ao
disposto no artigo 328 do Cadigo
de Transito Brasileiro (Lei Federal
n°® 9.503/97), bem como as legis-
lagbes Federal n® 13.160/15, Es-
tadual n°® 6.657/13 e a Resolucao
CONTRAN n° 623/16.

Conforme as normas vi-
gentes, os veiculos classificados
como conservados e que nao
forem retirados dentro do prazo
serao encaminhados a alienacéao
por meio de leildo publico na mo-
dalidade online.

A relagdo completa de
veiculos inclui automéveis, mo-
tocicletas e sucatas, todos apre-
endidos e mantidos no depdésito
publico por mais de 60 dias. O

processo sera conduzido pelo
leiloeiro oficial Fernando Caetano
Moreira Filho, matricula n° 264
da Jucerja.

Veiculos considerados
sucatas inserviveis, conforme
laudo pericial, serdo destinados
a venda apenas para empresas
com capacidade técnica com-
provada para realizar retirada,
descontaminagdo e prensagem
completa, atendendo as exigén-
cias ambientais previstas em lei.

O leildo ocorrera exclu-
sivamente de forma online, por
meio da plataforma especializada
www.mgl.com.br, onde os lotes
estardo disponiveis para lances
antecipados.

Saude anuncia rede de hospitais e
servicos inteligentes no SUS

O Ministério da Saude
anunciou nesta terga-feira (18),
em Brasilia, uma rede nacional
de hospitais e servigos de sau-
de inteligentes e de medicina
de alta precisdo dentro do Sis-
tema Unico de Saude (SUS).
A proposta € reunir tecnologia
avancada, alta especializacao e
cooperacao internacional para
modernizar o atendimento.

A iniciativa prevé a im-
plantacdo de 14 unidades de
terapia intensiva (UTls) automa-

tizadas que funcionarao de for-
ma interligada nas cinco regioes,
além da construcao do Instituto
Tecnoldégico de Emergéncia do
Hospital das Clinicas da Uni-
versidade de Sao Paulo (USP),
o primeiro hospital inteligente
do pais.

Em nota, o Ministério da
Saude informou que outras oito
unidades hospitalares serao mo-
dernizadas “com envolvimento
de universidades e secretarias
de saude”. “Nao tenho duvida de

que, hoje, nés estamos entrando
em uma nova era de inovagao
para o SUS e para a saude do
pais”, disse o ministro da Saude,
Alexandre Padilha.

“Nao estamos falando
sO de construgcado de hospitais,
de modernizacdo de UTls e de
hospitais que ja existem. Esta-
mos falando de um movimento
de incorporagéao tecnoldgica,
de parcerias de transferéncia
tecnoldgica”, completou, durante
entrevista.
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Ata n° 004/2025 Reuniao Ordinaria do Conselho
Municipal de Habitacdo — CMHA, realizada em 07 de
outubro de 2025.

Aos sete dias do més de outubro do ano de dois
mil e vinte e cinco, as quinze horas, reuniram-se na sede
da Secretaria de Politicas Sociais — SEPOL, situada a Rua
Joaquim Andrade, n° 40, Centro de Araruama, os membros
do Conselho Municipal de Habitagdo de Araruama -
CMHA, para a realizagéo de reunido ordinaria, conforme
convocagao prévia. Registraram presencga: o senhor Jodo
Carlos Barboza, Secretario Executivo e representante da
Secretaria de Politicas Sociais — SEPOL; o senhor Daniel
Vellasco, Vice-Presidente deste Conselho e representan-
te do Sindicato dos Servidores Municipais de Araruama
— SSMA; o senhor Luiz Roberto dos Santos Carneiro,
representante da Associagao de Moradores de Praia Seca
— SOAPRAS; o senhor Luiz Fernando Marinho, represen-
tante da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo —
SEOUR; o senhor Messias Neves da Silva, representante
do Sindicato dos Servidores Municipais de Araruama —
SSMA; o senhor Pedro Reimburg, representante da As-
sociagao de Moradores do Loteamento Santo Antdnio, em
Sao Vicente; a senhora Ménica Nunes, representante da
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo — SEOUR; o
senhor Bruno de Souza Garios, representante do Gabine-
te da Prefeita; e o senhor Cosme dos Santos, represen-
tante da Associagédo de Moradores do Regamé. Esteve
ainda presente, como ouvinte, o senhor Manoel Jesus da
Silva, membro do Conselho Municipal de Saude. Consta-
tado o quérum regimental, o senhor Daniel Vellasco, na
qualidade de Presidente da sess&o, declarou abertos os
trabalhos, dando boas-vindas a todos os presentes e so-
licitando ao senhor Jo&o Carlos Barboza a leitura da Ata
n°® 003/2025, referente a reunido extraordinaria realizada
em 09 de setembro de 2025. Apods a leitura, a ata foi sub-
metida a apreciagdo dos conselheiros, sendo aprovada
por unanimidade com as devidas corregdes. Item | — Ana-
lise e discussdo sobre a minuta do Regimento Interno.
Dando prosseguimento a pauta, o senhor Daniel Vellasco
agradeceu ao grupo de trabalho composto pelos senhores
Luiz Roberto dos Santos Carneiro, David e Pedro Reim-
burg, e pela senhora Ménica Nunes, pela elaboragéo da
minuta do Regimento Interno. Em seguida, a senhora
Ménica Nunes relatou que procedeu a leitura minuciosa
do documento, realizando apontamentos pertinentes e
mencionando que a senhora Ingrid encaminhara um ma-
terial complementar que poderia enriquecer o texto. Des-
tacou, ainda, que a equipe nao teve tempo habil para
consolidar as contribuigbes antes desta reunido. A senho-
ra Monica Nunes prosseguiu sua explanagdo comentando
sobre o artigo referente ao funcionamento do Conselho,
enfatizando a importancia da definicdo de um calendario
fixo de reunides. Recordou que o grupo ja havia estabe-
lecido que os encontros ocorreriam nas segundas tergas-
feiras de cada més, com convocagédo minima de quinze
dias de antecedéncia. O senhor Bruno de Souza Garios
sugeriu que a data fosse fixada na segunda terga-feira
mensal, reforgando a necessidade de regularidade. O
senhor Manoel Jesus da Silva, como ouvinte, destacou
que a maioria dos conselhos municipais possui datas fixas,
0 que ajuda a criar o habito de participagao da populagéo.
O senhor Pedro Reimburg complementou, ressaltando
que o prazo minimo de quinze dias para publicagao das
convocagbes deve ser respeitado para garantir tempo
habil aos conselheiros. A senhora Ménica Nunes indagou,
entdo, sobre o procedimento a ser adotado quando a data
prevista coincidir com feriado, propondo que, nesse caso,

a reunido seja transferida para a terga-feira subsequente.
Na sequéncia, foram discutidos artigos especificos da
minuta. O Artigo 14, que trata dos impedimentos e ausén-
cias, foi lido e comentado, destacando-se que, na ausén-
cia do presidente, do vice ou do secretario, o Conselho
devera designar um substituto durante a proépria reuniéo.
Em relagdo ao Artigo 21, que dispde sobre as atas das
sessdes, a senhora Moénica Nunes explicou que estas
devem conter dia, més, hora, local e observagdes perti-
nentes, sendo encaminhadas aos membros no prazo de
sete dias, para eventuais manifestagdes antes da aprova-
¢ao final. A senhora Ménica Nunes prosseguiu abordando
o Artigo 34, que trata das competéncias do secretario do
Conselho, entre elas a realizagdo da chamada e o registro
de presenca. O senhor Pedro Reimburg levantou duvida
sobre o registro das justificativas de auséncia dos conse-
Iheiros, sugerindo que tais informagdes constem em ata.
Propds ainda que as reunides sejam gravadas, com a
devida ciéncia dos presentes, para subsidiar a elaboragéo
das atas e evitar perda de informagdes. O senhor Mano-
el Jesus da Silva apoiou a sugestéo. Na continuidade da
leitura, a senhora Ménica Nunes destacou as contribui-
¢des encaminhadas pela senhora Ingrid Eustaquio,
componente do grupo de trabalho, relativas a finalidade
e aos objetivos do Conselho. Explicou que o mandato
dos membros foi previsto em um ano, com possibilidade
de recondugédo, e perda de mandato apds trés faltas
consecutivas ou cinco alternadas. A plenaria sugeriu, por
consenso, que 0 mandato passe a ter duragédo de dois
anos. O senhor Messias Neves da Silva questionou sobre
a criagdo de uma Comissdo de Etica, tema que, segundo
a senhora Mbnica Nunes, seria abordado mais adiante
no documento. O senhor Daniel Vellasco manifestou a
intengdo de propor alteragao na lei que regulamenta o
CMHA, visando ampliar a participagao da sociedade civil.
O senhor Pedro Reimburg ressaltou a importancia de
fundamentar juridicamente essa proposta, observando
que as normas municipais devem estar em consonancia
com a legislagao federal e ndo podem contraria-la. De-
fendeu, ainda, que a presidéncia do Conselho seja
exercida de forma alternada entre governo e sociedade
civil. Prosseguindo a discussé&o, foi debatida a compe-
téncia do Conselho no acompanhamento dos recursos
do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social —
FMHIS, precedidos de relatdrios de metas e financeiros.
A senhora Mbnica Nunes destacou que compete a Se-
cretaria Executiva organizar e manter o repositério de
documentos e as caAmaras tematicas permanentes, res-
ponsaveis por emitir pareceres técnicos. Quanto as
reunides extraordinarias, ficou acordado que poderao ser
convocadas pela presidéncia ou por um tergo dos mem-
bros, com antecedéncia minima de quarenta e oito horas.
Definiu-se que o quérum para deliberagao sera de maio-
ria simples, cabendo ao presidente o voto de desempate.
Diante de divergéncias pontuais sobre o processo de
eleigdo da presidéncia, decidiu-se que o tema sera reto-
mado em grupo de trabalho especifico. A senhora Méni-
ca Nunes apresentou, ainda, o capitulo referente a
transparéncia, propondo que as atas sejam publicadas
com antecedéncia minima de setenta e duas horas e
disponibilizadas em até dez dias uteis em link permanen-
te no Portal da Transparéncia. Ressaltou-se que os
membros do Conselho n&o poderdo auferir vantagens
pessoais em razao de suas fung¢des. No tocante a prote-
¢ao de dados, destacou-se a observancia a Lei Geral de
Protecéo de Dados (LGPD), garantindo anonimato quan-
do necessario e arquivamento dos documentos em re-
positério municipal por cinco anos. O texto também incluiu
dispositivos sobre sangdes éticas e disposi¢des finais,

com modelo de declaragédo de conflito de interesses
anexo. O senhor Daniel Vellasco ponderou que tal dis-
positivo é de dificil aplicagdo em conselhos cujos mem-
bros também integram nucleos de interesse, o que pode
inviabilizar a participacéo plena. O senhor Messias Neves
da Silva questionou sobre as atribuicbes do Conselho
Fiscal, advertindo para a necessidade de imparcialidade
e zelo na fiscalizagdo. Em sua fala, ressaltou a importan-
cia de atengao especial a programas habitacionais como
0 “Minha Casa, Minha Vida”. A senhora Mbnica Nunes
observou que o texto ainda ndo previa as atribuigbes das
comissdes e que seria necessario incluir a Comissao de
Etica, conforme sugerido pelo senhor Pedro Reimburg.
O senhor Messias Neves da Silva enfatizou a importan-
cia de conduzir as discussdes com racionalidade e foco
técnico, sem interferéncia emocional. Encaminhando-se
para o encerramento deste item, a senhora Ménica Nunes
comprometeu-se a consolidar as contribuicées apresen-
tadas e elaborar a minuta definitiva do Regimento Inter-
no para apreciagao e aprovagao na proxima reunido. O
senhor Messias Neves da Silva destacou, por fim, a re-
levancia de um pensamento coletivo voltado ao desen-
volvimento do municipio e a protegéo juridica dos mem-
bros do Conselho. O senhor Daniel Vellasco reforgou a
necessidade de garantir aos conselheiros acesso a do-
cumentos, apoio técnico de outras secretarias e segu-
ranga institucional para o pleno exercicio de suas atribui-
¢des. O senhor Pedro Reimburg precisou se ausentar
antes do término da reunido. O senhor Luiz Roberto dos
Santos Carneiro sugeriu, entdo, que fosse oficializada a
substituicdo da conselheira titular Ana Paula, proposta
que o presidente se comprometeu a reiterar junto a pre-
sidéncia do Conselho. Item Il — Plano Municipal de Ha-
bitagdo. O senhor Luiz Fernando Marinho fez uso da
palavra, ressaltando que o Plano Municipal de Habitagcao
precisa ter um direcionamento claro e abrangente, ser-
vindo como instrumento norteador das politicas habita-
cionais do municipio. Item Ill — Assuntos Gerais Na se-
quéncia, a senhora Monica Nunes informou que a conti-
nuidade das discussbes sobre o Plano Municipal de
Habitagao dependem do levantamento de campo atual-
mente em andamento, mas destacou que o municipio se
encontra, no momento, sem licenga do software Auto-
CAD, utilizado para os desenhos técnicos dos projetos
habitacionais e sanitarios, o que tem dificultado o traba-
Iho das equipes técnicas. Nada mais havendo a tratar, o
senhor Daniel Vellasco, presidente da sesséo, agradeceu
a presencga de todos e declarou encerrada a reunido. E
para constar, eu, Jodo Carlos Barboza, Secretario Exe-
cutivo do Conselho Municipal de Habitag&o de Araruama
— CMHA, lavrei a presente ata, que sera assinada por
mim e pelo presidente deste conselho, que lida, aprova-
da sera publicada.

Araruama, 16 de outubro de 2025.

[ 2eeel : L b e
Daniel Vellasco
Presidente do CMHA

i)
JOAO CARLOS BARBOZA
Secretario Pxecutivo - COMASO
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Carta Jéssica Santos Barreto Brum

A Sra. Jéssica Santos Barreto Brum

Rua Garcia da Rocha, 29 — Dom Esperanga - Cabo
Frio — RJ — CEP 28920-010

Assunto: Convocacao para Prestacao de Esclareci-
mentos — Auséncia ao Servigo

Prezada Senhora Jéssica Santos Barreto Brum,

A Prefeitura Municipal de Araruama, por meio da
Secretaria Municipal de Administragdo, convoca Vossa
Senhoria a comparecer presencialmente a esta Pasta,
para prestar esclarecimentos relativos as auséncias
ao servicgo, verificadas em seu vinculo funcional enquanto
ocupante do cargo de Orientador Educacional, matricula
1349620-1, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo
— FUNDEB Docente.

Tais auséncias foram identificadas nos registros fun-
cionais e estdo sendo objeto de analise administrativa,
em conformidade com a legislagdo municipal aplicavel,
especialmente em razdo do seu periodo de exercicio e
da necessidade de apuragdo formal.

O comparecimento devera ocorrer no seguinte local
e horario:

Local: Secretaria Municipal de Administragéo, Av. John
Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama/RJ

Horario de Atendimento: Segunda a sexta-feira, das
9h as 18h

Contato para esclarecimentos: seadm@araruama.
rji.gov.br

Solicitamos que traga documento de identificagéo e,
caso deseje, defesa escrita ou documentos que auxiliem
na analise das auséncias registradas.

Certos de sua compreenséo e colaboragéo agradece-
mos a atengao dispensada.

Atenciosamente,

Araruama/RJ, 18 de novembro de 2025.

EDITAL DE CONVOCACAO

AUDIENCIA PUBLICA
LOA - Lei Orcamentarias Anual - Exercicio de 2026

Em cumprimento ao disposto no paragrafo uUnico do
art. 48 da Lei Complementar 101/2000, a Prefeitura de
Araruama do Estado do Rio de Janeiro e a Camara
Municipal CONVIDAM os cidadaos para participarem
da Audiéncia Publica de apresentag¢ao da LOA para o
exercicio financeiro de 2026.

A audiéncia sera realizada no dia 15 de dezembro do
corrente exercicio a partir das 10h, no Plenario da Camara
Municipal de Araruama, sito a Avenida John Kennedy n°
120 — Centro, para atender a determinagéo Constitucional

do art. 166.
Araruama, 19 de Novembro de 2025.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N° 1127
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. DANIELI CORREA BRAZ, para exercer
o cargo comissionado de DIRETOR DE DEPARTAMEN-
TO ADMINISTRATIVO — SECRETARIA MUNICIPAL DE
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, com
efeitos a contar de 1° de novembro de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 17 de novembro de 2025.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

“NOTIFICACAO N° 06: SOLICITACAO DE REPAROS
ELETRICOS*

A CONSTRUTORA PORTO S.A.
CNPJ: 37.243.599/0001-02

Av. Joaquim Teotdnio Segurado, lote 06, quadra 101
norte, 1° andar, Plano Diretor Norte, Palmas - TO
CEP:77.001-004

Prezado Senhor,

Fica notificado a empresa CONSTRUTORA
PORTO S.A,, contratada para a “execuc¢ao dos servigcos
referentes ao contrato n® 128/2023 — para construgéo da
Secretaria Municipal de Educacao, auditério e almoxarifa-
do”, acerca dos seguintes problemas:

- Constantes problemas de falhas elétricas da subes-
tagdo executada

- Subestagao trabalhando aquém do que foi projetado
para funcionar, com cargas muito mais elevadas.

- Quedas elétricas apds ligagao dos equipamento de
ar condicionado.

Diante dos problemas supramencionados, solicitamos
que a empresa corrija os problemas de forma mais breve
possivel,tendo em vista a garantia da obra de 05 anos,
tais situagbes sao graves por se tratar de um prédio em
plena utilizagao.

O ndo cumprimento desta solicitagdo acarretara em
negligéncia da contratada, podendo acarretar uma série
de problemas e consequéncias negativas, incluindo res-

ponsabilizacao legal e penalidades previstas no contrato
entre as partes caso ocorra incidentes.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposi¢ao
para eventuais esclarecimentos.

Araruama/RJ, 18 de novembro de 2025.
Joao Victor de Souza Melo
Engenheiro Civil
Fiscal de Contrato
Lays Paes Machado
Engenheira Civil
Fiscal de Contrato

Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Ciente: / /

CONSTRUTORA PORTO S.A.
CNPJ: 37.243.599/0001-02

DECRETO N° 197
DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025.

Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de
Arrecadacgéo no valor de R$98.140,00 para reforgo
de dotagoes consignadas no Or¢gamento Geral do

Municipio.

A Prefeita de Araruama, no uso de suas atribuigcoes
legais e de acordo com o art. 8°, inciso I, da Lei n°® 2.661,
de 18 de dezembro de 2024.

DECRETA:

Art.1° - Fica aberto Crédito Adicional por Excesso
de Arrecadagdo no Orcamento Geral do Municipio —
Fundo Municipal da Assisténcia Social, no valor total de
R$ 98.140,00 (noventa e oito mil cento e quarenta reais),
para reforgo orgamentario conforme anexo |.

Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera
compensado na forma do inciso Il, §1° do art. 43, da Lei
federal n° 4.320/64, por excesso de arrecadagéo conforme
anexo |l e anulagéo parcial no saldo de dotagdes.

Art. 3° - Excluem-se da base de calculo de créditos
adicionais suplementares, conforme inciso |l do paragrafo
unico do artigo Art. 8° da Lei n°® 2.661 de 18 de dezembro
de 2024, o valor de 98.140,00 (noventa e oito mil cento e
quarenta reais).

Art. 4° - Em decorréncia deste decreto fica alterado
0 Quadro de Detalhamento das Despesas da referida
Unidade.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 11 de Novembro de 2025.

Daniela C. A. Soares
Prefeita
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ANEXO | DECRETO N¢ 197/2025

CODIGOS VALORES EM RS
PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZADA FICHA FONTE DE SUPLEMENTACAO | ANULACAD
DESPESA RECURSO
07.01.001.08.122.0046.2.030 3.3.90.30 402 16600002 98.140,00
Recurso proveniente de excesso de arrecadacdo - 16600002 (piso basico -367) 98.140,00
TOTAL 98.140,00 98.140,00

ANEXO Il DECRETO N2197 /2025

MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADACAO - ORCAMENTO 2025

RECURSOS: 16600002 (PISO B!iSICDGﬁ}
Fundamentacio legal: Lei Federal n2 4.320/64

Previsdo Arrecadacdo r 2025 22.340,00
01a10/2025 (A) 454.950,31
Receita Realizada 01a10/2024 (B) 408.807,69
11a12/2024 (C) 112.880,85
TOTAL D=(B+C) 521.688,54
Fonte: Balancete da Receita Consolidado
RESULTADO 1 =>APU RA(;ﬁD TAXA DE INCREMENTO
Calculo da Taxa de Incremento
454 950,31
A=A /B, logo: - X 100-100
408.807,69
TAXA DE INCREMENTO (%) A= 11,29

Arrecadacdo Periodo 11a 12/2024(C)x A= 112.880,85 x11,29%

Arrecadacdo Projetada = 12.741,00
Total 125.621,85
Demonstracao do excesso de arrecadacao Calculo
Receita realizada 01 a 10/2025 (A) 454.950,31
Resultado aplicada Tx Incremento 125.621,85
SOMA 580.572,16
Previsdo de Receita 2025 22.340,00
Excesso provavel de arrecadacdo (Tendéncia) 558.232,16
Excesso ja utilizado no exercicio 383.809,47
Excesso provavel de arrecadacdo a realizar 174.422,69
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PORTARIA SEADM N° 556/2025
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 23658/2025.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) OSCAR JOSE SAAR
VAREJAO, Professor I, matricula n® 1798-1, em fungao
mais compativel com o seu estado de saude mantendo
suas atividades laborais, pelo periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco ) dias, de acordo com a inspegéo reali-
zada pela junta médica, no Processo n° 23658/2025 e nos
termos do Artigo 71 da Lei Municipal n® 548 — Estatuto os
Funcionarios Publicos Municipais de Araruama, bem como
de acordo com o Decreto n°® 120 de 13/08/2021, com inicio
em 17/10/2025 e término em 16/10/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 10 de novembro de 2025.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administragido
SEADM | Mat. N° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 558/2025
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 24313/2025.

RESOLVE:

CANCELAR, a pedido, a LICENCA SEM VENCIMEN-
TO concedida ao servidor UBIRATAN TAUMATURGO DA
SILVA, AGENTE DE SERVICOS GERAIS, matricula n°®
128146-1, através da Portaria SEADM n° 467/2024 — de
26 de dezembro de 2024, com inicio em 07/12/2024 e
término em 07/12/2028, no Processo n° 23201/2024 e nos
termos do Artigo 230 e Paragrafo Unico do mencionado
Artigo, ambos do Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Araruama, c/c Artigo 81, IV da Lei 8112/90,
a contar de 11/11/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Secretario, 10 de novembro de 2025.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n°® 117500-9

PORTARIA SEADM N° 560/2025
DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 10978/2025.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria SEADM n° 385/2025 de 18 de
agosto de 2025 que trata de Licenga Sem Vencimentos
do servidor (a) LUIZ FELIPE SALLES GONGALVES,
Dentista, matricula n® 121435-7, onde se |é “com inicio em
18/08/2025 e término em 18/08/2029” leia- se “com inicio

em 04/06/2025 e término em 04/06/2029”.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Secretario 14 novembro de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n°® 117500-9

PORTARIA SEADM N° 557/2025
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n°® 23172/2025.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) ANA PAULA SILVA,
Ag. Ser. Gerais, matricula n° 9916-3, em fungado mais
compativel com o seu estado de saude mantendo suas
atividades laborais, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, de acordo com a inspecéo realizada pela junta médi-
ca, no Processo n°® 23172/2025 e nos termos do Artigo 71
da Lei Municipal n° 548 — Estatuto os Funcionarios Publi-
cos Municipais de Araruama, bem como de acordo com o
Decreto n° 120 de 13/08/2021, com inicio em 03/11/2025
e término em 01/05/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 10 de novembro de 2025.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administragido
SEADM | Mat. N° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 559/2025
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 24697/2025.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor VITORIA DE OLIVEIRA
NUNES, Professor Il, Matricula n°® 122033-0, 08 (oito)
dias de Licenga Matrimoénio, de acordo com o Proces-
S0 n° 24697/2025, e com o inciso |l do artigo 92 da Lei
Municipal n° 548/85 - Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Araruama, com inicio em 23/10/2025 e
término em 30/10/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 10 de novembro de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n°® 117500-9

PORTARIA SEADM N° 561/2025
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 23956/2025.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) FAGNER GUIMARAES
MORAES, Guarda Civil, matricula n® 116898-3, reducao
de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de
trabalho, por 83 (oitenta e trés) dias, de acordo com o
Processo n°® 23956/2025, nos termos dos Art. 1° e 4° da
Lei n° 1.887/2014, com inicio em 10/11/2025 e término
em 31/01/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 17 de novembro de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragido
SEADM | Mat. n° 117500-9
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PORTARIA SEADM N° 562/2025
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 24559/2025.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) VALDEIZA CAETANO
DE FARIA, Técnico Enfermagem, matricula n® 122293-7,
reducao de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de
trabalho, por 180 (cento e oitenta) dias, de acordo com o
Processo n° 24559/2025, nos termos dos Art. 1° e 4° da
Lei n° 1.887/2014, com inicio em 10/11/2025 e término
em 08/05/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 17 de novembro de 2025.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 563/2025
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 24211/2025.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) VALERIA BEATRIZ

RIBEIRO E SILVA, Merendeira, matricula n® 121189-7,
em fung¢ao mais compativel com o seu estado de satude
mantendo suas atividades laborais, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, de acordo com a inspecao realiza-
da pela junta médica, no Processo n°® 24211/2025 e nos
termos do Artigo 71 da Lei Municipal n°® 548 — Estatuto os
Funcionarios Publicos Municipais de Araruama, bem como
de acordo com o Decreto n® 120 de 13/08/2021, com inicio
em 31/10/2025 e término em 28/04/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 17 de novembro de 2025.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. N° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 564/2025
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 24487/2025.

RESOLVE

CONCEDER a (0) servidor (a) ANA GABRIELA DE
CARVALHO COUTINHO, PROFESSOR I, matricula
n° 6746-6, 45 (quarenta e cinco) dias de Licenga para
Tratamento de Doeng¢a em Pessoa da Familia, de
acordo com a inspegéo realizada pela Pericia Médica
no Processo Administrativo 24487/2025, e nos termos
do Artigo 124 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Araruama, com inicio 28/10/2025 e término
em 11/12/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 17 de novembro de 2025.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n°® 117500-9

PORTARIA SEADM N° 565/2025
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 23962/2025.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) WALFREDO EDU-
ARDO ALVES, Professor I, matricula n°® 110669-4, em
fung¢dao mais compativel com o seu estado de saude
mantendo suas atividades laborais, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, de acordo com a inspecao realiza-
da pela junta médica, no Processo n° 23962/2025 e nos
termos do Artigo 71 da Lei Municipal n°® 548 — Estatuto os
Funcionarios Publicos Municipais de Araruama, bem como
de acordo com o Decreto n® 120 de 13/08/2021, com inicio
em 14/11/2025 e término em 12/05/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 17 de novembro de 2025.
Kalimeire Camilo

Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. N° 117500-9
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Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 24199/2025

SIRLEIA VIEIRA DUARTE RODRIGUES, CPF
n° 068.647.037-03, torna publico que RECEBEU
a Licenga Ambiental PREVIA n° 0209/2025, de
acordo com o Artigo 70 da Lei Complementar N°
138/2018, para a(s) atividade(s) de Projeto para
aprovagao de uma residéncia unifamiliar, situada no
seguinte enderego: Rua Sao Pedro, Lote 18, Quadra
56, Loteamento Cidade Atlantica Araruama, Praia
Seca, Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrucdes de Licenciamento
da SEMAG.

Cabo Frio vai sediar encontro relacionado
a prevencao sobre drogas

A Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, por meio da
Superintendéncia de Politicas
Publicas de Prevencgao as Drogas
(SPPPD), convida para o Il Férum
Municipal Intersetorial de Politicas
Publicas de Prevencéo as Drogas,
marcado para sexta-feira (28), de
8h as 13h, na Universidade Estacio
de Sa. Com o tema “Cuidar € inte-
grar politicas e pessoas”, o evento
pretende construir um dialogo,
integragéo e construgéo coletiva
de agbes voltadas a prevengao.

A prevencgao, o tratamento

e a reinsercao social s&o assun-
tos que serdo discutidos durante
o0 encontro, que vai contar com
a participagédo de representantes
das politicas publicas municipais
e estaduais, além de autorida-
des locais, profissionais da area,
estudantes e representantes da
sociedade civil.

A programacgao tera como
principais objetivos promover
debates relacionados as politicas
publicas sobre drogas, fortalecer
a rede de apoio e construir estra-
tégias eficazes de enfrentamento

ao uso de substancias psicoativas.

O evento tera como convi-
dados palestrantes o superinten-
dente terapéutico da Subsecretaria
de Politicas Inclusivas — Casa
Civil RJ, Douglas Manassés, e a
Psicologa Clinica e membro do
Conselho Consultivo da ABEAD,
Selene Franco Barreto.

O Il Férum Municipal Inter-
setorial de Politicas Publicas de
Prevengao as Drogas tera o com-
promisso de fortalecer as politicas
publicas, prevengao e acolhimento
no combate as drogas.

Macaé realizara ‘l Seminario de Educacao Bilingue de Surdos’

Com o tema ‘20 anos
do Decreto 5.626/2005 - A
Educacgao de Surdos no Muni-
cipio de Macaé/RJ’, a Secre-
taria Municipal de Educacéo,
por meio da Coordenadoria
de Diversidade e Inclusédo e
da Coordenacéao de Educacao
Bilingue de Surdos, realizara
o ‘I Seminario de Educacao
Bilingue de Surdos’, no proé-
ximo dia 27 (quinta-feira),
as 9h, no Auditorio térreo do
bloco B, Cidade Universitaria.
Esse decreto federal garante
a surdos acesso a comunica-
¢ao e a educagao inclusiva
em instituicdes de ensino em
todos os niveis.

As inscricdes para o
seminario devem ser feitas,
até o horario de credencia-
mento (das 9h as 9h30), por
meio do endereco https://docs.
google.com/forms/d/1Ks-

Zr9iy2zbh_liZjy6QkYwcz0Dg-
JigDN2Qia_72ntCA/edit, onde
ha tradugao desta matéria em
Libras. Havera emissdo de
certificado aos participantes.
O publico-alvo do seminario
sao professores, gestores,
pedagogos, membros das
equipes da Secretaria Munici-
pal de Educacdo, comunidade
de surdos e sociedade civil. O
evento é gratuito e aberto ao
publico.

O ‘I Seminario de Edu-
cagao Bilingue de Surdos’
recebe a colaboracao do Nu-
cleo de Educacgao Bilingue de
Surdos e apoio institucional
do IFF/Macaé; da Comis-
sdo Permanente Acessivel e
Inclusiva (CPAI) do Centro
Multidisciplinar Universidade
Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ/Macaé) e do CFCG.

Programacgao

* Das 9h as 9h30 -
Credenciamento e das 9h30
as 10h20 - Cerimbnia de
Abertura com a participagéo
do secretario Municipal de
Educacgdo, Mathias Mendes;
do secretario executivo de
Educacgao Basica, Adalmir
Cardoso; da secretaria muni-
cipal de Ensino Superior, Iza
Vicente; da superintendente
Pedagogica, Balade Ayala; da
coordenadora de Diversidade
e Inclusdo, Nelita Araujo; do
supervisor de Ensino, Marcus
Vinicius, da representante
do CPAl — CM UFRJ/Macaé,
Cherrine Pires; da Diretora
IFF/Macaé, Aurea Yuki; do
Presidente do Centro de Sur-
dos de Macaé (Cesma), Dalbi
Macedo, e do coordenador de
Educacao Bilingue de Surdos,
Wellington Marques.

* Das 10h20 as 12h
- Mesa 1, com o tema ‘Pano-
rama da Educagao de Surdos
na Rede Municipal Ensino de
Macaé’. Palestra ‘Transicao
da Escola Especial de sur-
dos ao modelo de Educagao
Inclusiva’, ministrada pela co-
ordenadora de Diversidade e
Inclusédo, Maria Nelita Araujo;
palestra ‘A Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental I’, com a
professora de Libras Verdnica
Rodrigues, e palestra ‘Ensino
Fundamental Il e a atuagéo do
Professor Tradutor Intérprete
de Libras’, com a Mestra Tra-
dutora e Intérprete de Libras,
Cristiane Dantas.

» Das12h as 13h30 —
Intervalo

» Das 13h30 as 16h
— Mesa 2, com o tema ‘Alfa-
betizacao e o Ensino — Libras
como lingua de instrugéo L1

e Lingua Portuguesa (L2)
escrita’. Palestra ‘Desafios
da Alfabetizacdo de surdos
nos anos iniciais’, ministrada
pela professora Isabel Cristina
Meirellis; ‘Desafios do Ensino
de LP no Ensino Fundamen-
tal Il (L2) em sala Regular’,
com a professora de Lingua
Portuguesa Especialista em
Neuropsicopedagogia, Patri-
cia Soares; ‘Sala Bilingue no
Ensino Médio Técnico Inte-
grado do IFF/Macaé, com o
Mestre Tradutor Intérprete de
Libras, Felipe Giraud; ‘Experi-
éncias surdas na educagao de
Macaé’, por ex-alunos surdos
das escolas publicas locais
e ‘Minuta — Proposta de Lei
Municipal para a Educacéo
Bilingue de Surdos de Macaé’,
com o professor Especialista
Tradutor Intérprete de Libras,
Wellington Marques.

Iguaba Grande realiza o | Seminario de Mulheres — Elas por Elas,
em alusao as principais pautas do més

A secretaria de Assis-
téncia Social e Direitos Hu-
manos, por meio do Setor
de Politicas para Mulheres,
realizara no préoximo dia 26
de novembro o | Seminario
de Mulheres — Elas por Elas,
um encontro que celebrara a
forga, a voz e o protagonismo
feminino no municipio. Mais
do que um evento, a inicia-
tiva integra trés importantes
marcos de conscientizacao do
periodo: os 21 Dias de Ativismo

pelo Fim da Violéncia contra
as Mulheres, o Més da Mulher
Empreendedora e as reflexdes
trazidas pela Consciéncia Ne-
gra, reforgando a necessidade
de ampliar dialogos sobre pro-
tecao, autonomia e identidade.

Com uma programa-
cao diversificada, o seminario
propde momentos de aprendi-
zado, reflexdo e acolhimento.
As palestras abordardo temas
fundamentais para o fortale-
cimento das mulheres, como:

* Enfrentamento a vio-
Iéncia

* Empreendedorismo
feminino

» Saude e cuidados da
mulher

As convidadas espe-
cialistas irdo compartilhar ex-
periéncias, orientacdes e infor-
macdes que contribuam para
a formacao de uma rede de
apoio mais solida e consciente,
alinhada as politicas publicas
desenvolvidas no municipio.

O evento também con-
tara com uma exposicdo de
produtos de mulheres em-
preendedoras, valorizando
o talento e o trabalho femini-
no local, além da presenca
da Academia da Saude, que
oferecera vivéncias em tera-
pias integrativas, promovendo
bem-estar e autocuidado. Para
completar, havera musica, dan-
¢a e momentos de convivéncia,
reforcando a proposta de criar
um ambiente seguro e acolhe-

dor para todas as participantes.

As inscricbes séo gra-
tuitas e podem ser realizadas
pela internet. As vagas séo
limitadas.

O seminario é voltado
exclusivamente para mulhe-
res municipes, e reforga o
compromisso da secretaria de
Assisténcia Social e Direitos
Humanos com a promocéao da
igualdade, da protecéo social
e da valorizagcado feminina em
todas as suas dimensdes.



