Museu Regional do Sal inaugura
exposicao artistica “Além dos
Acervos, um Passeio pela

Regiao dos Lagos” Pig 02
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R e Prefeitura de Cabo Frio alerta para golpe envolvendo

VI Conferéncia Nacional falsas contratacoes pela Guarda Civil Municipal
Infantojuvenil pelo

Meio Ambiente

A Secretaria de Educacao realiza
no dia 3 de julho (quinta-feira) a VI Con-
feréncia Nacional Infantojuvenil pelo Meio
Ambiente (CNIJMA), que acontecera no
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auditorio do NUPEM/UFRJ. Ainiciativa tem ATENCAO!
como objetivo fomentar... IP4g{02} ? G
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Copa FARJ

¢ Comprovante de Residén 1a

desembarca em
Iguaba Grande
neste domingo (29)

A Prefeitura de Iguaba Grande, em
parceria com a Federagdo Aquatica do
Estado do Rio de Janeiro (FARJ), realizara
no proximo dia 29, a partir das 8h, na Praia
do Popeye, a Copa FARJ 2025. (2]
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Governo do Estado
investe alto para
modernizar acervos de
bibliotecas do interior

Durante os dez dias de progra-
macao da 222 Bienal do Livro do Rio de
Janeiro, representantes de 101 bibliotecas
do interior do estado tiveram a oportunida-
de de ampliar e modernizar os acervos de

suas unidades. IEagd08]

. Apresente-se de forma adequada

Sapato fechado
Calga
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Inverno 2025 sera de tempo
seco, com pouca chuva

e temperaturas acima da
média na Regiao Serrana

O inverno comegou oficialmente na
ultima sexta-feira (20) as 23h42. Em Petr6-
polis, na Regido Serrana do Rio, a Defesa
Civil Municipal apontou que as projegdes
climaticas para o trimestre — junho, julho e
agosto de 2025... IPagd08]
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Macaé se prepara para a
VI Conferéncia Nacional
Infantojuvenil pelo
Meio Ambiente

A Secretaria de
Educacgao realiza no dia
3 de julho (quinta-feira) a
VI Conferéncia Nacional
Infantojuvenil pelo Meio
Ambiente (CNIJMA), que
acontecera no auditorio do
NUPEM/UFRJ. Aliniciativa
tem como objetivo fomen-
tar o protagonismo juvenil
nas discussdes sobre as
mudancas climaticas e a
preservacao ambiental.

A conferéncia é
voltada para estudantes
do 6° ao 9° ano do ensino
fundamental, com idades
entre 11 e 14 anos, que es-
t&o convidados a participar
ativamente, representando
suas escolas como dele-
gados. As inscricdes séo
online e podem ser feitas
pelo endereco: https://for-
ms.gle/4K5SnSNaJ7wG-
CXd56.

Sob o tema “Va-
mos transformar o Brasil
com Educacéo e Justica
Climatica”, a conferéncia
esta alinhada com os pre-

parativos do Brasil para a
COP30, que serarealizada
em 2025, em Belém (PA).
A proposta é promover o
engajamento dos jovens
em projetos e pesquisas
voltados a construgéo de
solugdes sustentaveis para
os desafios do presente e
do futuro.

Como parte das
agdes preparatdrias, no
ultimo dia 24 de maio,
Macaé realizou o Scratch
Day, reunindo cerca de
800 alunos em oficinas
de computagédo com foco
na justica climatica e nos
Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel (ODS)
da ONU. A atividade refor-
¢ou o papel dos estudantes
como guardides da natu-
reza e multiplicadores da
educagédo ambiental.

O auditorio do NU-
PEM/UFRJ esta localizado
na Avenida Amaro Reinal-
do dos Santos Silva, 764,
no bairro Sdo José do
Barreto.
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Prefeitura de Cabo Frio alerta para golpe envolvendo falsas
contratacoes pela Guarda Civil Municipal

A Prefeitura de Cabo Frio
alerta a populagéo sobre um gol-
pe que vem sendo aplicado em
nome da Guarda Civil Municipal.
Estelionatarios estédo utilizando o
aplicativo WhatsApp para oferecer
falsas vagas de emprego e solicitar
que candidatos comparegam a su-
postos locais de selecdo portando

documentos pessoais.

A Guarda Civil ndo realiza
contratagdes por aplicativos de men-
sagens e nao faz cadastros para va-
gas temporarias ou contratos diretos.
Toda e qualquer admissao é feita ex-
clusivamente por meio de concurso
publico, amplamente divulgado nos
canais oficiais da Prefeitura.

O caso esta sendo investiga-
do pela Policia Civil, que instaurou in-
quérito para apurar 0s responsaveis
pela tentativa de golpe. A Prefeitura
de Cabo Frio solicita que os casos
sejam comunicados a Policia Civil
lembra que as informagdes oficiais
devem ser sempre verificadas nos
canais institucionais.

Museu Regional do Sal inaugura exposicao artistica “Além
dos Acervos, um Passeio pela Regiao dos Lagos”

O Museu Regio-
nal do Sal Manoel Maria
de Mattos, em Sao Pedro
da Aldeia, ira contar com
uma nova atragdo para
os turistas e visitantes
do espacgo. No sabado
(28), sera inaugurada a
exposicao artistica “Além
dos Acervos, um Passeio
pela Regido dos Lagos”,
do artista plastico Reinal-
do Cad. Avernissage tera
inicio as 18h, em parceria
com a Bellavista Vinhe-
dos e Experiéncias, com
uma degustagao gratuita
de vinhos. O evento, que
sera aberto ao publico,
ira oferecer musica am-
biente, coquetel e duas
tendas para a comercia-
lizacdo de vinhos finos,
petiscos e literatura.

O Museu Regio-
nal do Sal Manoel Maria
de Mattos esta localizado
as margens da Rodovia
Amaral Peixoto (RJ-106),
no bairro Flexeira.

o/
[ |

HMursu Regonsd do el
Hannal Fais de Meitog

EXPOSICAD

ALEM DOS ACERVOS, UM PASSEIO
PELA REGIAO DOS LAGOS

Copa FARJ desembarca
em Iguaba Grande neste domingo (29)

A Prefeitura de Iguaba
Grande, em parceria com a Fe-
deragao Aquatica do Estado do
Rio de Janeiro (FARJ), realizara
no proximo dia 29, a partir das 8h,
na Praia do Popeye, a Copa FARJ
2025. As inscricbes, realizadas
através do site oficial da federagao,
se encerraram no dia 20 de junho.

Os participantes ja preen-
cheram o formulario de inscrigao
e devem apresentar obrigatoria-
mente, no dia do evento, o termo

de isengao de responsabilidade
e a declaragdo de aptidao fisica,
disponiveis no regulamento oficial
do evento, além de um atestado
médico liberando para pratica
esportiva.

A competigao, voltada para
atletas federados e nao federa-
dos, promete reunir nadadores de
diferentes faixas etarias e niveis
técnicos, em provas de aguas
abertas. Iguaba foi escolhida pela
sua localizagao estratégica e pelas

condigdes ideais para a pratica da
modalidade, com aguas calmas e
seguras.

Além de movimentar o es-
porte aquatico no estado, a Copa
FARJ tem como objetivo incenti-
var novos talentos e promover o
intercambio entre equipes, clubes
e escolas de natagéo. A etapa de
Iguaba Grande é uma das mais
aguardadas do circuito de 2025,
que ja passou por outras cidades
litorAneas do Rio, como Buzios.
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4° EDITAL DE CONVOCAGCAO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 007/2025

V do artigo 73 da Lei n°9.504/1997) PARA SUBSTITUIR
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo | deste

particular com firma reconhecida em cartério, nos dias
24 e 25 de junho de 2025, das 09:00h as 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, situada na Avenida

Edital, observadas as seguintes condic¢des: Getulio Vargas, s/n° - Centro, Araruama-RJ (AO LADO
DA UPA), para apresentagéo e entrega dos documentos

listados no Anexo |.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classificados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO N° 007/2025 DE CARATER TEMPORARIO,
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital, deverdo comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuragéo publica ou

2. Caso o candidato ndo apresente a documentagao
original ou declaracédo falsa o mesmo sera considerado
INAPTO e desclassificado do Processo Seletivo.

FISIOTERAPEUTA

tempo de experiéncia

CLASS. NOME NASCIMENTO ANO MES PONTUAGAO
5° ANDREA BARBOSA DE OLIVEIRA 03/02/1975 20 12
Araruama, 23 de junho de 2025.
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO
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ANEXO | - DOCUMENTACAO

« IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL,;
+1 FOTO 3X4;

* TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TACAO ELEITORAL (internet);

* CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE
CPF(internet);

+ N° PIS/PASEP OU DECLARACAO QUE NAO
POSSUI(OBRIGATORIO INFORMAR O NUMERO QUE
CONSTA NO “MEU INSS”);

+ COMPROVANTE DE RESIDENCIA,;

+ COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BRA-

DESCO;

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM)ATE
45 ANCS;

« CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SAO;

+ CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

* COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

+ COMPROVANTE DA HABILITAGAO ESPECIFICA,
QUANDO O CARGO EXIGIR;

« DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACU-
MULACAO DE CARGO (preenchimentoobrigatério);

+ COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARACAO
ACIMA E A SITUACAO DE ACUMULO SE ENCONTRA
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

+ COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICACAO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

« DECLARACAO DE BENS (preenchimento obriga-
tério);

« INFORMACOES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salario fami-
lia: filhos até 06 anos de idade - certiddo denascimento e

cartdo de vacinagado.Apos 06 anos — apresentar certidao
de nascimento e escolaridade.

58° EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO N° 023/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classificados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO N° 023/2023 DE CARATER TEMPORARIO,
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso
V do artigo 73 da Lei n°9.504/1997) PARA SUBSTITUIR

SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo | deste
Edital, observadas as seguintes condic¢des:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital, deverao comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuragdo publica ou

Cargo: AUXILIAR DE DISCIPLINA

particular com firma reconhecida em cartério, nos dias
24 e 25 de junho de 2025, das 09:00h as 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, situada a Rua
México - s/n, Centro, Araruama — RJ (AO LADO DA RO-
DOVIARIA), para apresentagao e entrega dos documentos
listados no Anexo |.

2. Caso o candidato nao apresente a documentagao
original ou declaracdo falsa o mesmo sera considerado
INAPTO e desclassificado do Processo Seletivo.

Classificagao Nome
332 LEANDRO VARGAS DE FIGUEIREDO
333 LUANA RODRIGUES DE OLIVEIRA MASCENA
334 THAYFILA DE OLIVEIRA
335 LUANA CUNHA DE SANTANA VELOSO
336 NUBIA MARIA NASCIMENTO DA SILVA
337 THALYTA LEAL CARVALHO
338 POLLYANA SOARES MARINHO
339 JONATAS RAMOS BASTOS
340 KETELYN SANTOS DA SILVA
341 SAB CARDOSO DA SILVA
342 CARLA JULIA SOUZA DA SILVEIRA
343 JEAN PEREIRA DE OLIVEIRA
344 MAYARA DA CUNHA MONTEIRO
345 YAN CONCEICAO DE OLIVEIRA PESSOA
346 MIRIENY PEREIRA MOREIRA
347 ANA LUIZA MIRANDA DA CONCEICAO
348 ANA ANGELICA DA SILVA
349 SARA CRISTINA BARROSO CARVALHO
350 SILVANE CARVALHO DA SILVA
351 RUTE DA SILVA RESENDE

Data de Nascimento Pontuacéao
13/08/1981 1
20/01/1984 1
15/12/1988 1
20/07/1989 1
07/11/1990 1
02/12/1993 1
04/02/1995 1
01/06/1998 1
01/03/1999 1
25/11/2000 1
07/02/2002 1
26/04/2002 1
22/06/2002 1
28/12/2002 1
08/07/2003 1
11/06/2005 1
02/12/1962 0
12/02/1963 0
24/11/1964 0
08/03/1965 0

Araruama, 23 de junho de 2025.

COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO
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+ COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAGAO
ACIMA E A SITUAGAO DE ACUMULO SE ENCONTRA

ANEXO | - DOCUMENTACAO
- IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

DESCO;

+ CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATE

45 ANCS; REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
* 1 FOTO 3X4; atosdepessoal/vinculosservi dor).
+ CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
* TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI- SAO; + COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-

TACAO ELEITORAL (internet); FICACAO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE:http://

« CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO; consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

 CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE
CPF(internet); * COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI- « DECLARACAO DE BENS (preenchimento obriga-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO; torio);

+ N° PIS/PASEP OU DECLARAGAO QUE NAO

POSSUI (OBRIGATORIO INFORMAR O NUMERO QUE
CONSTA NO “MEU INSS”);

« COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

« COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BRA-

« COMPROVANTE DA HABILITAGAO ESPECIFICA,
QUANDO O CARGO EXIGIR;

+ DECLARAGCAO DE ACUMULAGAO OU NAO ACU-
MULACAO DE CARGO (preenchimentoobrigatério);

+ INFORMAGOES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salario fami-
lia: filhos até 06 anos de idade - certiddo denascimento e
cartdo de vacinagdo.Apos 06 anos — apresentar certidao
de nascimento e escolaridade.
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DECRETO N° 90
DE 17 DE JUNHO DE 2025.

“Dispoe sobre a nomeagao dos membros integran-
tes da Coordenagdo do Conselho do Fundo Munici-
pal de Ambiente (FUCAM), para o biénio 2025/2027.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA/RJ,
no uso de suas atribuicdes e competéncia conferidas por
Lei, e,

Considerando a necessidade da nomeacéo dos
membros do FUCAM — Fundo Municipal de Ambiente do
Municipio de Araruama, em atendimento ao disposto no
art. 4° da Lei n° 1.117, de 11 de dezembro de 2001.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados para integrar o FUCAM
— Fundo Municipal de Ambiente do Municipio de Ara-
ruama, com o fim de assumir suas fungdes e responsa-
bilidades nos termos da Lei n° 1.117/2001, os seguintes
membros indicados:

- Presidente e Gestor do Fundo: Carlos Alberto Si-
queira da Silva;

- Coordenador do Fundo: Paulo Renato Lins Vilassa;
- Tesoureiro do Fundo: Janne Gongalves d’Agosto;

- Representante da Ordem dos Advogados do Brasil
282 Subsecdo: Ménica Dias da Silva;

- Representante da Coldnia de pescadores Z-28: Dina
Gaspar Fereira;

- Representante de Organizagao nao Governamental:
José Eduardo Borges de Almeida.

Art. 2°- Ressalte-se que o mandato dos representantes
do FUCAM sera exercido sem qualquer 6nus e suas fun-
¢Oes consideradas como prestagéo de servigo relevantes
ao Municipio.

Art. 3°- O mandato dos membros do Conselho sera
de 2(dois) anos, a partir da publicagao do presente, ad-
mitindo-se a substituicdo. De forma que em caso de nova
nomeacgao de membros do Conselho no curso do mandato,
os substitutos completardo o mandato dos substituidos.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor a contar da sua
publicagéo.

Araruama, 17 de junho de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 958
DE 17 DE JUNHO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

TORNAR NULO o ATO N° 940 de 05/06/2025, pu-
blicado, no jornal Logus Noticia, com efeitos a contar da
data do referido ato.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 17 de junho de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 959
DE 17 DE JUNHO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. MICHELINE ANTUNES DA SILVA,
do cargo comissionado de DIRETOR DE DEPARTAMEN-
TO DE ALMOXARIFADO E EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALAR - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
com efeitos a contar de 13 de junho de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 17 de junho de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

PORTARIA SEDUC/00160/2025
de 18 de MARCO de 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso
de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o disposto no Art. 28 da Lei Com-
plementar n° 15 de 30 de dezembro de 1997, que institui
concesséao de gratificagdo de fungéao;

RESOLVE:

NOMEAR REGILANE DE ALMEIDA FELIZARDO,
para o cargo comissionado de Dirigente de turno, Fungéo
de Chefia Intermediaria, FCI- 4, 100%, no Colégio Munici-
pal Honorino Coutinho, a contar de 18 de marco de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Departamento de Recursos Humanos, 18 de margo
de 2025.

Valéria Cristina Tavares do Amaral
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SEDUC/00153/2025
de 14 de marco de 2025

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso
de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o disposto no Art. 28 da Lei Com-
plementar n° 15 de 30 de dezembro de 1997, que institui
concessao de gratificagdo de fungéao;

RESOLVE:

EXONERAR ANA LUCIA SOARES DE ALCANTARA
COSTA, do cargo comissionado de Diretor Escolar, Fun-
¢ao de Chefia Intermediaria, Escola Municipal Ecologica
Francisco José de Marins, com efeito a contar de 10 de
margo de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Departamento de Recursos Humanos, 14 de margo
de 2025.

Valéria Cristina Tavares do Amaral
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA SEDUC/00202/2025
de 26 de MAIO de 2025

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso
de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o disposto no Art. 28 da Lei Com-
plementar n° 15 de 30 de dezembro de 1997, que institui
concessao de gratificagdo de fungéao;

RESOLVE:

NOMEAR ISABELLE CRISTINA FERREIRA ANTU-
NES DOS SANTOS, para o cargo comissionado de Diri-
gente de turno, Fungéo de Chefia Intermediaria, FCI- 6,
100%, na Escola Municipal Francisco Domingues Neto, a
contar de 21 de maio de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Departamento de Recursos Humanos, 26 de maio de
2025.

Valéria Cristina Tavares do Amaral
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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PORTARIA SEADM N° 211/2025
DE 04 DE JUNHO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 22656/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (0) servidor (a) PATRICIA DE SOUZA
COELHO, Técnico Enfermagem, matricula n® 120701-6,
180 (cento e oitenta) dias de Licenga para Tratamento de
Doenca em Pessoa da Familia, de acordo com a inspegéo
realizada pela Pericia Médica no Processo Administrativo
22656/2024, e nos termos do Artigo 124 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Araruama, com
inicio 16/10/2024 e término em 13/04/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 04 de junho de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n°® 117500-9

PORTARIA SEADM N° 214/2025
DE 09 DE JUNHO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 8962/2025.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) MICHELE CIRAMACEDO
MACIEL FOX, ENFERMEIRO I, matricula n® 19275-9, re-
ducéao de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria
de trabalho, por 180 (cento e oitenta) dias, de acordo com
0 Processo n°® 8962/2025, nos termos dos Art. 1° e 4° da
Lein®1.887/2014, com inicio em 16/04/2025 a 12/10/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 09 de junho de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 216/2025
DE 10 DE JUNHO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Munici-
pal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que
restou provado no processo administrativo n® 23570/2024.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) DILNEA PEREIRA
TERRA, Ag. Ser. Gerais, matricula n°® 10793-0, 3 (trés)
meses de Licenga Prémio referente(s) ao (s) periodo (s)
aquisitivo (s) de 22/04/2017 a 21/04/2022, conforme fls.
04 do Processo n°® 23570/2024, e nos termos do Artigo
131 a 135 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Mu-
nicipio de Araruama, com inicio em 01/07/2025 e término
em 30/09/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 10 de junho de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administracao
SEADM | Matr. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 212/2025
DE 04 DE JUNHO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 9685/2025.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) VENINA DA SILVA VIEI-
RA, Serv. Ser. Pesado, matricula n°® 10806-5, redugéao de
50% (cinquenta por cento) da carga horaria de traba-
lho, por 183 (cento e oitenta e trés) dias, de acordo com
0 Processo n°® 9685/2025, nos termos dos Art. 1° e 4° da
Lein®1.887/2014, com inicio em 30/04/2025 a 29/10/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 04 de junho de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragado
SEADM | Matr. n°® 117500-9

PORTARIA SEADM N° 215/2025
DE 09 DE JUNHO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Decreto Munici-
pal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que
restou provado no processo administrativo n® 3724/2025.

RESOLVE:

CONCEDER a (0) servidor (a) GILSON AZEREDO DE
RESENDE, Oficial Administrativo, matricula n°® 8225-2,
12 (doze) meses de Licenga Prémio referente(s) ao (s)
periodo (s) aquisitivo (s) de 05/01/2001 a 04/01/2006,
05/01/2006 a 04/01/2011, 05/01/2011 a 04/01/2016 e
05/01/2016 a 04/01/2021, conforme fls. 04 do Processo n°®
3724/2025, e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Araruama, com
inicio em 01/07/2025 e término em 01/07/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 09 de junho de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 217/2025
DE 11 DE JUNHO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 8779/2025.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) LUCAS RODRIGUES
ALVES, Guarda Civil, matricula n® 134310-6, redugao de
50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho,
por 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, de acordo com
0 Processo n°® 8779/2025, nos termos dos Art. 1° e 4° da
Lein®1.887/2014, com inicio em 09/06/2025 a 08/06/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 11 de junho de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 117500-9
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Durante os dez dias de
programacao da 222 Bienal do
Livro do Rio de Janeiro, repre-
sentantes de 101 bibliotecas
do interior do estado tiveram
a oportunidade de ampliar e
modernizar os acervos de suas
unidades. A acao foi fruto de
uma iniciativa do Governo do
Estado, por meio da Secretaria
de Cultura e Economia Cria-
tiva, que distribuiu vouchers
no valor de R$ 10 mil cada,
totalizando um investimento
superior a R$ 1 milhdo. Os
recursos foram oriundos da

O inverno comegou ofi-
cialmente na ultima sexta-feira
(20) as 23h42. Em Petrépoalis, na
Regido Serrana do Rio, a Defe-
sa Civil Municipal apontou que
as projegdes climaticas para o
trimestre —junho, julho e agosto
de 2025 — indicam um periodo
de tempo seco e temperaturas
mais amenas.

De acordo com o 6rgéo,
0 volume de chuva estimado
para o periodo € de aproximada-
mente 150 milimetros, valor con-

Governo do Estado investe alto para modernizar
acervos de bibliotecas do interior

Politica Nacional Aldir Blanc
(Pnab) e tiveram como objetivo
fortalecer a rede de bibliote-
cas e democratizar o acesso
a leitura em todo o territério
fluminense.

A acao integrou a cam-
panha “Do Rio ao RJ”, promo-
vida pela Cultura em comemo-
ragao ao titulo “Capital Mundial
do Livro” recebido pelo Rio de
Janeiro naquele ano. Como
parte da programacéo, a se-
cretaria manteve um estande
préprio na Bienal — a Casa da
Leitura e do Conhecimento —,

que funcionou como espago
de valorizacao da diversidade
literaria fluminense e ponto de
apoio para representantes dos
92 municipios do estado.

Sistema Estadual

de Bibliotecas

A medida beneficiou
bibliotecas cadastradas no
Sistema Estadual de Bibliote-
cas (SEB), distribuidas por 67
municipios. Um exemplo foi
o0 municipio de Cantagalo, na
Regido Serrana, que possuia
cinco bibliotecas municipais e

recebeu R$ 50 mil para aquisi-
¢ao de novos titulos. Aretirada
dos vouchers e a selecao dos
livros ficaram a cargo dos
professores Rick Azevedo e
Gabriela Ramos, da Secretaria
Municipal de Cultura e Turis-
mo. Segundo o secretario da
pasta, Guilherme Zanon, mais
da metade do valor foi utilizada
ja no primeiro dia de evento.

Casa da Leiturae

do Conhecimento
Por meio de uma con-
vocatoéria publica, autores de

Inverno 2025 sera de tempo seco, com pouca chuva
e temperaturas acima da média na Regiao Serrana

siderado baixo para a estacgéo.
Ja as temperaturas devem girar
em torno dos 20°C, ficando um
pouco acima da média historica.
Apesar da tendéncia de
reducdo das chuvas, a Defesa
Civil alerta que nao estao des-
cartados episodios isolados de
instabilidade, como frentes frias
€ massas de ar frio, que podem
trazer para a cidade caracteris-
ticas tipicas do inverno, como
queda brusca de temperatura.
Com a combinacgao de

tempo seco, pouca chuva e
baixa umidade relativa do ar,
aumenta o risco de focos de in-
céndio em vegetagao, situagéo
que ja preocupa as autoridades.
A meteorologista da Defesa
Civil, Rafaela Filipe, alerta para
os impactos mais expressivos
para o periodo do inverno rela-
cionados ao tempo seco, como
o desconforto térmico e agravos
a saude, especialmente em gru-
pos vulneraveis.

“E importante que a po-

pulagéo esteja preparada para
este periodo, economizando
agua e denunciando os casos
de queimadas”, disse a mete-
orologista.

Preocupac¢ao com

incéndios florestais
Em 2024, o Corpo de
Bombeiros registrou 376 ocor-
réncias de fogo em vegetacéo
em Petrépolis, o que representa
uma meédia de 31 incéndios por
més, ou aproximadamente um

mais de 20 municipios flumi-
nenses foram convidados para
compor a programagao do es-
tande durante a 222 edicao da
Bienal do Livro. A convocatéria
recebeu mais de 400 inscri-
¢des e, apos analise de todas
as propostas, 89 fazedores de
cultura foram selecionados.

A programacgao do es-
tande preencheu os dez dias
de Bienal, das 9h as 22h, e
contou com langcamentos de
livros, rodas de conversa, pa-
lestras, contagdes de histérias,
saraus e recitais.

por dia. Somente até 15 de maio
deste ano, ja foram registradas
37 ocorréncias.

ADefesa Civil da cidade
reforga que seguird monitoran-
do as condicbes climaticas ao
longo do inverno. “Diante deste
panorama, vamos manter o
monitoramento continuo das
condi¢cdes atmosféricas, refor-
cando as atualizagbes diarias
das previsdes”, concluiu o se-
cretario de Protecdo e Defesa
Civil, Guilherme Moraes.

Distribuidoras de energia alertam sobre riscos de fogueiras e baloes

Com a chegada das
festas juninas e julinas em
todo o pais, as distribuidoras
de energia fazem um alerta
a populacéo: soltar baldes é
perigoso e ilegal, podendo pro-
vocar curto-circuitos, incéndios
e até apagoes, além de colocar
vidas em risco. A pratica é con-
siderada crime ambiental, com
pena de detencdo e multa, e é
uma ameaga real a seguranga
das pessoas e darede elétrica.

AAssociacao Brasileira
de Distribuidores de Energia
Elétrica (Abradee), que re-
presenta 42 concessionarias
responsaveis pelo atendimen-
to a mais de 90 milhdes de
domicilios brasileiros, reforca
que a prevengao comega com
agdes simples e conscientes
da populacgao.

Além dos baldes, as

fogueiras acesas préximas a
rede elétrica também podem
danificar os cabos e causar
acidentes sérios, com risco de
choques, incéndios e interrup-
¢odes no fornecimento.

O local onde se insta-
lam as tipicas bandeirinhas
ou enfeites também dever ser
escolhido com cautela. Postes
ou fios de energia ndo podem
ser usados para este fim.

O porta-voz do Corpo
de Bombeiros do Estado do
Rio de Janeiro, major Fabio
Contreiras, destaca que os
baldes sao responsaveis por
inameros incéndios nos cen-
tros urbanos e nas florestas,
causando perdas materiais,
destruindo a vegetagéo.

“Os baldes também
representam um grande pe-
rigo para a aviagao. O risco

de colisdo ou de sucgao pelas
turbinas das aeronaves é real.
Nessa situagao, a chance de
um acidente aéreo é muito
alta”, disse Contreiras.

Segundo o presidente
da Abradee, Marcos Madu-
reira, esse periodo marcado
por celebragdes tradicionais
também é momento de aten-
cao e reflexdo sobre algumas
praticas que colocam em risco
pessoas e a rede elétrica.

“Comportamentos de
risco, como soltar baldes ou
montar fogueiras perto dos
postes, podem trazer conse-
quéncias graves e até irrever-
siveis”, destaca Madureira.

A populagdo pode
acessar mais dicas e informa-
¢Oes sobre como se proteger
e evitar acidentes com a rede
elétrica no site da Abradee.



