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Balcão de Empregos 
de Búzios divulga 
nova vaga na área 
administrativa

“Festa do Sal” celebra o 2º aniversário do Museu Regional 
do Sal neste sábado (31) em São Pedro da Aldeia

Prefeitura de Cabo Frio promove 
Semana do Meio Ambiente 
com ações educativas e
imersão na natureza

Marinha abre concurso 
com 400 vagas 
para técnicos 
de nível médio

Inscrições para bolsas 
integrais do Mais 
Médicos vão até 
6 de junho

IPTU Verde oferece 
descontos para imóveis
com melhorias ambientais 
em Angra dos Reis

A Prefeitura de Búzios, por meio 
da Secretaria de Desenvolvimento Social, 
Trabalho e Renda, informa que está dis-
ponível uma nova oportunidade no Balcão 
de Empregos para atuação na área admi-
nistrativa.

A Marinha do Brasil (MB) publi-
cou, nesta quarta-feira (28), o edital do 
concurso público para ingresso no Corpo 
Auxiliar de Praças (CAP). São 400 vagas 
para técnicos de nível médio...

Estão abertas as inscrições para 
bolsas integrais para cursar medicina no 
Instituto de Educação Médica (Idomed), 
ofertadas no âmbito do programa Mais 
Médicos. As inscrições são para as unida-
des de...

Donos de imóveis residenciais em 
Angra dos Reis que investem em medidas 
de preservação, proteção e recuperação do 
meio ambiente podem ter direito a descontos 
no Imposto Predial e Territorial Urbano por 
meio do programa IPTU Verde.
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Maio Vermelho pode ser 
incluído no calendário 

estadual como campanha de 
conscientização sobre o AVC

Prefeitura de Cabo Frio promove Semana do Meio Ambiente 
com ações educativas e imersão na natureza

Balcão de Empregos de Búzios divulga 
nova vaga na área administrativa

A campanha Maio 
Vermelho, dedicada à 
conscientização sobre o 
acidente vascular cerebral 
(AVC), poderá ser institu-
ída no Estado do Rio. A 
proposta visa alertar a po-
pulação fl uminense sobre 
os fatores de risco, sinais 
e formas de prevenção da 
doença. A determinação 
consta no Projeto de Lei 
4.240/24, de autoria do 
deputado Fred Pacheco 
(PMN), que a Assembleia 
Legislativa do Estado do 
Rio de Janeiro (Alerj) apro-
vou, em segunda discus-
são, nesta quarta-feira 
(28). A medida segue para 
o governador Cláudio Cas-
tro, que tem até 15 dias 
úteis para sancioná-la ou 
vetá-la.

De acordo com o 
texto, durante o mês de 
maio, o Governo do Es-

tado, em parceria com 
entidades civis e profi ssio-
nais da saúde, poderá pro-
mover ações educativas, 
como palestras, eventos, 
treinamentos e inserções 
em mídias diversas. Tam-
bém está prevista, a critério 
técnico dos gestores, a 
iluminação de prédios pú-
blicos com luz vermelha, 
em alusão à campanha.

O projeto deter-
mina que as atividades 
da campanha deverão 
enfatizar a identificação 
precoce dos sintomas do 
AVC e divulgar os serviços 
de saúde aptos a realizar o 
atendimento emergencial 
em cada localidade. O 
objetivo é ampliar o acesso 
à informação e reduzir os 
impactos da doença, que 
está entre as principais 
causas de morte e incapa-
citação no país.

Com uma programação 
voltada para a conscientização 
ecológica e o envolvimento da 
comunidade, Cabo Frio realiza, 
de 5 a 7 de junho, a Semana do 
Meio Ambiente. As atividades vão 
acontecer em diversos pontos da 
cidade, como a Praça da Cidada-
nia, a Praia do Foguete, o Horto 
Municipal, Parque Municipal Dor-
mitório das Garças e o Parque do 
Mico-Leão-Dourado, em Tamoios.

A iniciativa reúne escolas, 
instituições ambientais, servidores 
públicos e a população em ações 
que promovem a valorização dos 
recursos naturais, o cuidado com 
os ecossistemas e a importân-
cia da preservação ambiental. A 
proposta é oferecer experiências 
signifi cativas por meio de ofi cinas, 
trilhas guiadas, apresentações 
culturais e atividades educativas 
ao ar livre.

Além de incentivar a co-
nexão com a natureza, o evento 
busca despertar o senso de res-

ponsabilidade coletiva diante dos 
desafi os ambientais, reforçando o 
papel de cada cidadão na constru-
ção de um futuro mais sustentável.

A Semana do Meio Ambien-
te é organizada pela Prefeitura de 
Cabo Frio, por meio das secreta-

rias de Meio Ambiente, Turismo, 
Cultura, Segurança e Ordem Pú-
blica e Comsercaf, além de parcei-
ros, reforçando o compromisso da 
cidade com o desenvolvimento res-
ponsável, a educação ambiental e 
a preservação dos biomas locais. 

A Prefeitura de Búzios, por 
meio da Secretaria de Desenvolvi-
mento Social, Trabalho e Renda, 
informa que está disponível uma 
nova oportunidade no Balcão de 
Empregos para atuação na área 
administrativa.

A vaga é destinada a can-
didatos com experiência nas roti-
nas de Departamento Pessoal e 
Financeiro, que tenham domínio 
do pacote Offi  ce, perfi l proativo, 
organização e boa comunicação 

interpessoal.
Entre as atividades a serem 

desenvolvidas, estão o controle de 
contas e lançamentos, rotinas de 
folha de pagamento, processos 
de admissão e demissão, além da 
elaboração de relatórios adminis-
trativos.

Os interessados devem 
enviar o currículo com a informação 
do período de contrato em cada 
empresa em que atuaram. O envio 
deve ser feito prioritariamente por 

WhatsApp, no número (22) 99707-
2077.

O atendimento presencial 
do Balcão de Empregos também 
está disponível na Praça Santos 
Dumont, no Centro da cidade.

O Balcão de Empregos é 
uma iniciativa da Prefeitura de Bú-
zios, por meio da Secretaria de De-
senvolvimento Social, Trabalho e 
Renda, que atua na intermediação 
de mão de obra, conectando em-
presas e profi ssionais no município. 

“Festa do Sal” celebra o 2º aniversário do Museu Regional 
do Sal neste sábado (31) em São Pedro da Aldeia

O Museu Regional do Sal 
Manoel Maria de Mattos irá contar 
com uma programação repleta de 
atrações para a celebração do seu 
segundo aniversário. Neste sába-
do (31), a “Festa do Sal”, edição 
especial da feira Aldeia Criativa, 
irá promover música ao vivo, gas-
tronomia, artesanato, recreação 
infantil, chopp artesanal e muito 
mais, das 17h às 22h, na sede do 
museu. A iniciativa é fruto de uma 

parceria da Secretaria Municipal de 
Turismo e será aberta ao público.

SOBRE O EVENTO 
Criada em 2017, a Aldeia 

Criativa surgiu com a proposta de 
fomentar um mercado alternativo 
que impulsiona a economia local, 
ao mesmo tempo em que propor-
ciona cultura e entretenimento à 
Região dos Lagos. Cada edição 
do evento é especial, com uma 

temática própria e uma nova sele-
ção de expositores. O público en-
contra sempre comidas artesanais, 
atividades para crianças, música 
ao vivo, manifestações artísticas, 
itens feitos à mão, moda indepen-
dente, presentes originais, artigos 
de decoração, doces variados e 
chopp artesanal. Prestes a com-
pletar oito anos, o evento já soma 
mais de 170 edições realizadas 
na região.
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ERRATA

RESULTADO FINAL – PROPONENTES SEM CNPJ

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2025

SELEÇÃO DE ESPAÇOS, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTÍSTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSÍDIO PARA MANUTENÇÃO COM RECURSO DA POLÍTICA NACIONAL 
ALDIR BLANC DE FOMENTlklO À CULTURA

PROPONENTE /SEM CNPJ – PESSOA FISICA NOTA

1
 ANA CLAUDIA C. DE VASCONCELOS

(Conexão Digital Criativa)
CPF:  037.358.107-64

96 Convocado apresentar 
documento

2
 MARCELO DE FIGUEIREDO MARINHO

(Marcelo Figueiredo)
CPF:  010.802.477-69

94 Convocado apresentar 
documento

3

CAROLINA DOMINICI PEQUENO RAYMUNDO
(Carol Dominici)

CPF: 108.052.617-02 

94*
COTA NEGROS-PAR-

DOS

Convocado apresentar 
documento

4
  MARCOS SERPA TELLES DA ROCHA

(Serpa Filmes)  
CPF: 023.019.077-40

91
COTA NEGROS-PAR-

DOS

Convocado apresentar 
documento

5
 ROMILDO DE OLIVEIRA MUNIZ

(Romildo Muniz)
CPF: 083.139.807-88

78 Convocado apresentar 
documento

6
 NATÁLIA BRANCO BARBOSA

(Casa Dois Cia Teatral)
CPF: 136.541.477-98

68
Cota 
PCD

Convocado apresentar 
documento

7
KAROLINA SOUZA DA COSTA

(Alunart)
CPF: 058.543.047-08

67**
COTA NEGROS-PAR-

DOS

Convocado apresentar 
documento

8
ELIENAI ASSUNÇÃO DE CAMPOS

(Coletivo Meninas de Iguabinha)
CPF: 371219968-63

67
COTA NEGROS-PAR-

DO

Convocado apresentar 
documento

9

FABIO WELLINGTON BLANC
(Projeto Social Trupe Insanna)

CPF: 044.816.897-90 71  suplente

10
 MATHEUS DIAS VEIRA DA SILVA

( Matheus Dias e Família Matheus Dias)
CPF:  14234879746

61 suplente

11
 VICTORIA REBECA ALVES DE MELO

(Rebeca Melo)
CPF:  18811784719

41

12
LUIZ ROBERTO CARDOSO
(Luiz Vintage Geladeiras)

CPF: 41417615753
24

 OBSERVAÇÃO:  A proponente ELIENAI ASSUNÇÃO CAMPOS – COLETIVO  MENINAS DE IGUABINHA, CPF: 371.219.968-63 concorreu a vaga destina às cotas de negos/pardos, 
que no edital, garantia 02 (duas) vagas para a mesma. Entretanto, como  2 (dois) proponentes obtiveram pontuação dentro da classifi cação para ampla concorrência, as mesmas vagaram, 
conforme previsto no ítem 5.2.2 do Edital , a saber : 

“  5.2.2 Os espaços culturais optantes por concorrer às cotas que atingirem nota sufi ciente para se classifi car no número de vagas oferecidas para ampla concorrência não ocuparão 
as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serão selecionados nas vagas da ampla concorrência, fi cando a vaga da cota para o próximo colocado optante pela cota.”

Araruama, 29 de maio de 2025

Secretaria Municipal de Cultura
Comissão de Elaboração e Acompanhamento dos Editais PNAB 2



Página 4 Edição Nº 1.571, 30 de maio de 2025

Município de Araruama
Poder Executivo

ERRATA
RESULTADO FINAL – PROPONENTES COM CNPJ

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2025
SELEÇÃO DE ESPAÇOS, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTÍSTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSÍDIO PARA MANUTENÇÃO COM RECURSOS DA POLÍTICA NACIONAL 

ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA

PROPONENTE / COM MEI OU CNPJ NOTA

1
ELIANDRO MARTINS SILVA
(Quarto Cinco Cia de Teatro)

CNPJ: 40817094000100
98 Convocado apresentar

documentos

2
REGINA CORREA DUARTE RIGHI

(Nós da Trama)
CNPJ: 02.419.353/0001-56

97 Convocado
apresentar documentos

3
ANA PAULA DEMESIO DA S. AFONSO

(Edições 29/Editora Biaju)
CNPJ: 51.123.055/0001-20

96 Convocado apresentar
documentos

4 ESPAÇO MULTICULTURAL GENE ISANNO
(Responsável: Cristiane Silva Simões) CNPJ: 47.980.452/0001-40 94 Convocado apresentar

documentos

5
EVANDER DE ALMEIRA MENDONÇA

(GICAP – Capoeira)
MEI: 52996734/0001-76

93 Convocado
apresentar documentos

6
GENE INSANNO CIA DE TEATRO

(Responsável : Cristiane Silva Simões)
CNPJ: 06.990.705/0001-80

92* Convocado apresentar
documentos

7
JEAN CARLOS DRUMOND S. VIANA

(Capoeirarte )
CNPJ: 40554283/001-38

91 Convocado apresentar
documentos

8 THIAGO DA COSTA SOUZA (EACGc)
CNPJ: 39.955.389/0001-64 89 Convocado

apresentar documentos

9

ASSOCIAÇÃO IGREJA METODISTA
(Responsável: Pastora Pastora Ana Cláudia

C. de Vasconcellos
CNPJ: 23416/4120001 02

89 Convocado apresentar do-
cumentos

10
MAGNO LUCAS DO NASCIMENTO

(Centro Musical Magno Lucas)
MEI: 22.349.743/0001-04

88* Convocado
apresentar documentos

11
SHEILA NASCIMENTO SILVA ALVES

(Abadá Capoeira Araruama)
CNPJ: 35.879.694/0001-63

86 SUPLENTE

12
ELIZABETH DA SILVA E OLIVERA
(Centro de Artes Elizabeth Oliveira)

CNPJ: 21.250.571/0001-54
85* SUPLENTE

13
LYANA DA SILVA OLIVEIRA TEIXEIRA

(Purp Arte e Movimento)
CNPJ: 24.673.909/0001-79

82 SUPLENTE

14
FÁBIO PEREIRA DOS SANTOS

(Fábio Pereira Fotografi a)
CNPJ: 55337439/0001-04

80 SUPLENTE

15
SARA GUIMARÃES ARRUDA

(Sara Guimarães)
   CNPJ: 41.004.275/0001-80

75 SUPLENTE

16
ZULEIKA MENEZES LIMA GONÇALVES

(Centro Espírita Xangô Menino)
CNPJ: 09.613.744/0001-56

70 SUPLENTE

17
KHRISTIAN GIOVANNEY DA S. VIEIRA
(Grupo de dança Khristian giovanney)

CNPJ: 42.582.211/0001-20
50 SUPLENTE

Observação: A pontuação da proponente ZULEIKA MENEZES LIMA GONÇALVES foi alterada por conta de erro de digitação, o que pode ser corroborado pela nota fi nal da mesma 
na planilha dos recursos.

Arararuama, 29 de maio de 2025

Secretaria Municipal de Cultura
Comissão de Elaboração e Acompanhamento dos Editais PNAB 2
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TERMO DE ADITAMENTO Nº 01/2025 AO CONTRA-
TO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 043/2024, NA 

FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o 
MUNICÍPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, 
pessoa jurídica de direito público interno, nos termos do 
Decreto Municipal nº 51 de 07/04/2025, neste ato represen-
tado pelo Secretário Municipal de Obras e Urbanismo, Sr. 
Daniel Moraes de Albuquerque, residente e domiciliado 
nesta cidade, como CONTRATANTE, e de outro lado, a 
sociedade empresária, MULTI LOCAÇÕES E SERVIÇOS 
LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ 
sob o nº 10.695.786/0001-62, com sede estabelecida 
à Avenida Getúlio Vargas, nº 08, sala 208, Centro, São 
Pedro da Aldeia/RJ, CEP: 28.941-122, neste ato por sua 
representante legal, Sra. Renata Lucia Vicente de Freitas, 
por si ou por seu procurador com poderes expressos para 
este mister, doravante denominada CONTRATADA, por 
conta do exposto nos autos do Processo Administrativo nº 
9.395/2024, resolvem na melhor forma de direito, ADITAR 
o Contrato de Prestação de Serviços nº 043/2024, para 
do mesmo passar a constar as seguintes alterações:

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Os CONTRATANTES, acima qualifi cados aditam o 
contrato de prestação de serviços cujo objeto consiste na 
Contratação de empresa de engenharia para execução 
de serviços de pavimentações, drenagem pluvial e adap-
tações externas de prédios públicos de responsabilidade 
do município de Araruama/RJ, decorrente da Adesão a 
Ata de Registro de Preços nº 024/2023, Pregão Eletrônico 
SRP nº 033/2023, (proc. adm. de origem 048/2023), órgão 
gerenciador CIM-MG, Consórcio Integrado Multifi nalitário 
do Vale do Jequitinhonha/MG, conforme proposta e demais 
especifi cações técnicas constantes nos autos do processo 
administrativo nº 9.395/2024.

CLÁUSULA SEGUNDA: DA PRORROGAÇÃO DE 
PRAZO

Considerando a justifi cativa apresentada nos autos do 
processo administrativo nº 9.395/2024, com fundamento 
no art. 57, §1º, VI da Lei Federal nº 8.666/1993, e suas 
alterações posteriores, fi ca prorrogado o prazo de vigência 
do Contrato de Prestação de Serviços nº043/2024, pelo 
período de 06 (seis) meses, a contar de 23 de maio de 2025 
e a terminar em 22 de novembro de 2025, haja vista que 
a não renovação comprometeria a execução dos serviços 
prestados por esta municipalidade, em razão da existência 
de saldo fi nanceiro a ser utilizado para a fi nalização do 
objeto contratado.

CLÁUSULA TERCEIRA: DO VALOR A VIGORAR 
NO NOVO PERÍODO E A DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA

Para o novo período em que trata a Cláusula Segunda, 
fi ca estipulado o valor total de R$18.105.360,10 (dezoito 
milhões cento e cinco mil trezentos e sessenta reais e 
dez centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os recursos orçamentá-
rios e fi nanceiros para a liquidação do presente objeto 
estão alocados à conta das seguintes dotações: PT 
02.17.001.15.451.0020.1012, ED 4.4.90.51.00, no valor 
de R$ 6.713.536,87 (seis milhões setecentos e treze mil 
quinhentos e trinta e seis reais e oitenta e sete centavos). 

PARAGRAFO SEGUNDO. O saldo remanescente será 
empenhado em momento posterior.

CLÁUSULA QUARTA: DAS DEMAIS CLÁUSULAS 
CONTRATUAIS

Com exceção das alterações introduzidas por este 
Termo, fi cam ratifi cadas todas as demais cláusulas e 
condições do contrato ora aditado, do qual o presente 
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os 
efeitos de direito.

CLÁUSULA QUINTA: DOS EFEITOS DO PRESENTE 
ADITAMENTO

O contratante se obriga a providenciar a publicação 
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo 
especifi cado na legislação vigente, fi cando condicionada 
a efi cácia do Contrato à respectiva publicação.

E, por estarem justos, contratados e devidamente 
aditados, fi rmam o presente instrumento em 05 (cinco) 
vias de igual teor e forma.

Araruama, 23 de maio de 2025.

MUNICÍPIO DE ARARUAMA
Daniel Moraes de Albuquerque

Secretário Municipal de Obras e Urbanismo
 

MULTI LOCAÇÕES E SERVIÇOS LTDA
Renata Lucia Vicente de Freitas 

Representante Legal

Testemunhas:
__________________________

Nome:
CPF:

_____________________________
Nome:
CPF:

ATO Nº 912
DE 26 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            
Exonerar o Sr. OCTAVIO BOECHAT DE SOUZA, do 

cargo comissionado de DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE AGRICULTURA E PECUÁRIA - SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE AGRICULTURA, ABASTACIMENTO, PESCA 
E PROTEÇÃO ANIMAL, com efeitos a contar de 1º de 
maio de 2025.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 26 de maio de 2025.

Daniela Soares
Prefeita 

ATO Nº 913
DE 26 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Exonerar o Sr. MARCELO DA CONCEIÇÃO MELO 
DE SÁ, do cargo comissionado de DIRETOR DE DE-
PARTAMENTO PROTEÇÃO ANIMAL - SECRETARIA 
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, 
PESCA E PROTEÇÃO ANIMAL, com efeitos a contar de 
1º de maio de 2025.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 26 de maio de 2025.

Daniela Soares
Prefeita 

ATO Nº 914
DE 26 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. OCTAVIO BOECHAT DE SOUZA, para 
exercer o cargo comissionado de DIRETOR DE DEPAR-
TAMENTO PROTEÇÃO ANIMAL - SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, PESCA 
E PROTEÇÃO ANIMAL, com efeitos a contar de 02 de 
maio de 2025.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 26 de maio de 2025.

Daniela Soares
Prefeita 

ATO Nº 915
DE 26 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. MARCELO DA CONCEIÇÃO MELO 
DE SÁ, para exercer o cargo comissionado de DIRETOR 
DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E PECUÁRIA 
- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABAS-
TACIMENTO, PESCA E PROTEÇÃO ANIMAL, com efeitos 
a contar de 02 de maio de 2025.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 26 de maio de 2025.

Daniela Soares
Prefeita 

Município de Araruama
Poder Executivo
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EXTRATO

CONTRATO DE AQUISIÇÃO Nº 03/SEPOL/2025

Contrato regido pela Lei Federal nº 14.133/21 e pelos 
decretos municipais aplicáveis.

PARTES: Contratante: Município de Araruama (Se-
cretaria Municipal de Política Social, Trabalho e Habi-
tação – SEPOL); Contratada: GN PIMENTEL COMERCIO 
DE CARNES (CNPJ: 35.236.988/0001-77).

OBJETO: Contratação de empresa especializada 
na Aquisição de Cestas Básicas, para atender o BE-
NEFÍCIO EVENTUAL, conforme art. 15 da Lei nº 1.983 
de 23/07/15 para a população com vulnerabilidade social 
temporária, nas condições estabelecidas no TR e nos 
anexos do contrato.

VALOR GLOBAL: R$ 1.344.000,00 (um milhão trezen-
tos e quarenta e quatro mil reais).

A presente despesa será efetuada através dos:

Programa de Trabalho nº 08.122.0046.2030.000

Natureza de Despesa: 3.3.90.39.00.00

Fonte de Recurso: 1.500.0000.0007

Ficha: 376

Programa de Trabalho nº 08.122.0046.2030.000

Natureza de Despesa: 3.3.90.30.32.00

Fonte de Recurso: 1.704.0000.0000

Ficha: 381

Valor do Empenho R$ 112.000,00 (cento e doze mil 
reais).

O saldo fi nanceiro é referente ao orçamento do exer-
cício 2025. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1065/2025

PREGÃO ELETRÔNICO: 022/2025

PRAZO: O prazo de validade da presente contratação 
será de 12 (doze) meses, a contar da sua assinatura e 
poderá ser renovado de acordo com o artigo 107 da Lei 
Federal 14.133/2021 e reajustado a cada data-aniversário 
de acordo com IGP-M acumulado.

DATA DE CELEBRAÇÃO:  13 de maio de 2025.

EXTRATO

TERMO DE FOMENTO N° 05/SEPOL/2025

PARTES: Município de Araruama (Secretaria de 
Política Social); Benefi ciária: Assistência Filantrópica a 
Aids de Araruama - AFADA (CNPJ: 39.245.154/0001-89) 

OBJETO: Prestação de assistência social pela 

benefi ciária aos portadores de AIDS (Síndrome da Imu-
nodefi ciência Adquirida), a título de fomento prestado pelo 
MUNICÍPIO à BENEFICIÁRIA, visando o cumprimento dos 
deveres do 1º Convenente quanto às normas e diretrizes 
insculpidas nos arts. 196, 197 e 199, todos da Constituição 
Federal c/c os arts. 154 e seu inciso III e 176, ambos da 
Lei Orgânica do Município de Araruama, Lei Federal nº 
13.019/2014 e ainda, nos ditames da Deliberação TCE/
RJ nº277/17, quanto ao amparo à saúde e à sociabilidade, 
de um modo geral e em especial aos portadores da AIDS, 
autorizando o Município a prover essas necessidades por 
modo próprio ou através de terceiros, mediante fomento 
às entidades assistenciais sem fi ns lucrativos.

VALOR: O valor estimado global do presente Fomento 
é de R$ 120.000,00 (cento e vinte  mil reais);

A presente despesa será efetuada através dos:

Programa de Trabalho nº 07.01.08.122.0046.2132

Elemento da Despesa: 3350.43.00.00

Fonte de Recursos: 1500 – Recursos Próprios

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 723/2025

PRAZO: O presente Termo de Fomento é por prazo 
determinado, iniciando-se na data de sua assinatura e 
fi ndando-se em 31/12/2025, podendo ser prorrogado pelo 
mesmo período compreendido no exercício fi nanceiro 
e assim por diante, através de termo aditivo desde que 
permaneçam as condições e motivações atuais.

DATA DE CELEBRAÇÃO: 23 de maio de 2025.

TERMO DE ADITAMENTO N° 03/2025 ao CONTRATO 
DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 108/2022, na for-

ma abaixo:

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICÍPIO  
DE ARARUAMA,  Estado do Rio de  Janeiro, pessoa jurí-
dica de direito público in terno, inscrito no CN PJ (MF) sob 
o n” 28.531.762/0001-33, com sede no Paço Municipal, 
localizado na  Avenida  John  Kennedy, nº120, Centro, 
nesta Cidade, neste ato representado pelo Secretário  
Municipal  de Serviços Públicos, Sr. Nelson Luiz Siqueira 
Barbosa, residente  e  domiciliado  nesta cidade, doravante 
denominado parte  CONTRATANTE  e,  de  outro  lado,  a  
sociedade empresária CONSTRUTORA COPAF LTDA, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o 
nº 25.001.232/ 0001-95, com sede e foro na Rua Defensor 
Público Zilmar Pinaud, nº 50, Lote 17, Quadra 48, sala 308, 
Jardim Meriti, São João de Meriti/ RJ, CEP: 25.555-690, 
neste ato por sua representante lega l, Sr.” Lila Priscila Fer-
reira Facundo, por si ou por seu procurador  com  poderes  
expressos  para  este  mister,   doravante   denominada 
CONTRATADA  resolvem,  na melhor  forma  de direito  
ADITAR  o Contrato  de Prestação  de Serviços Nº 108/ 
2022, celebrado em decorrência dos resultados obtidos 
da Ata de Registro de Preços nº 015/ 2022 do Pregão 
Presencial SRP nº 010/ 2022, Processo Administrativo 
de origem nº 4926/ 2021, oriundo do Município de Iguaba 
Grande/ RJ, órgão gerenciador Secretaria Municipal de 
Obras, Urbanismo e Serviços Públicos, realizada através 
do procedimento administrativo nº 7.848/2022, resolvem 

aditar:

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Os CONTRATANTES, acima qualifi cados aditam o 
contrato de prestação de serviços cujo objeto consiste na 
“contratação de empresa especializada  para prestação 
de serviços de execução de drenagem pluvial urbana e 
implantação e restauração de pavimentos com lajotas de 
concreto intertravado, com locação de equipamentos e 
com mão de obra para execução dos serviços no municí-
pio”, pelo período de 12 (doze) meses, conforme proposta 
Detalhe e demais especifi cações técnicas, constante nos 
autos do processo administrativo nº7.848/2022.

CLÁUSULA SEGUNDA: DA PRORROGAÇÃO DE 
PRAZO

Com fulcro no artigo 57, §1º c/ c II da Lei 8.666/ 93, fi ca 
prorrogado o prazo de vigência do Contrato de Prestação 
de Serviços nº 108/2022, por novo período de 12 (doze) 
meses, com início a contar de 28 de maio de 2025, e ter-
minar, independente de aviso, notifi cação ou interpelação 
em 28 de maio de 2026.

CLÁUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS     CLÁUSU-
LAS CONTRATUAIS

Com exceção das alterações por este Termo, fi cam 
ratifi cadas todas as demais Cláusulas do Contrato original, 
do qual passa a fazer parte integrante o presente adita 
mento, para todos os efeitos de direito.

CLÁUSULA QUARTA: DOS EFEITOS DO PRESEN-
TE ADITAMENTO

O Contratante se obriga a providenciar a publicação 
do extrato deste instrumento contratual dentro do prazo 
especifi cado pela legislação vigente, fi cando condicionada 
a efi cácia do Contrato à respectiva publicação.

E, por estarem justos, contratados e devidamente 
aditados, fi rmam o presente instrumento em 05 (cinco) 
vias de igual teor e forma, respondendo as partes por si, 
seus herdeiros e sucessores.

Araruama, 22 de maio de 2025.

MUNICÍPIO DE ARARUAMA
Nelson Luiz Siqueira Barbosa

Secretário Municipal de Serviços Públicos.

CONSTRUTORA COPAF LTDA
Lila Priscila Ferreira Facundo

Representante Legal

Testemunhas:

________________________
Nome:
CPF:

________________________
Nome:
CPF:

Município de Araruama
Poder Executivo



Página 7Edição Nº 1.571, 30 de maio de 2025

EXTRATO DO 1º TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 

234/2021

Processo Administrativo: 14.964/2021

Referência: contratação de empresa especializada 
na realização de serviços contínuos de recomposi-
ção e limpeza de drenagem superfi cial, instalações 
hidrossanitárias, bases e vias, usinagem, transporte 
e aplicação mecânica de massa grossa, em diversos 
logradouros do Município de Araruama/RJ para atender 
os serviços especifi cados pelo Convênio com o DER nº 
71/2021.

Contratante: Município de Araruama

Contratada: ARTELAGOS ARTEFATOS DE CONCRE-
TO LTDA – CNPJ Nº 39.845.656/0001-40

OBJETO: O presente termo de apostilamento tem a 
fi nalidade de restabelecer o Contrato de Prestação de 
Serviços nº 234/2021 que estava suspenso desde o dia 
04/10/2021.

Vigência: 28/04/2025 a 28/03/2026.

Valor do Contrato: o valor do contrato passará a ser 
R$ 21.976.753,11 (vinte e um milhões, novecentos e se-
tenta e seis mil setecentos e cinquenta e três reais e onze 
centavos), tendo em vista que do período de paralisação 
até a reativação, houve um reajuste no percentual de 
8,582490% sobre o valor contratual.

Dotação Orçamentária: PT 02.17.154510019.1.011, 
ED 4490.51.00.00, Fonte de Recursos nº 1704.

Data da Assinatura: 28 de abril de 2025.

Daniel Moraes de Albuquerque
Secretário Municipal de Obras e Urbanismo 

PORTARIA Nº 216
DE 29 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de 
suas atribuições e competência conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONCEDER Adiantamento ao servidor VENICIUS 
NEVES RODRIGUES, Agente de Serviços Gerais, 
Matrícula n° 122308-9, Secretaria Municipal de Política 
Social, Trabalho e Habitação, no valor de R$ 1.500,00 (Mil 
e quinhentos reais) – Processo Administrativo 11.639/2025, 
para custear despesas contidas nos artigos 4°, inciso V e 
5°, inciso III das Leis n° 1.081, de 17/04/2001 e n° 2.613 
de 03/04/2024, conforme abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO       NATUREZA DA 
DESPESA             VALOR                   

07010010010812200462030        3390399900                       
   R$ 1.500,00                                                  

      R$ 1.500,00

PRAZO DE APLICAÇÃO: 20 (vinte) dias contados da 
data do recebimento.

PRAZO DE COMPROVAÇÃO: 20 (vinte) dias a contar 
do último dia fi nal do período de aplicação.                                                     

                                                  
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 29 de maio de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

PORTARIA SEADM Nº 199/2025
DE 29 DE MAIO DE 2025

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 

que restou provado no processo nº 7584/2025.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) ANDRE LUIZ DOS SAN-
TOS SILVA, Merendeiro, matrícula nº 129303-6, redução 
de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de 
trabalho, por 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, de 
acordo com o Processo nº 7584/2025, nos termos dos Art. 
1º e 4º da Lei nº 1.887/2014, com início em 21/04/2025 
a 20/04/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretária, 29 de maio de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 117500-9

PORTARIA SEADM Nº 200/2025
DE 29 DE MAIO DE 2025

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 6597/2025.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) ALESSANDRA AUXI-
LIADORA DA SILVA ALVES, Merendeira, matrícula nº 
19021-7, redução de 50% (cinquenta por cento) da 
carga horária de trabalho, por 90 (noventa) dias, de 
acordo com o Processo nº 6597/2025, nos termos dos Art. 
1º e 4º da Lei nº 1.887/2014, com início em 12/05/2025 
a 09/08/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretária, 29 de maio de 2025.

Kalimeire Camilo
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 117500-9

Município de Araruama
Poder Executivo
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Marinha abre concurso com 400 vagas para técnicos de nível médio

IPTU Verde oferece descontos para imóveis
com melhorias ambientais em Angra dos Reis

Inscrições para bolsas integrais do Mais Médicos vão até 6 de junho

A Marinha do Brasil 
(MB) publicou, nesta quarta-
feira (28), o edital do concurso 
público para ingresso no Cor-
po Auxiliar de Praças (CAP). 
São 400 vagas para técnicos 
de nível médio, em diversas 
áreas e especialidades, que 
desejam seguir a carreira 
militar.

As inscrições estarão 
abertas de 2 a 15 de julho de 
2025, com uma taxa de R$ 
70,00. Os candidatos inscritos 
no Cadastro Único para Pro-
gramas Sociais (CadÚnico) e 
os doadores de medula óssea 
podem solicitar isenção entre 
os dias 2 e 7 de julho de 2025.

Para participar, o can-
didato deve ser brasileiro, de 
ambos os sexos, e ter entre 18 
e menos de 25 anos de idade 
até 30 de junho de 2026. Além 
disso, os candidatos devem 
ter concluído ou estar em 

fase de conclusão do curso 
técnico de nível médio e estar 
registrado no órgão fi scaliza-
dor, quando existir, relativo 
à habilitação a que concorre 
até a data da efetivação da 
matrícula no curso.

O Curso de Formação 
de Cabo (C-FCB), destinado 
ao preparo da praça para 
ingresso na carreira do CAP, 
é realizado no Centro de Ins-
trução Almirante Alexandrino 
(CIAA), no Rio de Janeiro 
(RJ). O edital prevê vagas 
em diferentes quadros e suas 
respectivas especialidades.

O edital ressalta que, 
além das titulações relaciona-
das para cada especialidade, 
poderão ser considerados 
válidos os documentos com-
probatórios de conclusão 
de cursos técnicos de nível 
médio cujas denominações 
anteriormente utilizadas cons-

tem na Tabela de Convergên-
cia do Catálogo Nacional de 
Cursos Técnicos (4ª Edição), 
disponível no sítio eletrônico 
do Ministério da Educação 
(MEC), na Internet em https://
cnct.mec.gov.br/cursos .

No caso do candidato 
apresentar documento com-
probatório de curso superior, o 
documento publicado informa 
que será realizada consulta 
técnica à Organização Militar 
Orientadora Técnica (OMOT) 
da especialidade, que avaliará 
se a grade curricular do curso 
superior do candidato abrange 
toda a grade do curso médio 
previsto no Edital, incluindo 
as práticas e experiências 
exigidas.

Os candidatos aprova-
dos em todas as fases e clas-
sificados dentro do número 
de vagas serão preparados e 
capacitados para o exercício 

de funções, conforme as suas 
qualifi cações e atendendo à 
conveniência do serviço, por 
meio da necessária capa-
citação, que compreende o 
ensino militar-naval e o ensino 
profi ssional. Durante o Curso 
de Formação de Cabo (C-
FCB), na condição de praça 
especial, os alunos recebem 
uniforme, alimentação e assis-
tência médica, odontológica, 
psicológica, social e religiosa. 
Após a conclusão do curso, os 
formandos são promovidos ao 
posto de Cabo do CAP.

Etapas do concurso
A primeira etapa é 

constituída por uma Prova 
Escrita Objetiva de Conhe-
cimentos Profi ssionais para 
cada habilitação e Redação, 
com duração total de 4 horas, 
de caráter eliminatório e clas-
sifi catório. A prova terá como 

propósito verifi car a formação 
básica e profi ssional do can-
didato e constará de 50 ques-
tões elaboradas de acordo 
com os programas descritos 
no Anexo III do edital.

Os aprovados na fase 
inicial serão convocados para 
as etapas complementares, 
que incluem desde a verifi ca-
ção de dados biográfi cos e de 
documentos até a realização 
da inspeção de saúde, avalia-
ção psicológica e do Teste de 
Aptidão Física (TAF-i).

O TAF-i, de caráter 
eliminatório, avalia se o can-
didato atende aos padrões fí-
sicos exigidos pela Marinha. O 
teste é realizado em dois dias 
não consecutivos e envolve 
provas de natação (25 metros) 
e corrida (2.400 metros). Os 
tempos exigidos nos testes 
variam conforme o sexo do 
candidato.

Donos de imóveis re-
sidenciais em Angra dos Reis 
que investem em medidas 
de preservação, proteção e 
recuperação do meio am-
biente podem ter direito a 
descontos no Imposto Predial 
e Territorial Urbano por meio 
do programa IPTU Verde. O 
benefício fi scal é uma contra-
partida para os contribuintes 
e tem validade de 2 anos, 
podendo ser renovado por 
igual período, enquanto for 
do interesse do proprietário.

 A adesão ao IPTU 
Verde é opcional, e o des-
conto varia de acordo com 

a pontuação de cada imóvel 
nos critérios de certifi cação 
para práticas sustentáveis 
que reduzam o consumo de 
recursos naturais e os impac-
tos ambientais. Imóveis que 
atingirem no mínimo 3 pontos 
receberão 4% de desconto; 
com 5 pontos, a redução 
será de 8%; e aqueles com 
pelo menos 7 pontos terão 
direito a 12% de abatimento 
no IPTU.

 A avaliação dos imó-
veis cabe ao Instituto Munici-
pal do Ambiente de Angra dos 
Reis (Imaar). A cada prática 
ou ação sustentável é atri-

buído um valor em pontos. A 
existência de sistema fotovol-
taico para captação de ener-
gia solar, por exemplo, vale 2 
pontos. Captação e utilização 
de água da chuva, cobertura 
verde em pelo menos 85% da 
área total do imóvel, reuso de 
água residual, aquecimento 
solar, alvará de habite-se do 
imóvel e presença de árvores 
nativas, jardins ou gramados 
valem 1 ponto cada.

 Para solicitar o des-
conto do IPTU Verde é neces-
sário apresentar documenta-
ção que comprove as medi-
das sustentáveis adotadas 

no imóvel, e a concessão do 
desconto está sujeita a ava-
liação técnica. Os interessa-
dos devem se dirigir ao setor 
de protocolo do Imaar, loca-
lizado na Rua do Comércio, 
17 – Centro. O atendimento é 
de segunda a sexta-feira, das 
9h30 às 16h, ou pelo telefone 
(24) 3368- 6418.

 O desconto na co-
brança do IPTU é dado para 
todas as unidades imobi-
liárias independentes que 
compõem o imóvel. No caso 
de imóvel com mais de uma 
edifi cação no mesmo terreno, 
é possível certifi car apenas 

um, desde que ele possua 
inscrição imobiliária indepen-
dente dos outros.

 É importante ressaltar 
que os imóveis contemplados 
com a certifi cação do IPTU 
Verde continuam obrigados 
a cumprir a legislação am-
biental, urbanística, edilícia, 
tributária e demais normas 
legais aplicáveis.

 O IPTU Verde foi cria-
do pela lei 4.078, de 20 de 
abril de 2022, e regulamenta-
do pelo decreto 2.627, de 20 
de junho de 2022, que defi niu 
as regras para a concessão 
do benefício fi scal.

Estão abertas as inscri-
ções para bolsas integrais para 
cursar medicina no Instituto de 
Educação Médica (Idomed), 
ofertadas no âmbito do progra-
ma Mais Médicos.   

As inscrições são para 
as unidades de:

Açailândia, no Mara-
nhão;

Alagoinhas e Juazeiro, 
na Bahia;

Angra dos Reis, no Rio 
de Janeiro;

Castanhal, no Pará;
Jaraguá do Sul, em 

Santa Catarina; e
Iguatu, Quixadá e Ca-

nindé, no Ceará.
Os candidatos precisam 

ter nascido nessas localidades.
O prazo para se inscre-

ver vai até as 18h do dia 6 de 
junho e as aulas começam no 

segundo semestre deste ano. 
Os prazos e as exigências 
específi cas de cada unidade 
participante estão disponíveis 
em editais na internet.

Os interessados preci-
sam ter feito o Exame Nacional 
do Ensino Médio (Enem) de 
2019 a 2024. Além disso, preci-
sam ter renda familiar per capita 
menor que um salário mínimo e 
meio (o equivalente a R$ 2.277) 

e ter certifi cado de conclusão 
de ensino médio completo em 
escola pública ou em institui-
ções privadas na condição de 
bolsista integral. Apenas podem 
concorrer aqueles que ainda 
não tiverem nenhum diploma 
de ensino superior. Mais infor-
mações podem ser obtidas no 
site do idomed.

O programa federal 
Mais Médicos tem o objetivo 

de fortalecer a atenção primária 
à saúde oferecida pelo Sistema 
Único de Saúde (SUS) levando 
profi ssionais da área para re-
giões prioritárias, remotas, de 
difícil acesso e de alto índice 
de vulnerabilidade. 

O programa também 
incentiva a formação de pro-
fissionais. Os beneficiados 
precisam se comprometer a 
atuar no SUS.


