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Centro de Angra 
ganhará novo 
CEMEI com 
280 vagas

Simulação de acidente chama atenção em Cabo 
Frio durante campanha Maio Amarelo

Governador Cláudio Castro 
entrega 214 novas viaturas à Polícia 
Militar e reforça investimentos 
em segurança pública

Motociclista é preso 
em Araruama por 
adulteração de 
veículo

Lula sanciona lei 
que obriga cirurgia
de lábio leporino 
no SUS

Um em cada dois 
motoristas do Estado 
está com o IPVA 
2025 em atraso

A Prefeitura de Angra dos Reis está 
avançando nas obras do novo Centro Muni-
cipal de Educação Infantil (CEMEI) Centro II, 
que ampliará signifi cativamente a oferta de 
vagas na etapa creche para crianças de 1 a 
3 anos na região central da cidade.  

Na manhã desta quarta-feira (07), 
um homem de 27 anos foi preso no bairro 
Fazendinha, em Araruama, por adulteração 
de sinal identifi cador de veículo automotor. 
De acordo com a Polícia Militar...

O presidente Luiz Inácio Lula da Silva 
sancionou a lei que obriga a oferta de cirur-
gia reconstrutiva de lábio leporino ou fenda 
palatina no Sistema Único de Saúde (SUS). 
O texto, publicado no Diário Ofi cial da União 
desta quarta-feira (7)...

Com o término do calendário do 
IPVA 2025, um balanço realizado pela Se-
faz-RJ apontou que os donos de cerca de 
1,7 milhão de veículos ainda não quitaram o 
imposto, considerando a frota total tributável 
de 3,4 milhões.
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Simulação de acidente chama 
atenção em Cabo Frio durante 

campanha Maio Amarelo

Centro de Angra ganhará novo CEMEI com 280 vagas

Lula sanciona lei que obriga cirurgia
de lábio leporino no SUS

Dois carros aci-
dentados expostos em lo-
cais de grande circulação 
em Cabo Frio chamaram 
a atenção de moradores 
e turistas na terça-feira (6).

A ação faz parte da 
campanha Maio Amarelo, 
voltada para a prevenção 
de acidentes e promoção 
da segurança no trânsito.

A Praça da Cida-
dania, em frente à Praia 
do Forte, e a Praça Por-
to Rocha, no Centro da 
cidade, foram os locais 
escolhidos pela Prefeitura 
de Cabo Frio para receber 
a simulação de acidentes 
de trânsito.

A proposta, segun-
do a prefeitura, foi criar um 
experimento visual que 
gerasse impacto e pro-
vocasse a refl exão sobre 
a imprudência nas vias 
públicas.

Nos locais, foram 
posicionados dois veículos 
simulando um capotamen-
to e uma colisão traseira, 
reproduzindo situações 
comuns causadas por 

desatenção ou excesso 
de velocidade. Os auto-
móveis foram instalados 
durante a madrugada e 
permaneceram nos pontos 
até a manhã do mesmo 
dia.

A iniciativa faz par-
te do Movimento Maio 
Amarelo, uma campanha 
nacional que busca en-
volver a sociedade na 
promoção de um trânsito 
mais seguro.

Em Cabo Frio, a 
ação foi coordenada pelas 
secretarias de Comunica-
ção, Mobilidade Urbana 
e pela Guarda Civil Muni-
cipal, com apoio da Auto 
Viação Salineira.

A simulação atraiu 
olhares de motoristas, 
pedestres e ciclistas que 
passaram pelos locais, ge-
rando debate e visibilidade 
para a causa.

A proposta da pre-
feitura é repetir ações de 
impacto ao longo do mês, 
com foco na conscientiza-
ção e redução dos índices 
de acidentes no município.

A Prefeitura de Angra dos 
Reis está avançando nas obras 
do novo Centro Municipal de Edu-
cação Infantil (CEMEI) Centro II, 
que ampliará signifi cativamente a 
oferta de vagas na etapa creche 
para crianças de 1 a 3 anos na 
região central da cidade.  A pre-
visão é de que a unidade esteja 
pronta para atender a população 
no segundo semestre deste ano, 
com a criação de 280 novas 
vagas. 

Com isso, a região central 
passará a contar com um total de 
460 vagas na educação infantil, 
somando-se às 180 já ofertadas 

pelo CEMEI Santa Dulce dos Po-
bres. Localizado atrás do Colégio 
Estadual Arthur Vargas (CEAV), o 
projeto inclui a reforma completa 
de dois prédios já existentes e a 
construção de um prédio anexo, 
como parte de um esforço para 
atender à crescente demanda por 
educação infantil de qualidade. 

A nova unidade contará 
com: quatro salas de aula e um 
banheiro no prédio principal; e 
três salas, um banheiro e um 
depósito geral, no prédio anexo. 
No setor administrativo haverá 
espaço para secretaria, direção, 
sala de professores, banheiros, 

copa, arquivo, cozinha, despen-
sa, dois depósitos de limpeza, 
banheiro para funcionários e 
lavanderia. Além disso, a área 
externa contará com parquinho 
para o desenvolvimento infantil. 

Além da ampliação da 
capacidade física, as obras con-
templam a modernização das 
redes elétrica e hidráulica, com 
foco na sustentabilidade. O CE-
MEI contará com a instalação 
de uma cisterna de 30 mil litros 
para captação de água da chuva 
e uma caixa sumidouro para es-
coamento, garantindo o uso mais 
efi ciente dos recursos hídricos.

O presidente Luiz Inácio Lula 
da Silva sancionou a lei que obriga 
a oferta de cirurgia reconstrutiva de 
lábio leporino ou fenda palatina no 
Sistema Único de Saúde (SUS). O 
texto, publicado no Diário Ofi cial da 
União desta quarta-feira (7), prevê 
ainda o tratamento pós-cirúrgico, 
abrangendo serviços de fonoaudio-
logia, psicologia, ortodontia e outros 
necessários para a recuperação 
integral do paciente.  

A nova lei também ampara 
os recém-nascidos.

“Quando o lábio leporino for 
diagnosticado no pré-natal ou após 
o nascimento, o recém-nascido será 
encaminhado tempestivamente a 
centro especializado para iniciar o 
acompanhamento clínico e para 
programar a cirurgia reparadora”, 
diz a Lei nº 15.133/2025.

Caso o paciente neces-
site de reeducação oral, deverá 
ser disponibilizado, gratuitamente, 
fonoaudiólogo para auxiliá-lo nos 
exercícios de sucção e de mastiga-
ção e no desenvolvimento da fala. 

Além disso, ele poderá ser assistido, 
sem custos, por um ortodontista, a 
quem caberá decidir sobre implan-
te dentário e adoção de aparelhos 
ortodônticos no tratamento.

O projeto de lei foi aprovado 
pelo Congresso no início de abril. Na 
ocasião, o relator do texto na Câma-
ra, deputado Dr. Ismael Alexandrino 
(PSD-GO), lembrou que cerca de 15 
crianças nascem, por dia, com essa 

malformação no Brasil. “Quanto 
mais tarde a criança demora para 
operar, mais problemas acarreta do 
ponto de vista de desenvolvimento, 
alimentação, infecções e bullying”, 
afi rmou.

Para Alexandrino, embora o 
tratamento possa ser interpretado 
como já garantido pela Constituição, 
a nova lei explicita e fortalece esse 
direito.

Motociclista é preso em Araruama por adulteração de veículo
Na manhã desta quarta-

feira (07), um homem de 27 anos 
foi preso no bairro Fazendinha, em 
Araruama, por adulteração de sinal 
identifi cador de veículo automotor. 

De acordo com a Polícia 
Militar, ele conduzia uma motoci-
cleta sem placa, sem capacete e 
não possuía habilitação. A equipe 
do 25º BPM realizava patrulha-
mento quando avistou o condutor 

em atitude suspeita, na Rua Doutor 
Batista. 

Durante a abordagem, o 
suspeito não apresentou docu-
mento de identidade e também 
não possuía documentos da moto, 
uma Beta 50cc de cor preta. Ainda 
segundo os policiais, o homem re-
latou ter comprado o veículo de um 
terceiro e admitiu que não fez ne-
nhuma verifi cação sobre a origem 

do bem, tampouco providenciou o 
emplacamento.

Diante da situação, ele foi 
conduzido à 118ª Delegacia de 
Polícia (118ª DP), onde permane-
ceu preso com base no Artigo 311, 
parágrafo 2º, inciso III do Código 
Penal, que trata de adulteração 
de veículo. 

A moto foi apreendida e 
levada ao pátio da delegacia.



Página 3Edição Nº 1.559, 09 de maio de 2025

Município de Araruama
Poder Executivo

FONOAUDIÓLOGO

TEMPO DE EXPERIÊNCIA

CLASS. NOME NASCIMENTO ESPECIALIZAÇÃO PONTOS ANO MÊS DIA

4º DIANA DRUMMOND SIMÕES DA SILVA CUNHA 12/10/1985 OK 4 0 0 0

5º DANIELLE DA COSTA XAVIER 06/03/1987 OK 0 2 1 2

Araruama, 08 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO

3º EDITAL DECONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO Nº 005/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 002/2025 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 

particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 
12 e 13 de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, situada na Rua 
México, s/nº - Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-000 (AO 
LADO DA RODOVIÁRIA), para apresentação e entrega 
dos documentos listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI(OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

6º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO Nº 004/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 004/2025 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-

médio de procurador, mediante procuração pública ou 
particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 12 e 
13 de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, situada à Avenida Rua 
México, s/n - Centro, Araruama – RJ, para apresentação 
e entrega dos documentos listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

Cargo: PROFESSOR II

Clasifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

391º VERÔNICA BARBOSA DE SOUZA ARAUJO 06/04/1975 21

392º ALEXANDRA GOMES DA SILVA 17/02/1976 21

393º LILIA DA COSTA FARIA 27/05/1978 21

394º ALESSANDRA MONTEIRO RITO 08/07/1978 21

395º VIVIANE FABÍOLA DOS SANTOS 15/09/1978 21

396º MARIA VALDECI ALVES MARQUES 22/10/1978 21

397º CARLA TRANCOSO DA COSTA 11/12/1979 21

398º PRISCILLA DE FIGUEIREDO SILVA 22/11/1981 21

399º JANAINA GONÇALVES FERREIRA MIRANDA 23/11/1981 21

400º JOSIELI DOS SANTOS MAIA 07/04/1982 21

Cargo: PROFESSOR II - PCD 

Clasifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

1 THAYSA FERNANDES DOS SANTOS 09/02/1994 31

2 IAMARA LOPES 30/07/1980 27

3 ADAILSA DE LIMA OLIVEIRA 10/09/1985 25

4 ANA CLAUDIA VIEIRA PINTO 26/01/1978 23

5 ROSANIA DOS SANTOS NASCIMENTO MELO 09/05/1984 23

Araruama, 08 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI (OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.
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ASSISTENTE SOCIAL

   TEMPO DE EXPERIÊNCIA

CLASS. NOME NASCIMENTO TÍTULOS ANO MÊS DIA

33º DIRRAELY DE ALMEIDA SILVA 20/01/1993 0 1 4 2

34º LIS CRISTINA DE ALMEIDA 16/05/1974 0 0 7 1

Araruama, 08 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO

14º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 010/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 010/2024 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por intermé-
dio de procurador, mediante procuração pública ou parti-

cular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 12 e 13 
de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, situada na Rua México, s/
nº - Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-000 (AO LADO 
DA UPA), para apresentação e entrega dos documentos 
listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI(OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

14º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 017/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 017/2024 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por intermé-
dio de procurador, mediante procuração pública ou parti-

cular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 12 e 13 
de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, situada na Rua México, s/
nº - Centro, Araruama-RJ (AO LADO DA RODOVIÁRIA), 
para apresentação e entrega dos documentos listados 
no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

PSICÓLOGO

   TEMPO DE EXPERIÊNCIA

CLASS. NOME NASCIMENTO TÍTULOS ANO MÊS DIA

22º ISABELA BRETTAS DA ROCHA 15/11/1990 0 5 4 13

23º MARCIA SANTANA DOS SANTOS 15/06/1966 0 4 11 24

24º FABIO ELIAS GUIMARÃES MEDEIROS 20/03/1976 0 2 10 1

Araruama, 08 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI (OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

33º EDITAL DECONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 012/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 012/2024 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por intermé-
dio de procurador, mediante procuração pública ou parti-

cular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 12 e 13 
de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, situada na Rua México, s/
nº - Centro, Araruama-RJ, (AO LADO DA RODOVIÁRIA), 
para apresentação e entrega dos documentos listados 
no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

PSICOPEDAGOGO

CLASS. NOME DATA DE NASCIMENTO ESPECIALIZAÇÃO TEMPO DE EXPERIÊNCIA

    ANO MÊS DIAS

44º ROSELI DOS SANTOS SILVA 23/07/1985 COMPROVADA 0 0 0

45º PAULA DE OLIVEIRA FERREIRA 21/05/1986 COMPROVADA 0 0 0

46º RODRIGO RANGEL MIRANDA 15/07/1996 COMPROVADA 0 0 0

Araruama, 08 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI (OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

33º EDITAL DECONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 003/2025 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 

particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 
12 e 13 de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, situada na Avenida 
Getúlio Vargas, s/nº - Centro, Araruama-RJ (AO LADO 
DA UPA), para apresentação e entrega dos documentos 
listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

SÃO VICENTE

17º JUCILEIDE CAVALCANTE DOS SANTOS 24/03/1985 SÃO VICENTE 1 0

18º MAYARA GABRIEL FERREIRA CARDOSO 07/11/1993 SÃO VICENTE 0 10

19º JULIANA COUTINHO DE AMORIM CALLEIA 03/12/1995 SÃO VICENTE 0 10

Araruama, 08 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO

Eu
, 

 
 

 
 

 
 

 
 

,c
ar

go
: 

 
, 

m
at

rí
cu

la
: 

 
 

, 
es

to
u 

ci
en

te
 q

ue
 d

ev
id

o 
de

ve
re

i
en

ca
m

in
ha

r 
to

da
 d

oc
um

en
ta

çã
o 

e 
de

cl
ar

aç
ão

 n
ec

es
sá

ri
as

 p
ar

a 
in

cl
us

ão
 e

m
 f

ol
ha

 d
e 

pa
ga

m
en

to
 –

 c
on

st
an

te
s 

no
 

, 
co

m
 c

óp
ia

s 
le

gí
ve

is
 e

 p
re

en
ch

im
en

to
 d

e 
to

do
s 

os
 

ca
m

po
s,

 
es

to
u 

ci
en

te
  

da
 

re
sp

on
sa

bi
lid

ad
e 

de
 

co
nf

er
ir

  
a 

 
do

cu
m

en
ta

çã
o 

 d
o 

se
rv

id
or

(a
):

 
 

 
 

 
 

 
qu

e 
 

 
se

rá
 

en
tr

eg
ue

 
 a

o 
D

ep
ar

ta
m

en
to

 d
e 

R
ec

ur
so

s 
H

um
an

os
 p

ar
a 

in
cl

us
ão

 e
m

 fo
lh

a,
 b

em
 c

om
o 

se
 t
ai

s 
ex

ig
ên

ci
as

 
nã

o 
fo

re
m

 c
um

pr
id

as
 im

po
ss

ib
ili

ta
rá

 a
 in

cl
us

ão
 d

o(
a)

 s
er

vi
do

r 
(a

) 
e 

de
cl

ar
o 

qu
e 

co
nf

er
i d

e 
ac

or
do

 c
om

 o
 c

h
ec

kl
is

t
ab

ai
xo

:

<

TO
D

O
S 

O
S 

IT
EN

S 
D

O
 C

HE
CK

LI
ST

 D
EV

ER
ÃO

 S
ER

 
AS

SI
NA

LA
DO

S 
DE

 F
OR

M
A 

ID
ÊN

TI
CA

 A
 I

M
AG

EM
 A

NT
ER

IO
R.

A
ra

ru
am

a,
 

de
 _

 
_ 

de
 2

0 
. 

As
si

na
do

 d
o 

R
es

po
ns

áv
el

 



Página 10 Edição Nº 1.559, 09 de maio de 2025
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Poder Executivo

ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO  
POSSUI (OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

ATO Nº 11
de 28 abril de 2025

O Secretário Municipal de Saúde de Araruama, no 
uso de suas atribuições legais, e em atenção as normas 
vigentes, bem como a resolução  - RDC Nº 36/2013 
ANVISA;

Resolve:

Designar os servidores abaixo identifi cados, para 
compor a Comissão de  Segurança do Paciente da 
Unidade de Pronto Atendimento Upa 24hs, situada na 
Avenida Getúlio Vargas S/N, Centro, Araruama.

 
Anderson de Oliveira de Souza- CRM; 5213709-8.

Nathalia de Oliveira Barrozo- Crm: 52.97857-4 RJ.

Fabio Magnezi Delphino- Coren-RJ-71195

Neide Aparecida Rosa Coimbra- Coren; 718644.

Erik da Silva Almeida- Coren-771536

Cristiane dos Santos Prates- Coren: 407.531

Deyveis Araújo Ferreira Mota- Coren: 559321

Josiane  Leite de Sousa – Diretora de Departamen-
to- Matricula: 9003118

A Coordenação da Comissão será exercida pelo 
enfermeiro Fabio Magnezi Delphino - Coren-RJ-71195

Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, 28 de 
abril de 2025.

 
Secretário de Saúde

Fabricio Simões Veloso
Matrícula. 59064

Republicação do ATO Nº 12
de 28 abril de 2025

O Secretário Municipal de Saúde de Araruama, no 
uso de suas atribuições legais, e em atenção às normas 

vigentes;

Resolve:

Designar os servidores abaixo identifi cados, para 
compor a Comissão de  Controle de Infecção da Uni-
dade de Pronto Atendimento Upa 24hs, situada na 
Avenida Getúlio Vargas S/N, Centro, Araruama.

 
Membros Consultores:

Nathalia de Oliveira Barrozo - Crm: 52.97857-4 
RJ. Medica

Gilsany Dorveny Soares - CRF: 712.250. Farma-
cêutica

Renata Costa Silva – COREN-293090. Enfermeira

Chistyanne Maria M.de Lacerda - COREN. - 
1323164.  Enfermeira

Josiane Leite de Sousa - Diretora de Departamento- 
Mat.: 9003118.

Membros Executores:

Enfermeiro – Fernando Sergio de Oliveira Moraes- 
COREN -549-142

Medico Clinico- Jhaymes Lopes Rodrigues - CRM. 
5201251-4.

Enfermeira-Thais Fernanda Venâncio Ferreira - 
COREN-293090.

Enfermeira -Jaqueline Magalhaes Barbosa - CO-
REN-728950.

A Coordenação da Comissão será exercida pelo 
Enfermeiro – Fernando Sérgio de Oliveira Morais- 
COREN. -549-142.

Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, 05 de 
maio de 2025.

Secretário de Saúde
Fabricio Simões Veloso

Matrícula. 59064

ATO Nº 13
de 06 de maio de 2025

A Secretária Municipal de Saúde de Araruama, no 
uso de suas atribuições legais, designar a Criação da 
comissão de controle de comissão de infecção Hospi-
talar, para o Hospital Jaqueline Prates sendo composto 
pelos funcionários.

Resolve:

Atualizar a Comissão de Controle de infecção Hos-
pitalar os seguintes profi ssionais.

Membros Executores

Ângela Nagele Monteiro Abreu- medica CRM; 
52.81771-6 (Coordenadora Medica Responsável Técnica )

Luciane de Souza Santos – Enfermeira –Coren: 
341083 ( Enfermeira Especialista da CCH

Membros Consultores

Fatima Cristine Barbosa da Silva Miranda- Enfermei-
ra – Coren: 87186 ( Enfermeira Coordenadora)

Bruna Mosci de R.N.Antunes- Coordenadora Medica 
–CRM: 52.90217-0

Josiel da Silva Correa-Administrador Hotelaria-Mat: 
3371-5

Monique de Andrade Costa-Diretora Administrativa
-Mat: 999.922-1

Gilsany Dorveny Soares-Coordenadora Municipal de 
Assistência Farmacêutica-CRF: 17195.

A Presidência da Comissão será realizada pela Dra. 
Ângela Naegele Monteiro de Abreu.

A Vice Presidente será pela Enfermeira Luciane de 
Souza Santos.

Secretário de Saúde 
Fabricio Simões Veloso
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ADIAMENTO SINE DIE

A Prefeitura Municipal de Araruama torna público 
o ADIAMENTO SINE DIE do PREGÃO ELETRÔNICO 
SRP 020/2025, cujo Registro de Preços visando a contra-
tação de empresa de medicina especializada em gestão 
de unidades de medicina oftalmológica, inclusive com 
alocação de profi ssionais especializados, insumos, equi-
pamentos e periféricos, manutenção preventiva, corretiva 
e assistência técnica, para a gestão e operacionalização 
da Clínica de Olhos de Araruama sob a responsabilidade 
técnica de médico oftalmologista qualifi cado, a fi m de que 
sejam analisadas às IMPUGNAÇÕES e os PEDIDOS 
DE ESCLARECIMENTO interpostos. A nova data para 
sessão pública de abertura da licitação em epígrafe será 
oportunamente publicada conforme determinação legal.

Araruama, 08 de maio de 2025.

RETICAÇÕES NOS EDITAIS DA PNAB 2

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2025

SELEÇÃO DE ESPAÇOS, AMBIENTES E INICIATIVAS 
ARTÍSTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSÍDIO 
PARA MANUTENÇÃO COM RECURSOS DA POLÍTI-
CA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CUL-

TURA

FICA RETIFICADO O ÍTEM 8.3.3, II, do EDITAL DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2025

SELEÇÃO DE ESPAÇOS, AMBIENTES E INICIATIVAS 
ARTÍSTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSÍDIO 
PARA MANUTENÇÃO COM RECURSOS DA POLÍTICA 
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA, 
que onde se lê :

“8.3.3. ......................................

I ..................................................

II - comprovação de endereço do proponente de, pelo 
menos, 02 (dois) anos no município de Jundiaí, por meio 
da apresentação de contas relativas à residência.”

Deverá passar a ser:

“8.3.3. ......................................

I ..................................................

II - comprovação de endereço do proponente de, pelo 
menos, 02 (dois) anos no município de Araruama, por 

meio da apresentação de contas relativas à residência.”

Araruama, 07 de maio de 2025

Paula Iara Melo Dos Santos
Secretária Municipal de Cultura

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº   05  /2025

SELEÇÃO DE PROJETOS CULTURAIS PARA FIR-
MAR TERMO DE EXECUÇÃO CULTURAL COM RE-

CURSOS DA POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE 
FOMENTO À CULTURA – PNAB (LEI Nº 14.399/2022)

Ficam retifi cados os seguintes dispositivos do EDITAL 
DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº   05 /2025 - SELEÇÃO 
DE PROJETOS CULTURAIS PARA FIRMAR TERMO DE 
EXECUÇÃO CULTURAL COM RECURSOS DA POLÍTICA 
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA – 
PNAB (LEI Nº 14.399/2022)

1 – Fica excluído o ítem 2.14, do anexo I do EDITAL 
DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº   05 /2025 - SELEÇÃO 
DE PROJETOS CULTURAIS PARA FIRMAR TERMO DE 
EXECUÇÃO CULTURAL COM RECURSOS DA POLÍTICA 
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA – 
PNAB (LEI Nº 14.399/2022)

2 – Fica modifi cada a redação do ítem 2.10 do anexo 
I do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº   05  /2025 
- SELEÇÃO DE PROJETOS CULTURAIS PARA FIRMAR 
TERMO DE EXECUÇÃO CULTURAL COM RECURSOS 
DA POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À 
CULTURA – PNAB (LEI Nº 14.399/2022), que onde se lê:

“2.10.......................................

1. A segunda etapa será realizada pelo Júri Técnico 
de Seleção, composto por 3 (três) membros de notório 
conhecimento em Artes visuais escolhidos pela Comis-
são Organizadora, que fará a análise das obras inscritas 
através dos documentos e imagens fotográfi cas para a 
seleção de até 30 (trinta) artistas.

 
Deverá passar a ser:

1. A segunda etapa será realizada pelo Júri Técnico 
de Seleção, composto por 2 (dois) membros de notório 
conhecimento em Artes visuais escolhidos pela Comis-
são Organizadora, que fará a análise das obras inscritas 
através dos documentos e imagens fotográfi cas para a 
seleção de até 20 (vinte) artistas.”

3 – Fica incluído o sub -item 13.2.6 no EDITAL DE 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº   05  /2025 - SELEÇÃO 
DE PROJETOS CULTURAIS PARA FIRMAR TERMO DE 

EXECUÇÃO CULTURAL COM RECURSOS DA POLÍTICA 
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA 
– PNAB (LEI Nº 14.399/2022), com a seguinte redação:

“13.2.5..................

13.2.6 – As tabelas e planilhas referidas nos subitens 
anteriores não se aplicam às obras de arte pré-concebidas, 
sem prejuízo de suas avaliações diante das demais.”

Araruama, 07 de maio de 2025

Paula Iara Melo Dos Santos
Secretária Municipal de Cultura

Fica modifi cado o cronograma  dos Editais da PNAB 
2  nº 02, 03, 04 e 05, prorrogando o prazo de inscri-

ção para o dia 12/05/2025

Anexo XV - Cronograma

  ETAPA PRAZOS

INSCRIÇÕES 30/04/2025 até 23:59h de 
12/05/2025

DIVULGAÇÃO DOS HA-
BILITADOS 12/05/205 

RECURSO PRELIMINAR 
ETAPA DE HABILITAÇÃO

 12/05/2025 até 23:59 de 
14/05/2025

RESULTADO DO RE-
CURSO DE HABILITA-

ÇÃO E RESULTADO FI-
NAL DA HABILITAÇÃO

16/05/2025

RESULTADO PRELIMI-
NAR DA ETAPA DE SE-

LEÇÃO
19/05/2025

RECURSO ETAPA DE 
SELEÇÃO

19/05/205 até 23:59h de 
22/05/2025

RESULTADO DO RE-
CURSO DE SELEÇÃO E 
RESULTADO FINAL DA 

SELEÇÃO

23/05/2025

ENTREGA DE DO-
CUMENTAÇÃO PARA 

RECEBIMENTO DA PRE-
MIAÇÃO

26/05/2025 à 30/05/2025

Obs.: Este cronograma está sujeito a alterações.

Araruama, 07 de maio de 2025

Paula Iara Melo Dos Santos
Secretária Municipal de Cultura

Município de Araruama
Poder Executivo

Confi ra nossas 
edições anteriores acessando:

www.logusnoticias.com.br
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Governador Cláudio Castro entrega 214 novas viaturas 
à Polícia Militar e reforça investimentos em segurança pública

Um em cada dois motoristas do Estado está com o IPVA 2025 em atraso

O Governo do Estado 
entregou 214 novas viaturas 
semiblindadas à Polícia Militar 
na terça-feira (06). O reforço à 
frota marca o início da distribui-
ção de 758 veículos que serão 
incorporados ao patrulhamento 
até o fi m do semestre. Duran-
te a cerimônia, realizada nos 
Arcos da Lapa, o governador 
Cláudio Castro anunciou um 
novo concurso para a PMERJ 
em 2026.

O novo lote é composto 

por 103 SUVs Renault Duster 
e 111 picapes Fiat Titano. No 
total, a nova frota contará com 
414 Duster, 220 Titano e 127 
sedans Toyota Corolla. Essa é 
a primeira remessa com pintura 
de quadriláteros na lataria, pa-
drão internacional adotado por 
forças de segurança.

Desde 2022, o Esta-
do já adquiriu 1.714 viaturas. 
Também foram comprados 956 
veículos, 300 motocicletas, 30 
blindados, 22 mil coletes balísti-

cos, 3.400 capacetes, 600 fuzis, 
500 pistolas eletroincapacitan-
tes e 44 mil uniformes.

Ainda em 2025, estão 
previstas a chegada de mais 
470 motocicletas, 1.000 fuzis 
e um helicóptero Black Hawk 
blindado. O efetivo também 
está em expansão, com a incor-
poração de 2 mil policiais entre 
2021 e 2024. Neste ano, mais 
100 ofi ciais e até 4 mil soldados 
começam a ser formados — 2 
mil deles ainda serão convo-

cados.

Segurança efetiva
O Estado investiu R$ 

170 milhões em reformas de 
unidades da PM e outros R$ 
160 milhões em estrutura tec-
nológica. Desde 2021, já fo-
ram destinados mais de R$ 4 
bilhões à segurança pública.

Os resultados já apare-
cem. O mês de março de 2025 
teve o menor índice de roubos 
de veículos no estado desde 

1991, com queda de 38% em 
relação ao mesmo mês do ano 
anterior. Também houve queda 
nos roubos de carga (2,3%) e 
em homicídios dolosos (3,2%).

A produtividade policial 
também aumentou. Segundo 
dados do ISP, nos três primei-
ros meses do ano, mais de 11 
mil pessoas foram presas em 
fl agrante, 5.041 veículos foram 
recuperados (alta de 29%) e 
1.491 armas foram apreendidas 
— 189 delas fuzis.

Com o término do ca-
lendário do IPVA 2025, um 
balanço realizado pela Sefaz
-RJ apontou que os donos de 
cerca de 1,7 milhão de veículos 
ainda não quitaram o imposto, 
considerando a frota total tribu-
tável de 3,4 milhões. Esse dado 
considera quem pagou apenas 
uma ou duas parcelas e quem 
não fez qualquer pagamento.

Por outro lado, a arreca-
dação gerada pelos valores já 
recebidos de IPVA 2025 foi de 
R$ 3,4 bilhões. A possibilidade 
do uso do Pix, liberada este 
ano, foi escolhida por 65% dos 
contribuintes: aproximadamente 
1,3 milhão optaram por essa 
modalidade.

Como efetuar o pagamento 

e fi car em dia
Para os proprietários de 

veículos que estão com o IPVA 
pendente, ainda é possível fi car 
em dia. O pagamento, neste 
caso, só pode ser feito em três 
cotas. Sobre o imposto em atra-
so, incidem multa de 0,33% ao 
dia, limitada a 20%, mais juros. 
Por causa disso, é preciso emitir 
o Documento de Arrecadação 

do Estado do Rio de Janeiro 
(DARJ), usado para quitar o 
tributo, no mesmo dia em que 
o pagamento for efetuado

Segue valendo o alerta 
para os golpes envolvendo 
o pagamento do tributo. O 
DARJ deve ser obtido apenas 
no Hotsite do IPVA 2025: ht-
tps://ipva2025.fazenda.rj.gov.br. 
Além disso, é importante verifi -

car se, no documento, constam 
o CNPJ “42.498.675/0001-52” e 
o favorecido “SEFAZ RJ - SE-
CRETARIA DE ESTADO DE 
FAZENDA DO RJ”.

Vale lembrar que me-
tade da receita de IPVA é des-
tinada aos municípios, com 
distribuição de acordo com a 
cidade em que o veículo foi 
emplacado.

Aprovação em alta: 96% do público avalia positivamente 
experiência no show de Lady Gaga

O megashow da can-
tora Lady Gaga, realizado em 
Copacabana no último sábado 
(4/5), continua repercutindo 
positivamente no turismo do 
Rio de Janeiro. Uma pesquisa 
divulgada pela empresa Zoox 
Smart Data, especializada em 
inteligência de dados, revelou 
que 96% do público avaliou a 
experiência como “excelente”, 
“muito boa” ou “boa” e 78,9% 
afi rmou ter se sentido “muito 
seguro” ou “seguro” durante o 
evento — números que refor-
çam o sucesso das ações do 
Governo do Estado e a imagem 
do RJ como destino de grandes 
eventos internacionais.

Foram entrevistadas 
7.957 pessoas, no dia 4 de 
maio, em estações do Metrô, 
nos aeroportos Rio Galeão e 
Santos Dumont, e na Rodovi-
ária do Rio.

- Esse show representa 
mais do que entretenimento: é 
desenvolvimento, emprego e 
projeção internacional para o 

nosso estado. O sucesso do 
evento mostra que o Rio está 
preparado para receber o mun-
do com segurança, qualidade 
e infraestrutura - declarou o 
governador Cláudio Castro.

Com investimento do 
Governo do Estado de R$ 15 
milhões, o show atraiu mais de 
2 milhões de pessoas para a 
orla de Copacabana, gerando 
intensa movimentação na rede 
hoteleira, nos transportes, no 
comércio e na gastronomia 
local. A ocupação média na 
capital chegou a 87%, com 
pico de 96% em Copacabana 
e Ipanema.

- Os dados da pesquisa 
comprovam o que vimos nas 
ruas: o Rio de Janeiro está 
lotado de turistas e vive um 
momento único. Com planeja-
mento, parcerias e uma política 
pública estruturada, estamos 
transformando o turismo do 
Rio de Janeiro e fomentando 
a economia em todo o estado - 
afi rmou o secretário de Estado 

de Turismo, Gustavo Tutuca.
A Secretaria de Esta-

do de Turismo projeta que os 
efeitos positivos devem con-
tinuar nos próximos meses, 
com o avanço do calendário 
de eventos na capital e no 

interior e com o fortalecimen-
to da promoção do Rio de 
Janeiro no mercado nacional 
e internacional. Com mais de 
744 mil visitantes estrangeiros 
apenas no primeiro trimestre, 
o estado já superou em 51% o 

crescimento no fl uxo de turis-
tas internacionais em relação 
a 2024, e segue fi rme rumo à 
meta estabelecida pela pasta, 
de chegar à marca de 1,8 mi-
lhão de turistas internacionais 
em 2025.


