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Angra terá 
diversas ações na 
campanha Maio 
Amarelo

Macaé leva Fernanda Brum e Morada 
como atrações do AdoraSom Gospel

Prefeitura de Cabo Frio 
regulamenta novo sistema de 
estacionamento rotativo com 
gratuidade para moradores

Rio terá programa 
para fomentar 
cultivo sustentável 
no estado

Mulher é presa 
por associação 
ao tráfi co em 
Araruama

Sispatri: mais de 200 mil 
servidores ativos do 
Estado devem declarar 
bens até 30 de junho

Angra dos Reis terá uma série 
de atividades durante a campanha Maio 
Amarelo, movimento internacional de cons-
cientização para a redução de acidentes de 
trânsito. Com o tema “Desacelere! Seu bem 
maior é a vida”...

Foi sancionada e publicada no 
Diário Ofi cial do Executivo de quarta-feira 
(30/04) a Lei 10.755/25, aprovada pela 
Assembleia Legislativa do Estado do Rio 
de Janeiro (Alerj)...

Na tarde da última segunda-feira 
(28), uma mulher foi presa acusada de 
associação para o tráfi co de drogas no con-
domínio Minha Casa Minha Vida, no bairro 
Três Vendas, em Araruama. Em ação do 25° 
Batalhão da Polícia Militar...

Até o dia 30 de junho, 202.712 ser-
vidores ativos do Estado do Rio de Janeiro 
devem entregar a Declaração de Bens e 
Valores ao Sistema de Controle de Bens 
Patrimoniais dos Agentes Públicos do Poder 
Executivo Estadual- Sispatri. 
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Macaé leva Fernanda Brum e Morada 
como atrações do AdoraSom Gospel

Rio terá programa para fomentar 
cultivo sustentável no estado

Mulher é presa por 
associação ao tráfi co 

em Araruama Louvor e adoração estão 
confi rmados com a terceira edição 
do “AdoraSom Gospel”, promovido 
pela Prefeitura de Macaé. O evento, 
nos dias 9 e 10 de maio, trará gran-
des nomes do cenário nacional, a 
banda Morada e a cantora Fernanda 
Brum.

Este ano, as apresentações 
serão no palco montado na Orla da 
Praia de Imbetiba. O evento, com 
entrada gratuita, busca celebrar a 
cultura cristã, sendo parte integrante 
do calendário anual da prefeitura, 

que conta com atrações para dife-
rentes públicos.

A programação também 
contempla bandas locais, que serão 
divulgadas em breve, e DJ. Na sexta-
feira, dia 9 de maio, as atrações ini-
ciam às 19h e o grupo Morada sobe 
ao palco para cantar com o público 
hits como “É Tudo Sobre Você” e “Só 
Tu És Santo”. A banda é uma das 
maiores do cenário gospel atual e 
tem conquistado com canções que 
unem pop e adoração em letras 
profundas e impactantes.

Já no sábado, dia 10 de 
maio, a programação começa mais 
cedo, às 18h. O palco será tomado 
pela voz marcante de Fernanda 
Brum. A cantora com uma longa tra-
jetória possui uma carreira repleta de 
sucessos, prêmios, além da atuação 
ministerial. Entre suas músicas mais 
conhecidas estão “Espírito Santo” e 
“Cura-me”. A apresentação promete 
reunir canções consagradas de seu 
repertório, além de louvores como 
“Único”, de seu mais novo trabalho 
“Milagre”, lançado este ano.

Foi sancionada e publi-
cada no Diário Ofi cial do Execu-
tivo de quarta-feira (30/04) a Lei 
10.755/25, aprovada pela Assem-
bleia Legislativa do Estado do Rio 
de Janeiro (Alerj), que institui o 
Programa de Hidroponia Popular 
(PHP). A proposta, de autoria do 

deputado Samuel Malafaia (PL), 
busca incentivar o cultivo hidropô-
nico em pequenas e médias áreas, 
promovendo uma geohidrocultura 
autossustentável e acessível.

A hidroponia é uma tecno-
logia existente no mundo inteiro, 
mas no nosso país está sendo uti-

lizada como uma cultura elitizada. 
Ela consiste em cultivar alimentos 
em água, sem solo de vegetais 
superiores e é feita de forma que 
as raízes da planta fi quem sub-
mersas, absorvendo nutrientes, 
mantendo as partes aéreas acima 
do nível da água.

Na tarde da última 
segunda-feira (28), uma 
mulher foi presa acusa-
da de associação para 
o tráfico de drogas no 
condomínio Minha Casa 
Minha Vida, no bairro Três 
Vendas, em Araruama. 

Em ação do 25° 
Batalhão da Polícia Mili-
tar, a mulher, identifi cada 
como J.C.R.D.C., de 35 
anos, conhecida como 
“Bibi”, foi localizada após 
denúncia de que ela es-
taria envolvida com o trá-
fi co local, sob ordens de 
um criminoso conhecido 
como “Flamengo”. 

A suspeita te-
ria inclusive ameaçado 
moradores e tomado a 
documentação de um 
apartamento, alegando 
que o imóvel pertencia ao 
tráfi co. No local, os poli-
ciais encontraram o imóvel 

abandonado e com a porta 
amarrada por uma corda. 

Durante as bus-
cas, foram apreendidos 
2.836 pinos de cocaína, 
770 tiras de maconha e 
um caderno com anota-
ções sobre apartamentos 
e moradores. Também 
foi localizado um chip de 
telefone e um número 
que, segundo a acusada, 
era utilizado para receber 
ordens por WhatsApp.

A mulher confes-
sou na delegacia que fa-
zia o mapeamento dos 
apartamentos vazios do 
condomínio a mando do 
tráfi co. O prejuízo estima-
do ao crime organizado 
com a apreensão foi de R$ 
56.585,00. Ela foi levada à 
118ª DP, onde foi autuada 
por associação ao tráfi co 
(artigo 35 da Lei de Dro-
gas) e permaneceu presa.

Angra terá diversas ações
na campanha Maio Amarelo

Angra dos Reis terá uma sé-
rie de atividades durante a campanha 
Maio Amarelo, movimento internacio-
nal de conscientização para a redu-
ção de acidentes de trânsito. Com o 
tema “Desacelere! Seu bem maior 
é a vida”, a ação busca sensibilizar 
motoristas, motociclistas, ciclistas e 
pedestres sobre a importância de 
um trânsito mais seguro. A tradicional 
campanha terá uma extensa progra-
mação em Angra, entre os dias 6 e 
29 deste mês e a prefeitura, por meio 
da secretaria de Segurança Pública, 
realizará ações para a preservação 
da segurança e da vida.

A programação envolve blit-
zes educativas em pontos estraté-
gicos da cidade, nas quais agentes 
de trânsito distribuem materiais in-
formativos, promovem diálogos com 
os condutores e reforçam práticas 
responsáveis no trânsito. Além disso, 
escolas municipais e particulares par-
ticipam da campanha com palestras, 
ofi cinas e dinâmicas interativas que 
ensinam desde cedo a importância 
do respeito às leis de trânsito.

Em Angra dos Reis, a ex-
pectativa é de que as atividades 

impactem milhares de pessoas, 
contribuindo para a formação de um 
comportamento mais consciente e 
responsável no trânsito.

Em todo o Brasil, a campa-
nha é organizada pelo Observatório 
Nacional de Segurança Viária, uma 
instituição social que trabalha para 
reduzir as ocorrências no trânsito. 
Com o tema “Desacelere! Seu bem 
maior é a vida”, o Observatório 
incentiva toda a sociedade a trazer 
o assunto à discussão em todos os 
ambientes. O movimento foi criado 
em 2014 como uma parceria entre 
órgãos e entidades do Sistema Na-
cional de Trânsito, órgãos públicos, 
empresas privadas e sociedade civil. 
A cor da campanha foi escolhida para 
simbolizar atenção e advertência nas 
ruas e nas estradas. O Maio Amarelo 
também busca chamar a atenção de 
motoristas, passageiros, pedestres 
e ciclistas para os impactos sociais, 
emocionais e econômicos dos aci-
dentes de trânsito.

PROGRAMAÇÃO:
Dia  6/5 às 14h no CEA - 

Abertura do Maio Amarelo 

Dia 7/5 às 10h – Praia do 
Anil - Blitz Educativa (Angra Cidade 
Inclusiva)

Dia 8/5 às 9h -  E.M. Manoel 
Ramos (Japuiba) - Blitz Educativa

Dia 12/5  às  9h - Sala de 
Vídeo do Centro Cultural (São Bento) 
- Dia do Agente de Trânsito

Dia 14/5 às 9h - Quadra 
Estádio Municipal - Jogo educativo 
de Trânsito

Dia 15/5 às 9h – Cais de San-
ta Luzia - Exposição de Educação 
para o Trânsito

Dia 20/5  às 9h - CTEI E.M. 
Prefeito Francisco Pereira Rocha – 
Exposição Educação para o Trânsito 
e Blitz Educativa

Dia 22/5 às 10h – Jacuecan-
ga - Blitz Educativa

Dia 23/5 às 9h - CETI ECIM 
EX combatente Remo Baral (Frade)

Dia 27/5 às 9h – CTEI  José 
Américo Lomeu Américo

14 h - Colégio Cooperar 
(Centro) - Teatrânsito e Blitz Edu-
cativa

Dia 29/5 às 9h - E.M. Frei 
Bernardo (Parque Mambucaba) - 
Teatrânsito e Blitz Educativa



Página 3Edição Nº 1.556, 06 de maio de 2025

Município de Araruama
Poder Executivo

Cargo: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Classifi cação Nome Data Nascimento T.de Serviço (meses)

91 BÁRBARA GONÇALVES DO PRADO 29/06/2005 24

92 MIRELLA SÁ DOS SANTOS 09/06/2006 24

93 CLAUDIA DA COSTA CARVALHO JARDIM 15/08/1984 23

94 ALANA MEDEIROS PEREIRA 15/04/2005 23

95 LUCIANA DE ARAÚJO CABRAL FRANÇA 06/03/1976 22

96 MARIA EDUARDA ELIAS GAMBOA 10/10/2001 22

97 ROSIELEN RANGEL MACEDO 10/02/1988 21

Cargo: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - PCD

Classifi cação Nome Data Nascimento T.de Serviço (meses)

7 ANDERSON DA SILVA JACINTO 09/11/1971 0

8 MICHEL MARTINS FERNANDES 31/07/1985 0

9 ALESSANDRA PESSANHA MEDEIROS
AGUIAR 02/02/1987 0

Cargo: SECRETÁRIO ESCOLAR

Classifi cação Nome Data Nascimento T.de Serviço (meses)

68 JOSE SERGIO DA COSTA CAVALCANTE 20/05/1971 0

69 ANA CRISTINA DE SOUZA CARVALHO
GOES 04/08/1972 0

70 ADRIANA PAULA SILVA 13/12/1973 0

71 VIVIANE DA SILVA TEIXEIRA DE OLIVEIRA 07/08/1974 0

72 EVIMAR DO ESPÍRITO SANTO CHAGAS 23/05/1976 0

73 JORGINETTE SILVA DA ROCHA FRANCISCO 16/10/1976 0

Araruama, 05 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO

11º EDITAL DECONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO Nº 023/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui-
ções legais e regimentais, CONVOCA os candidatos 
habilitados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO Nº 023/2024 DE CARÁTER TEMPORÁ-
RIO, URGENTE E ESSENCIAL (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-

médio de procurador, mediante procuração pública ou par-
ticular com fi rma reconhecida em cartório, no dia 07 e 08 
de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, situada à Rua México - s/n, 
Centro, Araruama – RJ, para apresentação e entrega dos 
documentos listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI (OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.
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13º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 017/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 016/2024 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 

particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 
07 e 08 de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, situada na Avenida 
Getúlio Vargas, s/nº - Centro, Araruama-RJ (AO LADO 
DA UPA), para apresentação e entrega dos documentos 
listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

PSICÓLOGO

   TEMPO DE EXPERIÊNCIA

CLASS. NOME NASCIMENTO TÍTULOS ANO MÊS DIA

21º DANIELLE SOUZA MEIRELES 24/12/1981 4 0 0 0

Araruama, 05 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI (OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

25º EDITAL DECONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 003/2023 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 

particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias  
07 e 08 de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, situada na Avenida 
Getúlio Vargas, s/nº - Centro, Araruama-RJ. (AO LADO 
DA UPA), para apresentação e entrega dos documentos 
listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

MOTORISTA B

CLASS. NOME DATA DE NASCIMENTO COMPROVAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO RESULTADO

46º CLEITON DA SILVA LEITE 08/03/1995 EXPERIÊNCIA COMPROVADA APROVADO

Araruama, 05 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO
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Município de Araruama
Poder Executivo

ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI(OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”;

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

31º EDITAL DECONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 012/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 012/2024 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 

particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 
07 e 08 de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, situada na Avenida 
Getúlio Vargas, s/nº - Centro, Araruama-RJ, (AO LADO 
DA UPA), para apresentação e entrega dos documentos 
listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

CUIDADOR

CLASS. NOME NASCIMENTO ESPECIALIZAÇÃO TEMPO DE EXPERIÊNCIA

    ANO MÊS DIA

47º SILVANA DUARTE SALES DA SILVA 03/01/1976 COMPROVADA 0 0 0

Araruama, 05 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO
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Município de Araruama
Poder Executivo

ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI (OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

Cargo: PROFESSOR I - PORTUGUÊS

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

165 VALÉRIA DA CONCEIÇÃO DO VALE 05/11/1971 12

166 CRISTIANE GOUVEA DA COSTA 30/03/1974 12

167 CLEIDE MONTEIRO DE REZENDE PAES LEME 06/06/1976 12

168 DEBORA MONTEIRO DE MORAES DOS SANTOS 06/12/1982 12

169 AMANDA SILVA DE MIRANDA DE ARAUJO 18/02/1991 12

170 CAMILA RAMOS DE MELO 08/03/1993 12

171 ESTÉFANY INGRIDY CRUZ DE JESUS 18/09/1993 12

172 VITÓRIA TORRES CARVALHO SOARES 30/01/1995 12

Cargo: PROFESSOR I - MATEMÁTICA

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

137 ESTHELA DE OLIVEIRA SANTOS GODOI 20/12/1995 13

138 ANA LUCIA FERNANDES DUTRA 03/10/1966 12

139 LUIS CLAUDIO PEREIRA DOS SANTOS 17/02/1969 12

140 ANA LUCIA MATTOS ASCAR DE OLIVEIRA 18/06/1975 12

141 LILIAN CARDOSO CONCEIÇÃO 05/10/1978 12

Cargo: PROFESSOR I - HISTÓRIA

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

75 TÁCIO FERREIRA GARRIDO BARBOSA 25/06/1998 19

76 ALINE GONZALEZ FERNANDES 19/03/1984 17

54º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 023/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 023/2023 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-

médio de procurador, mediante procuração pública ou 
particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 
07 e 08 de maio de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, situada à Rua 
México - s/n, Centro, Araruama – RJ, para apresentação 
e entrega dos documentos listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.
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Município de Araruama
Poder Executivo

Cargo: PROFESSOR I - GEOGRAFIA

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

72 ANDREIA DE CASTRO SILVA 29/10/1979 17

73 CRISTIANO DOS SANTOS CHRISTON 04/01/1975 16

74 MINOUCHE KLECZ DRUMOND 23/10/1980 16

Cargo: PROFESSOR I - INGLÊS

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

75 ADHARA MARIA ARAUJO NASCIMENTO 17/04/1986 4

76 MARCELLY DOS SANTOS 21/10/1991 4

Cargo: PROFESSOR I - CIÊNCIA

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

63 LIDIA CARVALHO DA VEIGA MENDES 12/10/1965 19

64 DENISE GOMES DA SILVA RANGEL NOGUEIRA 07/11/1966 19

Cargo: ORIENTADOR EDUCACIONAL

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

123 ELIANE DE SOUZA 11/03/1985 19

124 ROSELANE ARRUDA DAUDT FREIRES 23/05/1985 19

125 MIRIAN ALECRIM BRAZ GAMA 05/09/1985 19

Cargo: ORIENTADOR PEDAGOGICO

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

133 SANDRA SABINO DA SILVA LUNA 17/04/1969 10

134 FABÍOLA CRISTINA GOMES LIMA 18/07/1985 10

135 DANIELE DOS SANTOS COELHO 05/11/1987 10

Cargo: OFICIAL ADMINISTRATIVO

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

210 ANAPOLIANE MENASSA MENEZES 09/02/1989 23

211 MARGARETH BASTOS DANTAS DE OLIVEIRA 15/07/1964 22

212 MARCIA SORAYA DA SILVA SANTANA 08/02/1985 22

213 PRISCILA DA SILVA LOPES 25/05/1985 22

214 CORA MARCELINO FLORENCIO 16/07/1990 22

215 THAIS GONÇALVES FRANCISCONI PEREIRA 11/04/1995 22

216 PALLONY DE CARVALHO MARINHO 21/03/1997 22

217 ESTHER CORRÊA CUINSE ABREU 29/03/1999 22

218 RAYSSA DA SILVA ALENCAR 29/01/1998 21

219 ANNA CAROLINA DE CARVALHO NUNES BELMONT 10/03/2001 21

220 SERGIO LUCAS DO COUTO SANTOS 01/04/2003 20

221 NILENE DOS SANTOS SOUZA 10/03/1990 19



Página 10 Edição Nº 1.556, 06 de maio de 2025

Continuação Pág. 9 - 54º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 023/2023

Município de Araruama
Poder Executivo

222 RAFAELA DE OLIVEIRA LEMOS 30/05/1996 19

223 EDUARDA SOARES MACEDO ALVES 03/02/2004 19

224 CASSIA MARIA DOS SANTOS SILVA 08/10/1964 18

Cargo: AUXILIAR DE DISCIPLINA

Classifi cação Nome Data de Nascimento Pontuação

292 ELIZÂNGELA DA SILVA SANTOS 18/02/1986 5

293 DANILO LEONE FERREIRA DOS SANTOS 25/10/1988 5

294 LARISSA DA SILVA FERREIRA 22/02/1993 5

295 RAQUEL EVELLYN MACHADO DA SILVA 02/06/2000 5

296 PAMELA DA COSTA PEREIRA 14/08/2000 5

297 LILIAN COUTINHO DOS SANTOS 02/02/1975 4

298 VIVIANE CRUZ KFURI 29/08/1977 4

299 ALINE PESSOA COELHO 15/04/1985 4

300 ROSANNE DA ROCHA E SILVA 03/12/1990 4

301 MONIQUE VIEIRA CHAVES DOS SANTOS 01/10/1992 4

302 JOSIANE MEDEIROS 09/01/1998 4

303 LAISE SOARES LEMOS DO AMARAL 16/07/2000 4

304 VITORIA 01/07/2018 4

305 MARIA NILZA RIOS FERNANDES 05/03/1961 3

306 JANE LÚCIA SANTANA CORRÊA 14/12/1968 3

307 GILÇA DA CONCEIÇÃO 24/08/1975 3

308 AMANDA FERNANDES DA FONSECA LOPES 01/01/1982 3

309 ALINE PESSANHA DO COUTO CRUZ 07/01/1982 3

310 JANSEM FIRMINO DA SILVA 12/04/1982 3

311 FERNANDA DA SILVEIRA SOUZA RUFINO 30/06/1985 3

Araruama, 05 de maio de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO 
POSSUI (OBRIGATÓRIO INFORMAR O NÚMERO QUE 
CONSTA NO “MEU INSS”);

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.

PORTARIA Nº 197
DE  28 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso 
de suas atribuições e competências conferidas por Lei e 
conforme Decreto n°025/2009,

RESOLVE:

I. DESIGNAR a servidora VALÉRIA CRISTINA TAVA-
RES DO AMARAL, CNH  n° XXX.684.XXX - DETRAN/
RJ, CPF n° XXX.047.XXX-04, SECRETÁRIA DE EDU-
CAÇÃO, responsável legal pelo FUNDO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO.

II. Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de abril de 2025.

Daniela Soares
Prefeita 

AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 16622/2024

MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 012/2025

OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual 
aquisição de “INSUMOS PARA ATENDER AOS MANDA-
DOS JUDICIAIS”.

DATA DE ABERTURA: 16/05/2025

Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU

TIPO: MENOR PREÇO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet – https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, 
bem como pelas demais normas aplicáveis à espécie e 

disposições do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se á disposição dos inte-
ressados no Portal da Transparência desta municipalidade: 
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem 
como na Comissão Permanente de Licitações localizada 
à Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama.

Araruama, 05 de maio de 2025.

FABRICIO SIMÕES VELOSO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 26839/2024

MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 020/2025

OBJETO: Registro de Preços visando a contratação 
de empresa de medicina especializada em gestão de 
unidades de medicina oftalmológica, inclusive com 
alocação de profi ssionais especializados, insumos, equi-
pamentos e periféricos, manutenção preventiva, corretiva 
e assistência técnica, para a gestão e operacionalização 
da Clínica de Olhos de Araruama sob a responsabilidade 
técnica de médico oftalmologista qualifi cado.

DATA DE ABERTURA: 21/05/2025

Hora: 16h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU

TIPO: MENOR PREÇO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet – https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, 
bem como pelas demais normas aplicáveis à espécie e 
disposições do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se á disposição dos inte-
ressados no Portal da Transparência desta municipalidade: 
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem 
como na Comissão Permanente de Licitações localizada 

à Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama.

Araruama, 05 de maio de 2025.

FABRÍCIO SIMÕES VELOSO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO DE REMARCAÇÃO LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 20239/2024

MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 021/2025

OBJETO: Registro de Preços para futura e even-
tual aquisição de insumos e material visando atender 
a demanda do Laboratório Municipal – UPA-Unidade 
de Pronto Atendimento - HMJP-Hospital Municipal Drª. 
Jaqueline Prates e Hospital Universitário São Vicente de 
Paulo, mediante o regular procedimento de licitação por 
Pregão Eletrônico, considerando o menor preço por item 
para atender demandas da Rede Municipal de Saúde.

DATA DE ABERTURA: 19/05/2025

Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU

TIPO: MENOR PREÇO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet – https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, 
bem como pelas demais normas aplicáveis à espécie e 
disposições do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se á disposição dos inte-
ressados no Portal da Transparência desta municipalidade: 
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem 
como na Comissão Permanente de Licitações localizada 
à Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama.

Araruama, 30 de abril de 2025.

FABRÍCIO SIMÕES VELOSO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 26950/2024

MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 025/2025

OBJETO: Registro de Preços visando a contratação 
de empresa de administração, especializada na locação 
de mão de obra médica complementar, para a realização 
de consultas presenciais, procedimentos e pequenas cirur-
gias, demandados na atenção ambulatorial especializada, 
urgência e emergência.

DATA DE ABERTURA: 20/05/2025    

Hora: 16h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU

TIPO: MENOR PREÇO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet – https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, 
bem como pelas demais normas aplicáveis à espécie e 
disposições do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se á disposição dos inte-
ressados no Portal da Transparência desta municipalidade: 
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem 
como na Comissão Permanente de Licitações localizada 
à Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama.

Araruama, 05 de naio de 2025.

FABRÍCIO SIMÕES VELOSO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 7420/2025

MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 027/2025

OBJETO: Contratação de empresa especializada 
em organização e realização de competição de rodeio, 
com fornecimento de estruturas e equipamentos, bem 
como montagem de estrutura adequada para atender ao 
evento rodeio Araruama 2025.

DATA DE ABERTURA: 20/05/2025

Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SETUR

TIPO: MENOR PREÇO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet – https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, 

bem como pelas demais normas aplicáveis à espécie e 
disposições do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se á disposição dos inte-
ressados no Portal da Transparência desta municipalidade: 
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem 
como na Comissão Permanente de Licitações localizada 
à Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama.

Araruama, 05 de maio de 2025.

THIAGO MOURA SALIM
SECRETÁRIO DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO

AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 3110/2025

MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 028/2025

OBJETO: Contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços especializados de manu-
tenção preventiva e corretiva nos motores e veículos 
aquaviários, sendo 02 (dois) catamarãs e 01 (um) safari 
8.0 CLX, com fornecimentos de peças e acessórios, no 
período de 01 (um) ano, pelo Sistema de Registro de 
Preços (SPR).

DATA DE ABERTURA: 22/05/2025

Hora: 16h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SETRA

TIPO: MENOR PREÇO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet – https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, 
bem como pelas demais normas aplicáveis à espécie e 
disposições do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se á disposição dos inte-
ressados no Portal da Transparência desta municipalidade: 
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem 
como na Comissão Permanente de Licitações localizada 
à Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama.

Araruama, 05 de maio de 2025.

ARÍDIO MARTINS VIEIRA FILHO
SECRETÁRIO DE TRANSPORTE

ERRATA AO CONTRATO n° 07/SEPOL/2024  

Pelo presente instrumento, fi ca RETIFICADO o contra-
to 07/SEPOL/2024, em sua cláusula terceira, bem como 

a Autorização para Adesão de Ata, tendo em vista o erro 
material de digitação conforme informações do procedi-
mento administrativo 26343/2023.

Onde se lê:

“VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 1.333.000,00 
(um milhão, trezentos e trinta e três mil]”

Leia-se:

“VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 499.780,00 
(quatrocentos e noventa e nove mil, setecentos e oitenta 
reais]”.

Os demais termos e condições do CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 07/SEPOL/2024 permane-
cem inalteradas.

Araruama, 25 de abril de 2025.

VERONICA JANUÁRIO
- Secretária M. de Política Social, Trabalho e Habita-

ção -

RESOLUÇÃO CME Nº. 006/2024
Araruama, 25 de outubro de 2024.

Concede a autorização para funcionamento do
CENTRO EDUCACIONAL SABIDINHOS 

DE ARARUAMA LTDA - ME.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais conferidas 
pela Lei Municipal nº. 2.264/2018 conforme Art 3º- IX e com 
base no Parecer de fl s 167 do Processo Administrativo 
CME nº 003/2024, de 26/04/2024

RESOLVE:

Art. 1º- Conceder a autorização de funcionamento 
da instituição CENTRO EDUCACIONAL OS SABIDINHOS 
DE ARARUAMA LTDA – ME , situada à Rua Leão dos S 
Branco , 35 ;  Araruama/RJ , para funcionamento da Unida-
de Escolar  que se destina a oferecer a Educação Infantil, 
pelo período de 05 (cinco) anos, a contar desta data.

Art. 2º- Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

MARCELLO BEHRING
PRESIDENTE CME/AR

Presidente do Conselho Municipal de Educação de 
Araruama

Link Autenticidade : 

https://drive.google.com/fi le/d/1x-oF_QXFEVFuOaZIu-
VcZGeAGErr1yQHm/view?usp=drive_link

Município de Araruama
Poder Executivo
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Prefeitura de Cabo Frio regulamenta novo sistema de estacionamento
rotativo com gratuidade para moradores

A Prefeitura de Cabo 
Frio regulamentou, por meio 
de decreto publicado na última 
terça-feira (29), o novo Sistema 
Cabo Frio Rotativo para vagas 
de estacionamento nas princi-
pais vias da cidade. A medida 
tem como objetivo organizar 
o uso dos espaços públicos, 
melhorar a fl uidez do trânsito, 
ordenar a cidade e garantir o 
direito de circulação de moto-
ristas e pedestres com mais 
segurança e efi ciência.

O novo sistema abran-
ge áreas comerciais, urbanas 
e turísticas onde há grande 
demanda por estacionamento. 
As vagas passam a ter tempo 
de permanência máxima de até 
12 horas, com tarifas acessíveis 
e regras claras de utilização.

De acordo com o de-
creto, a tarifa diária será de R$ 
20,00 para as vagas em zonas 
comerciais e urbanas, e de R$ 
25,00 para as vagas localizadas 
nas orlas. No entanto, morado-

res de Cabo Frio, com veículos 
devidamente emplacados no 
município, terão gratuidade por 
até 2 horas em todas as áreas 
delimitadas do sistema rotativo. 
Após esse período, o valor para 
cabo-frienses será reduzido: R$ 
10,00 nas zonas comerciais e 
de serviços, e R$ 15,00 nas 
zonas turísticas e orlas.

Para evitar autuações, 
o condutor terá até 10 minutos 
após estacionar para emitir 
o bilhete de comprovação de 
pagamento. A não apresenta-
ção do bilhete dentro do prazo 
resultará em notifi cação, com 
valor de regularização fi xado 
em R$ 40,00.

A delimitação das áreas 
do sistema está dividida em 
Zonas I, II, III e IV, conforme es-
tudo técnico, e todas as vagas 
serão devidamente sinalizadas, 
conforme as normas de trânsito 
vigentes.

A Prefeitura reforça que 
essa iniciativa visa o bem coleti-

vo e o ordenamento da cidade, 
especialmente em períodos de 
maior movimento turístico. Com 

mais controle e rotatividade, a 
cidade se prepara para receber 
melhor tanto o cidadão quanto o 

visitante, valorizando o espaço 
público e promovendo mobili-
dade urbana efi ciente.

Sispatri: mais de 200 mil servidores ativos do Estado devem declarar bens até 30 de junho

Mensagens de cancelamento de CNPJ para MEIs são falsas

Até o dia 30 de junho, 
202.712 servidores ativos do 
Estado do Rio de Janeiro devem 
entregar a Declaração de Bens e 
Valores ao Sistema de Controle 
de Bens Patrimoniais dos Agen-
tes Públicos do Poder Executivo 
Estadual- Sispatri. A declaração 
é obrigatória e realizada pelo 
endereço www.rj.gov.br/sispatri.

Conforme previsto no 
Decreto Estadual 49.005/2024, 

os dados que compõem a De-
claração de Bens e Valores 
inseridos no Sispatri seguem as 
mesmas regras divulgadas pela 
Receita Federal do Brasil – RFB. 
As informações são obrigato-
riamente importadas (arquivo.
DEC) da Declaração de Imposto 
de Renda da Pessoa Física, en-
tregue anualmente à RFB.

Até o momento, apenas 
11,32% dos servidores obri-

gados a entregar sua DBV ao 
Sispatri já cumpriram com sua 
obrigação. 

Quem deve fazer
Todos os vínculos ativos 

dos órgãos e entidades da Ad-
ministração Pública direta, au-
tárquica, fundacional, empresas 
públicas, incluindo as entidades 
de personalidade jurídica de 
direito privado controladas pelo 

Poder Público. 

Sanções previstas
O Sispatri é uma impor-

tante ferramenta de controle e 
transparência que contribui para 
a integridade pública e o comba-
te à corrupção no Estado.

Aqueles que deixarem 
de fazer a declaração no prazo 
passarão à situação de irregu-
lar no sistema e deverão ser 

submetidos a procedimentos 
correcionais instaurados pelas 
Unidades de Corregedorias 
Setoriais - UCS de seus ór-
gãos. Esse grupo fi cará sujeito 
a sanções administrativas, como 
advertência, suspensão ou, em 
último caso, demissão, por des-
cumprimento de dever funcional.

Dúvidas podem ser es-
clarecidas no setor de Recursos 
Humanos de cada órgão.

Mensagens falsas estão 
sendo enviadas para Microem-
preendedores Individuais (MEIs) 
por SMS e WhatsApp, alertando 
sobre o suposto cancelamento 
do CNPJ por falta de pagamento 
do Documento de Arrecadação 
do Simples Nacional (DAS). Isso 
não é verdade! Eventuais dívidas 
com a Receita Federal NÃO são 
motivo para cancelamento de 
CNPJs.

Essas mensagens são 
tentativas de golpe, com o ob-
jetivo de aplicar fraudes, roubar 
dados pessoais e gerar boletos 

falsos para cobrança indevida. 
A Receita Federal não 

utiliza SMS nem WhatsApp nos 
procedimentos de cobrança.

Os canais ofi ciais para con-
sulta e regularização são:

• Portal do Empreen-
dedor

• Centro Virtual de Aten-
dimento da Receita Federal 
(e-CAC)

• Aplicativo MEI (App 
MEI)

O App MEI é a maneira 
mais prática e segura para o 

Microempreendedor Individual 
acompanhar sua situação fi scal 
e cumprir com suas obrigações. 
Com uma interface intuitiva e ser-
viços centralizados, o aplicativo 
ajuda a evitar atrasos, multas e 
problemas com o CNPJ. 

Entre os principais serviços 
disponíveis no App MEI, des-

tacam-se:
• Consulta da situação 

dos períodos de apuração;
• Emissão do DAS para 

pagamento mensal;
• Verifi cação de débitos 

em cobrança, inclusive parcela-
mentos em atraso;

• Consulta e envio da 
Declaração Anual Simplifi cada 
(DASN-SIMEI);

• Solicitação e acom-
panhamento de restituição de 
pagamentos em duplicidade;

• Informações detalha-
das sobre o CNPJ e o regime 
SIMEI;

• Emissão do compro-
vante de inscrição (CCMEI);

• Acesso ao guia de 
“Perguntas e Respostas MEI e 
SIMEI”.

Atenção: evite golpes 
O boleto para paga-

mento do DAS deve ser gera-
do exclusivamente por canais 
ofi ciais do Governo Federal e 
da Receita Federal. Qualquer 
cobrança por serviços como 
inscrição, alteração ou baixa de 
MEI só deve ser feita mediante 
solicitação direta do empreen-
dedor. Cuidado com sites falsos 
que simulam sistemas ofi ciais, 
como o PGMEI — eles podem 
causar prejuízos fi nanceiros e 
comprometer sua regularização 
fi scal.


