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Buzios promove

treinamento técnico para declaragcao comeca na segunda (17)
> —

para abordagem em

tentativas de suicidio

A Prefeitura de Buzios, por meio da
Secretaria Municipal de Saude, realizara
no dia 20 de margo, as 14h, um treina-
mento voltado para a abordagem técnica
em situagdes de tentativa de suicidio. A

capacitaggo... (02]
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Petrépolis inaugura
primeiro museu
dedicado a gatos
no Brasil

Petropolis sera a primeira cidade
do Brasil a sediar um museu inteiramente
dedicado aos gatos. O Museu do Gato sera
inaugurado em margo no centro historico,

entre as ruas... (02]

Inscrigoes abertas
para “1° Seminario
de Reducao de
Danos’ em Macaé

As inscricdes para o “1° Seminario de
Reducgéo de Danos” estéo abertas e prosse-
guem até o dia 21 de marco. O evento, orga-
nizado pela Coordenagao Geral de Politicas
sobre Drogas (CGPOD), sera realizado no

dia 2 de abil... IPag{02]

Balanca comercial do
Estado do Rio registra
superavit de US$

1 bilhdo em fevereiro

A balanca comercial fluminense
registrou superavit de US$ 1 bilhdo em
fevereiro. No segundo més do ano, a cor-
rente comercial (soma das importagdes e
exportacdes) do Estado do Rio alcangou

US$ 10,1 bilhdes... IPag§12!
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Buizios promove treinamento
técnico para abordagem em
tentativas de suicidio

A Prefeitura de
Buzios, por meio da Se-
cretaria Municipal de
Saude, realizara no dia
20 de marcgo, as 14h, um
treinamento voltado para
a abordagem técnica em
situacdes de tentativa de
suicidio. A capacitacao,
que ocorrera no Audité-
rio da Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento,
na Av. José Bento Ribei-
ro Dantas, Rasa, sera
direcionada aos servido-
res municipais e contara
com a participacéo da
Defesa Civil, do Corpo
de Bombeiros Militar do
Estado do Rio de Janeiro
(CBMERJ) e da Secreta-
ria de Desenvolvimento.

O objetivo do trei-
namento € qualificar os
profissionais para atuar
de forma segura e hu-
manizada em situacoes
de crise, garantindo um
atendimento mais efi-
ciente e sensivel a rea-
lidade da saude mental.
Durante o evento, serao
abordados temas como:

|ldentificacdo de
sinais de alerta e fatores
de risco para o suicidio;
*Técnicas de
abordagem e acolhi-
mento em momentos
criticos;
*Fortalecimento
da rede de protecao e
suporte dentro dos ser-
vicos publicos;
*Atuacao segura
e assertiva para minimi-
zar riscos e salvar vidas.
A capacitacao re-
forga o compromisso da
administracdo municipal
com a qualificagdo dos
servidores e a promo-
¢ao de um atendimento
humanizado. Investir
no preparo técnico das
equipes é fundamental
para garantir um supor-
te eficaz a pessoas em
situacdo de vulnerabi-
lidade, fortalecendo as
politicas publicas volta-
das a saude mental.
Para mais infor-
macodes, entre em con-
tato com a Secretaria
Municipal de Saude.
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Festa de Sao José tem programacao religiosa
e shows na Orla do Marine, em Marica

O dia de Sao José, comemo-
rado em 19 de marco, sera celebrado
com festa em Marica. O evento tem
programagao religiosa e shows na
Orla do Marine, em Sao José do
Imbassai.

Além de missas e procis-
sdo, a festa tera shows de David
Quaresma, grupo Vou Zuar, Pique
Novo, Swing e Simpatia, entre outras
atracoes.

A festa em homenagem ao
santo padroeiro dos trabalhadores e
das familias teve inicio com uma Car-
reata que aconteceu no domingo (9).

Principais destaques:

11 a 14 e 17 a 18 de marcgo:

19h: Novena seguida de
missa

20h: Cantina Tematica

14 de margo (sexta-feira)

19h: Shows na Orla do Ma-
rine com Grupo Vai e Volta, Yan
Cantor, Davi Quaresma e Vou Zuar

15 de margo (sabado)

18h30: Missa campal

20h: Show com Gabriela Sa
na Orla do Marine

21h30: Show com Davidson
Silva na Orla do Marine

16 de margo (domingo)

Shows na Orla do Marine:

8h e 11h: Missas

12h30: Almogo festivo com
churrasco e musica ao vivo

18h: J6 Borges

19h: Pique Novo

20h30: Swing e Simpatia

19 de margo (terga-feira) —
Dia do Padroeiro

8h e 11h: Missas solenes

12h30: AlImogo festivo

15h: Terco da Misericérdia

18h: Procissao

19h: Missa solene

21h: Show catodlico de en-
cerramento

Petrépolis inaugura primeiro museu
dedicado a gatos no Brasil

Petropolis sera a primeira
cidade do Brasil a sediar um museu
inteiramente dedicado aos gatos. O
Museu do Gato sera inaugurado em
margo no centro histérico, entre as
ruas Raul de Leoni e Ipiranga.

Ainauguragéo tera a presen-
¢a do Xartrux, considerado o maior
gato do mundo, e da jovem pintora
Sofia Helena, que ja expbs no Lou-
vre, em Paris.

O espaco abre ao publico no

dia 15 e ira funcionar aos sabados,
domingos e feriados.

Idealizadora do projeto, a ar-
tista plastica Lucimere Mazurec doz
que a iniciativa nasceu da vontade
de unir arte e o amor pelos felinos.

InscrigcOes abertas para “1° Seminario
de Reducao de Danos’ em Macaé

As inscrigbes para o “1° Se-
minario de Redugao de Danos” estao
abertas e prosseguem até o dia 21
de margo. O evento, organizado pela
Coordenacgao Geral de Politicas so-
bre Drogas (CGPOD), sera realizado
no dia 2 de abril, das 13h as 18h, no
Auditério Claudio Ulpiano da Cidade
Universitaria. O objetivo € promover a
discussao sobre o tema como politica

de cuidados em saude as pessoas
que fazem uso critico, prejudicial e/
ou abusivo de alcool, tabaco e outras
drogas.

Além disso, a proposta é
debater a importancia da Escola de
Reducado de Danos que, em 2025,
estara na sua 122 edicdo e sera um
espaco de formagao de profissionais.

O seminario sera organiza-

do em formato de mesa redonda e
palestras de profissionais com rele-
vantes conhecimentos no tema, se-
guido de espago aberto a perguntas
e debates sobre redugéo de danos.
O cadastro pode ser rea-
lizado online. Outras informagdes
podem ser solicitadas pelos e-mails:
cgpodmacae@gmail.com ou politica-
sobredrogas@macae.rj.gov.br.

Abertas as inscri¢coes para as olimpiadas
de Foguetes e de Astronomia

Estéo abertas as inscricdes
para a Olimpiada Brasileira de Astro-
nomia e Astronautica e a Olimpiada
Brasileira de Foguetes, que buscam
estimular nos estudantes o interesse
pelos mistérios do universo. Para
que os alunos possam participar, as
escolas devem se cadastrar, até o
dia 1° de maio, no site da olimpiada.

Os participantes da Olim-
piada Brasileira de Astronomia e
Astronautica serao avaliados por
meio de prova, marcada para o dia
16/05. O exame é composto por dez
perguntas (sete de astronomia e trés

de astronautica) com quatro niveis de
dificuldade para abarcar estudantes
desde o0 1° ano do ensino fundamen-
tal até o ensino médio. Os melhores
classificados no ultimo nivel partici-
pam de seletivas para representar o
Brasil em competicdes internacionais

Ja a Olimpiada Brasileira
de Foguetes contempla estudantes
do ensino fundamental e médio
e também da educagao superior.
Os participantes devem construir e
lancar foguetes com materiais como
canudo, garrafa pet e tubo pvc, de
acordo com cada nivel. O alcance é

medido pelos professores, que sub-
metem os resultados na plataforma
da olimpiada.

Os melhores colocados dos
niveis 3 ao 6 sdo convidados para
participar das Jornadas de Foguetes,
que acontecem na cidade de Barra
do Pirai, no Rio de Janeiro.

A programacgao conta com
palestras e oficinas sobre astronau-
tica, astronomia e ciéncias afins,
observacao do céu e visita a um
planetario. Os participantes também
langam seus foguetes e podem re-
ceber medalhas e troféus.
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ATO N° 677
DE 07 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. ANA PAULA FELICIO DE SOUZA,
para exercer o cargo comissionado de DIRETORA DO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DO SUPERIN-
TENDENTE DE PLANEJAMENTO — SECRETARIA DE
FAZENDA E PLANEJAMENTO, com efeitos a contar de
1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de marco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 680
DE 07 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. LUANA PRESI PINHEIRO, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
- SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA IDADE E DE-
SENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a contar de
1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de marco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 683
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. RAFAELLA COUTINHO RESEN-
DE, do cargo comissionado de SUBSCRETARIA DE
HABITAGAO - SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA IDADE E DE-
SENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a contar de
1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de marco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 678
DE 07 DE MARCO DE 2025.

ERRATA
O Ato n°633 de 18 de fevereiro de 2025, publicado no
Informativo Oficial Logus, tem pela presente, por lapso de
digitacdo, a seguinte retificagao:

Onde se lé:
“Com efeitos a contar desta data.”

Leia-se:
“com efeitos a contar de 1° de fevereiro de 2025.”

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de marco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 681
DE 07 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MARCOS ATTILA ARANTES CSEKE,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA
SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA IDADE
E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a contar
de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 684
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. MARIZETI RAMOS DE ANDRADE
WAINERAICH, do cargo comissionado de SUBSECRE-
TARIA DE TRABALHO E RENDA - SECRETARIA DE
POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO, TER-
CEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com
efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de marco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 679
DE 07 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. BRUNO DANIEL RODRIGUES DE
ANDRADE, para exercer o cargo comissionado de AS-
SESSOR TECNICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE PO-
LITICASOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA
IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a
contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de marco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 682
DE 07 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. SABRINA VALENTE DE FARIA, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
- SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA IDADE E DE-
SENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a contar de
1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 07 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 685
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. MARIZETI RAMOS DE ANDRADE
WAINERAICH, para exercer o cargo comissionado de
SUBSCRETARIA DE HABITAGAO - SECRETARIA DE
POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO, TER-
CEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com
efeitos a contar de 02 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita
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ATO N° 686
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. RAFAELLA COUTINHO RESENDE,
para o cargo comissionado de SUBSECRETARIA DE
TRABALHO E RENDA - SECRETARIA DE POLITICA
SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA IDADE
E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a contar
de 02 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 689
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. CARLOS JOSE PEREIRA MARTINS,
para exercer 0 cargo comissionado de SUBPREFEITQ
DE SAO VICENTE — SECRETARIA DE SERVIGOS PU-
BLICOS, com efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 692
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. GIOVANA MOREIRA LOBO DO NAS-
CIMENTO, para exercer o cargo comissionado de ASSES-
SOR TECNICO - SECRETARIA DE TRANSPORTE, com
efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 687
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. MERIELE BIDART DE SOUZA CAR-
NEIRO AMARAL, para exercer o cargo comissionado de
DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE NUTRIGAO ES-
COLAR - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
com efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 690
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. FAUSTO DENNIS TEIXEIRA DE MO-
RAES, do cargo comissionado de SUBPREFEITO DE
IGUABINHA - SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS,
com efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 693
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. FABRICIA NOGUEIRA SIQUEIRA,
para exercer o cargo comissionado de COORDENADO-
RA DE MULHER DO SUPERINTENDETE DA 32 IDADE
- SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO,
HABITAGAO, TERCEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO
HUMANO, com efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 688
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. JOELMA DE MENDONCA CRUZ, do
cargo comissionado de SUBPREFEITO DE SAO VICENTE
— SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS, com efeitos
a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 691
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. LEANDRO DE SOUSA CACADOR,
para exercer o cargo comissionado de DIRETOR DE DE-
PARTAMENTO DE ABASTECIMENTO E MANUTENGAO
— SECRETARIA DE TRANSPORTE, com efeitos a contar
de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 694
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. GABRIEL VALENTIM DO NASCIMEN-
TO, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE CULTURA, com efeitos a contar de
1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita
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ATO N° 695
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MARCELO MARINHO DE BRAGAN-
GA, para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO — SECRETARIA DE CULTURA, com efeitos a
contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 698
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. DIEGO DA CONCEIGAO SILVA, para
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO
DE OBRAS DO SUPERINTENDENTE DE CONTROLE
DE OBRAS PUBLICAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E URBANISMO , com efeitos a contar de 1° de
marcgo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 701
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. NATHALIA DE ANDRADE MEDEIROS,
para exercer o cargo comissionado de DIRETORA DE
COMPRAS E CONTRATOS — SECRETARIA MUNICIPAL
DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
com efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 696
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. LAIZ DE SOUZA GONZAGA DOS
SANTOS, do cargo comissionado de ASSESSOR TEC-
NICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, com
efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 699
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. JOELMA DE MENDONGA CRUZ, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
DO SUPERINTENDENTE DE ILUMINAGAO PUBLICA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS,
com efeitos a contar de 02 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 702
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. DIEGO CARDOSO CIRIACO, para
exercer o cargo comissionado de DIRETOR DE DEPAR-
TAMENTO DE TRANSPORTE HIDROVIARIO - SECRE-
TARIA DE TRANSPORTES, com efeitos a contar de 1°
de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 697
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. PATRICK DE ARAUJO PINHEIRO, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
- SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, com efeitos
a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 700
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. MAYARHA SANTOS DA SIL\{A, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE TRANSPORTE, com efeitos a contar
de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 703
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. DAYELLE CRISTINI GUALANDI,
do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, com
efeitos a contar de 16 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita
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ATO N° 704
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. FELIPE RODRIGUES NASCIMENTO
SATT, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL
-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO,
com efeitos a contar de 16 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 707
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. VANDO DE MOURA FONSECA, do
cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO, com
efeitos a contar de 16 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 710
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. PEDRO DE FIGUEIREDO MONTEIRO,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ES-
PECIAL DO SUPERINTENDENTE DE URBANISMO DE
HABITAGAO — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
E URBANISMO, com efeitos a contar de 1° de margo de
2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 705
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. MARCO ANTONIO PEGANHA, do
cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO,
com efeitos a contar de 16 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 708
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. MARLON COSTA DE FIGUEIREDO,
para exercer o cargo comissionado de SUBPROCU-
RADOR GERAL TRIBUTARIO E DE DIVIDA ATIVA
— PROCURADORIA GERAL, com efeitos a contar de 1°
de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 711
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. RAFAEL FRANCA DE OLIVEIRA SIL-
VA, para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO DO SUPERINTENDENTE DO CENTRO ESPE-
CIALIZADO EM PESSOAS VULNERAVEIS — SECRETA-
RIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO,
TERCEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
com efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 706
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. ROBERTO OLIVEIRA DA CONCEI-
CAO, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL
-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO,
com efeitos a contar de 16 de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 709
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA BA-
TISTA, para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com
efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 712
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. JANAINA ALVES MARQUES, para
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO
ADMINISTRATIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, com efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita
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ATO N° 713
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. DULCINEA MUNIZ RAMOS, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
DA SUBSECRETARIA DE ESPORTE ESCOLAR - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, com efeitos a
contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 716
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. ADRIANA ARAUJO PEREIRA, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL
- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a
contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 714
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. DIANA DA SILVA UMBELINO, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
DA SUBSECRETARIA DE ESPORTE ESCOLAR - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, com efeitos a
contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 715
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. FELIPE DE OLIVEIRA SIL\{A, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, com efeitos
a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

PORTARIA N° 102
DE 11 DE MARGCO DE 2025

INSTITUI E NOMEIA COMISSAO DE LIQUIDAGAO DE
DESPESA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
E URBANISMO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de
suas atribui¢cdes que Ihe confere o Artigo 69, da Lei Orga-
nica do Municipio, considerando o art. 37 da Constituicao
Federal, o art. 63 da Lei Federal n°4.320/1964 e o art. 117
da Lei Federal n® 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Liquidagao de
Despesa, nos moldes do art. 63 da Lei Federal 4.320/1964
eoart. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO.

Art. 2° Ficam nomeados como membros 0s seguintes
servidores:

- CRISTIANE TAVELA LEMES — Matricula 3527-0;

- JOAO HEITOR BORGES BRAVO - Matricula
1287095;

- JOAO VICTOR DE SOUZA MELO - Matricula
1123777;

- LAYS PAES MACHADO — Matricula 3533-5;

- LUIZ FERNANDO MARINHO DOS SANTOS — Ma-
tricula 3531-9;

- MAURO JOSE MAS PEIXOTO — Matricula 1110870;
- PHILIPPE DE SOUZA RAMOS — Matricula 3529-7;

- SERGIO LUIZ DIAS RIBEIRO — Matricula 20524;

- WELTON PINTO BARBOSA — Matricula 109355;
- DIONISIO BATISTAFERRAREZ — Matricula 1281143;
- EDMAR CORREADOS SANTOS — Matricula 6606-0;

- THIAGO DE SOUZA MENDONGCA — Matricu-
1a1309463;

- WINNY MAGALHAES QUINTANILHA — Matricula
3528-9;

- CRISTIANO ALVES CRISTINO — Matricula 1122134.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 11 de marco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

PORTARIA N° 104
DE 11 DE MARGCO DE 2025

EXONERA A PEDIDO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5.328/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do referido Processo
Administrativo.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, a servidora, JOSIELY
DA COSTA MADAMO FARIA, Secretario de Escola,
Matricula: 9929266-1, do Quadro Permanente.

Il — A servidora acima, néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo, a contar de 28/02/2025, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 11 de marco de 2025.

Daniela Soares
Prefeita
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ATO N° 717
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. RAIMUNDO ALBERTO DE SOUZA,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNI-
CO - SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar
de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 720
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. CARLOS HENRIQUE VIEIRA DE ME-
DONCA, para exercer o cargo comissionado de ASSES-
SOR ESPECIAL - SECRETARIA DE GOVERNO, com
efeitos a contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 723
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. ROBERTO VIDAL JACQUES, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
- SECRETARIA DE TRANSPORTE, com efeitos a contar
de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 718
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. REGIANE FONSECA DA SILVEIR,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ES-
PECIAL — SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a
contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 721
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. ARY ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ES-
PECIAL — SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a
contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 724
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. JEAN LUCAS MUNIZ DE LACERDA,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a contar
de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 719
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. SHANDER DE SOUZA CORDEIRO,
para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ES-
PECIAL — SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a
contar de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 722
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. EDNELSON ROBERTO DA SIL\/A, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
- SECRETARIA DE TRANSPORTE, com efeitos a contar
de 1° de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita

ATO N° 725
DE 10 DE MARCO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. MARISE MARIA ALVES DE MEDEI-
ROS, para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO DE EDUCAGAO EM TURISMO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, com efeitos a contar de 1°
de margo de 2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 10 de margo de 2025.

Daniela Soares
Prefeita
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ERRATA

Considerando a necessidade de promover adequagao
no 1° Termo de Aditamento ao Contrato de Prestacido
de Servigos n° 01/2023, publicado na edigao n°1.453, de
06 de novembro de 2024, pois foi verificado um erro de
calculo no valor informado na clausula terceira, onde fica
estipulado o valor de R$ 5.247.696,00, (cinco milhdes,
duzentos e quarenta e sete mil seiscentos e noventa e

seis reais), segue anexo tabela com os valores corrigidos.

ONDE SE LE:

Para o novo periodo em que trata a Clausula Terceira,

fica estipulado o valor de R$ 5.247.696,00 (Cinco milh&es,
duzentos e quarenta e sete mil seiscentos e noventa e
seis reais).

LEIA-SE:
ACRESCIMO DE ATE 25%

Para o novo periodo em que trata a Clausula Terceira,
fica estipulado o valor de R$ 4.176,971,20 (Quatro milhées,
cento e setenta e seis mil novecentos e setenta e um reais
e vinte centavos).

Araruama, 10 de margo de 2025.

Valeria Cristina Tavares do Amaral
Secretaria Municipal de Educagéao

SERVICOS - R$ 3.080.000,00
VALOR TOTAL DO ACRESCIMO - R$ 1.096.971,20

VALOR TOTAL GERAL - R$ 4.176.971,20

ITEM ESPECIFICAGAO UND QTD 25% QTD 25% V. UNIT. V. TOTAL
, Futura e eventual contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de
dispositivos eletrénicos para o gerenciamento de presencga e regularidade da frequ-
éncia do corpo discente da rede municipal de educagéao (prestacédo de servigos de
solugéo de registro de acesso biométrico por reconhecimento facial para registro de
frequencia escolar com utilizagdo de equipamentos de biometria facial), modalidade
de prestagao de servigos, instalagao e suporte técnico do referido sistema, equipa-
mento e aplicagdo web hospedada em nuvem publica de alta disponibilidade, pelo
periodo de 12 meses,
Dispositivo inteligente para identificagdo e reconhecimento facial com
1 capacidade de armazenamento e processamento de no minimo 3000 UND 250 25% 62 4.000,00 248.000,00
faces
Servigo de instalagao de infraestrutura de rede de energia AC 110/220
2 VAC e dados TCP/IP cabeamentos CAT5E para comunicagao dos equi- UND 250 25% 62 1.157,60 71.771,20
pamentos de reconhecimento facial com o equipamento
Servigo de treinamentos, operagéo assistida, configuragéo de equipa- SERV. ILI-
3 ¢ ; ; operag » contigurag quip MITA 1 25% 1 134.940,00 195.000,00
mentos, integragéo de sistemas em homem hora (h/h) DO
Servigo de desenvolvimento de aplicagdo web hospedada em nuvem
4 para concentragdo de dados de entrada e saida de alunos, geracédo de UND 1 25% 1 397.900,00 575.000,00
graficos e relatérios por unidades escolares
5 No-break para manter a operacao dos equipamentos por até 1 hora UND 51 25% 12 600,00 7.200,00
VALOR TOTAL DO ADITIVO - R$ 1.096.971,20
VALOR TOTAL DO CONTRATO REFERENTE AOS 0.00

A despesa devera ser paga através de recursos do
orcamento atual, sob a dotagbes orcamentarias:

PT: 16.01.001.12.361.0012.2058.00.00 - ND:
3.3.90.39.00.00.00 / PT: 16.01.001.12.365.0012.2058.0

ND: 3.3.90.39.00.00.00.

Valeria Cristina Tavares do Amaral
Secretaria Municipal de Educacéao

AVISO DE REMARCACAO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 15367/2024
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 013/2025
OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual

aquisicdo de material de consumo para os setores e
secretarias da Prefeitura de Araruama (SEADM, SETRA,
SEMAM, SOUSP, SEDEC, SESEG, SEAGR e SEDUC).

DATA DE ABERTURA: 27/03/2025

Hora: 10h00min.
SECRETARIA REQUISITANTE: SEADM
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e

disposic¢des do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissédo Permanente de Licitages localizada
a Avenida John Kennedy, n® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 13 de margo de 2025.

'KALIMEIRE CAMILO LANES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 24511/2024
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 018/2025

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual
Contratagcao de empresa especializada para aquisigao
de urnas mortudrias e servigos funerarios para atender
demanda do auxilio funeral.

DATA DE ABERTURA: 31/03/2025
Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEPOL
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposigdes do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada
a Avenida John Kennedy, n® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 13 de margo de 2025.
VERONICA DA SILVA JANUARIO DE ALMEIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO E HABITAGAO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 17134/2024
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 019/2025

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual
contratacdo de empresa para prestacdo de servigos
de sonorizagdo em propaganda volante veiculada em
04 (quatro) carros de som, equipado com aparelho de CD,
entrada USB e Bluetooth, incluindo estudio de gravagao
de anuncios, motorista, combustivel e demais insumos
necessarios para atender as divulgagbes da Prefeitura
Municipal de Araruama, pelo periodo de 12 meses.

DATA DE ABERTURA: 01/04/2025
Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: ASCOM
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposigdes do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada
a Avenida John Kennedy, n® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 13 de marcgo de 2025.

ANA PAULA DOMINGUES
SUPERINTENDENTE DE COMUNICAGAO

COMUNICADO IMPORTANTE

RETIFICAGAO DO CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO N°009/2025 DE ENFERMEIRO 40HS

EM VIRTUDE DA INDISPONIBILIDADE TEMPORARIA
DO PORTAL DA TRANSPARENCIA, QUE IMPOSSI-
BILITOU A INSCRICAO DE ALGUNS CANDIDATOS, A
PREFEITURA, RECONHECENDO ESSA SITUACAO,
DECIDIU PRORROGAR O PRAZO PARA AS INSCRI-
COES DO PROCESSO SELETIVO N° 009/2025, PARA
O CARGO DE ENFERMEIRO (40H), ATE AS 23H59MIN
DO DIA 16 DE MARCO DE 2025.

CONSIDERANDO O PODER-DEVER DEAUTOTUTE-
LA, INERENTE AOS ATOS ADMINISTRATIVOS, E COM
O INTUITO DE EVITAR POSSIVEIS PREJUIZOS AOS
CANDIDATOS, ESPECIALMENTE NO QUE SE REFE-
RE A EVENTUAIS PRETERICOES INJUSTIFICADAS,
INFORMAMOS QUE SERA DIVULGADA A LISTA DE
CLASSIFICAGAO PRELIMINAR NO DIA 19 DE MARCO
DE 2025.

CRONOGRAMA
06/03/2025 ate Periodo de Inscricdo
16/03/2025 ¢
Divulgagado do RESULTADO PRELI-
19/03/2025 MINAR
20/03/2025 Periodo para PROTOCOLAR RE-
até as 16hs CURSO - modelo anexo I
24/03/2025 Divulgagado do RESULTADO FINAL

Araruama, 13 de margo de 2025

Comissao do Processo Seletivo

12 RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2025

ENFERMEIRO 40H

O Municipio de Araruama, através da Secretaria Mu-
nicipal de Administragao, faz saber aos interessados que,
nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal e
demais instrumentos legais, mediante as condigdes esta-
belecidas neste Edital, torna publico a realizagdo de PRO-
CESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO
DE RESERVA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA,
destinado a selecionar candidatos para preenchimento

temporario das vagas de Enfermeiro 40h, nos seguintes
termos:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 O Municipio de Araruama realizara o presente
Processo Seletivo Simplificado de avaliagéo de titulos,
de carater eliminatério e classificatorio, para selegao de
servidores em cadastro de reserva, em regime especial de
contrato temporario, obedecidas as normas e condi¢des
deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera coordena-
do e executado pela Comisséo de Processo Seletivo Sim-
plificado de Pessoal Temporario, nomeada pela Portaria
n°® 142, de 10 de fevereiro de 2021.

1.3. Todas as informagdes referentes ao presente Pro-
cesso Seletivo estardo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Araruama, (www.araruama.rj.gov.br), sendo
de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
divulgacao de todos os atos, editais e comunicados refe-
rentes a este Processo Seletivo.

1.4 A inscrigdo do candidato implicara na aceitagao
das normas deste Edital, como também dos comunicados
e outros informativos a serem eventualmente divulgados,
estando o candidato ciente de que todas as exigéncias
deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela vera-
cidade das informagdes prestadas.

1.5. E reservado & Municipalidade o direito de proceder
a contratagdo em numero que atenda aos seus interesses
e as suas necessidades, sendo o presente Processo Se-
letivo para cadastro de reserva.

1.6. Os contratos por tempo determinado firmados
com a Municipalidade pelos candidatos convocados seréo
regidos pelo regime especial de direito administrativo, nos
termos das normas de regéncia.

1.7. O referido Processo Seletivo Simplificado para
cadastro de reserva foi autorizado para substituicao tem-
poraria de servidores efetivos que eventualmente néo se
encontrem em exercicio por motivos de afastamentos e
vacancias temporarias, readaptagées de fungéo.

| - DAS DISPOSIGOES GERAIS
2 - DA DIVULGAGAO

2.1. Os avisos decorrentes do presente Edital, o resul-
tado preliminar e o resultado final, relativos ao Processo
Seletivo Simplificado, seréo divulgados no site oficial da
Municipalidade (www.ararauama.rj.gov.br), bem como na
imprensa oficial.

2.2. Sera publicado em 6rgado de imprensa oficial,
somente o extrato do aviso da abertura do presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado, sendo as demais publicagdes
e divulgagdes na forma dos itens 1.3 e 2.1.

3 - DAINSCRICAO

3.1 - CONDIGOES - Para concorrer ao processo
seletivo o candidato devera se enquadrar nas condi¢des

“n

previstas nas alineas “a” e “b” e apresentar documenta-
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¢ao previstas nas alineas “c” “d”,“e” e “f", sendo certo que
somente podera concorrer a um Unico cargo.

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo da
Republica e demais disposigbes da Lei, no caso de es-
trangeiro;

b) ter na data da contratagdo, a idade minima de 18
anos.

c) apresentar documento de identificagao (RG) e CPF
(Originais e copias) e uma foto 3x4 colorida;

d) apresentar original e copia da carteira de trabalho, ou
outro documento comprobatdrio, com a devida experiéncia
no cargo pretendido.

e) comprovante de habilitagdo em Orgéo Profissional
e/ou copia da Carteira de Registro no respectivo Conse-
Iho, devidamente acompanhada de Certidao de situagéo
de regularidade;

f) Cépia do Diploma ou Certificado do Curso e Certifi-
cacgdes das titulagdes;

3.2-DADATA, HORA, LOCAL E PROCEDIMENTOS:

a) As inscri¢cdes serdo gratuitas e ocorrerao através
dos links abaixo:

CARGO FORMULARIO DE INSCRIGAO

https://forms.gle/VELUGun-
T25KVS7sr9

ENFERMEIRO 40H

O periodo de inscrigdo sera de 06/03/2025 até
16/03/2025.

SO SERAO VALIDAS AS INSCRICOES FEITAS
ATRAVES DO FORMULARIO DE INSCRICAO ACIMA
(LINK ACIMA).

b) E necessario preenchimento correto do formulario,
com toda documentagao solicitada;

c) A inscricéo sera feita em etapa Unica e preclusiva,
nao havendo segunda oportunidade para entrega de docu-
mentos ou corregao de dados, sendo o envio do formulario,
0 seu comprovante de inscrigao.

d) Ainscrigao sera feita em etapa Unica e preclusiva,
nao havendo segunda oportunidade para entrega de docu-
mentos ou corregao de dados, sendo o PREENCHIMENTO
do FORMULARIO, o seu comprovante de inscrigéo.

e) Os candidatos que prestarem qualquer declaragéo
falsa ou inexata no ato da inscrigdo, ou caso ndo possam
satisfazer a todas as condigdes enumeradas neste Edital,
terdo a inscricado cancelada e anulado todos os atos dela
decorrentes.

f) Toda documentacéo enviada na inscri¢cdo por for-
mulario, devera ser apresentada original no ato de sua
contratagéo, caso o candidato seja classificado e convo-
cado para contratagao pelo qual se inscreveu no Processo
Seletivo para cadastro de reserva.

g) Caso o candidato ndo apresente a documentagao
original no ato da convocagao para contratagdo, o mesmo
sera considerado INAPTO e desclassificado do Processo
Seletivo para cadastro de reserva.

4 - DA AVALIAGAO

4.1 - A avaliagdo dos candidatos sera realizada pela
Comissao do Processo Seletivo Simplificado, em etapa
Unica, de carater eliminatério e classificatoério.

4.2 —Critérios de Classificagdo dos Inscritos

Para os cargos que requerem Ensino Superior (Gra-
duacao):

+ A classificacao inicial sera determinada com base na
titulagdo académica do candidato, considerando a seguinte
ordem: Doutorado, Mestrado e Pés-graduacgao.

+ Em uma segunda instancia, os candidatos seréo
classificados pelo tempo de experiéncia no cargo, a ser
comprovado por meio de declaragédo de tempo de experi-
éncia ou anotagéo em carteira de trabalho.

4.3 - Os Comprovantes de Conclusido de cursos s6
serdo aceitos se apresentarem carga horaria, identificagéo
da instituicdo, e assinatura do seu representante.

4.4 — O critério de desempate sera utilizado o critério
de idade mais avangada.

4.5 - Os documentos para comprovagao da titulagéo
serdo os seguintes: Comprovante de conclusédo de cur-
sos: especializagao lato sensu, mestrado e doutorado na
area da vaga escolhida no ato da inscrigdo (apresentar
originais e copias);

4.6 - Para efeito da Prova de Titulos, ser-lhe-ao atri-
buidos os seguintes valores

QUANTIDADE MA-
~ ~ XIMA DE TiTULOS A
TITULAGAO | PONTUAGAO SEREM CONSIDERA-
DOS
Doutorado 08 pontos 01
Mestrado 07 pontos 02
Pos-gradua- |, pontos 03
cao

4.7 - Os Comprovantes de Conclusédo de cursos so
serdo aceitos se apresentarem carga horaria, identificagéo
da instituicao, e assinatura do seu representante.

5-DO RESULTADO PRELIMINAR

5.1 - Osresultados preliminares serdo divulgados no
dia 19/03/2025, na imprensa Oficial da Prefeitura Municipal
de Araruama, e no site oficial — (www.araruama.rj.gov.br).

6 - DOS RECURSOS

6.1 - Havera prazo imediatamente apds a data de
divulgacéo do resultado preliminar para que o candidato
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protocole recurso (MODELO DO RECURSO ANEXO Il
DESTE EDITAL) no Setor de Protoloco localizado no Pago
Municioal (Sede da Prefeitura Municipal de Araruama),
tendo a data e horario limite até as 16hrs do 20/03/2025 ,
caso nao concorde com o resultado preliminar que resulte
na sua eliminagao, classificagao ou desclassificagao.

6.2 - O prazo para interposigéo de recurso é preclusivo
e comum a todos.

6.3 - O recurso interposto em desacordo com este
Edital ndo sera conhecido.

6.4 - Os resultados dos recursos e resultado final
serdo divulgados no dia 24/03/2025, na imprensa oficial
da Prefeitura de Araruama, bem como sera divulgado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Araruama, (www.
araruama.rj.gov.br).

7 - DA CLASSIFICAGAO

7.1 - A classificagao preliminar e a classificagao final
dos candidatos serao feitas de acordo com a pontuagéo
e classificagdo de cada candidato, frisando-se que o
Processo Seletivo é para vagas do cadastro de reserva.

7.2 - Em caso de empate a classificagdo sera feita
utilizando o critério para desempate o candidato com a
idade mais avangada.

7.3- Apurada a classificagdo, o resultado final deste
Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no site
oficial da Prefeitura Municipal de Araruama, (www.araru-
ama.rj.gov.br) e na imprensa oficial, no dia 24 de MARCO
de 2025.

8 - DA DESCLASSIFICAGAO

8.1- Sera considerado desclassificado o candidato que
deixar de cumprir qualquer requisito citado neste Edital.

9 - RESULTADO FINAL

9.1 - O resultado final sera homologado pela Secretaria
Municipal de Administragao.

9.2 -Os candidatos serao contratados conforme a ne-
cessidade da Administragdo Publica, obedecida a ordem
de classificagao.

10 - DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

10.1- A contratagédo dos candidatos classificados neste
Processo Seletivo Simplificado sera feita mediante Edital
de convocagédo para designagao das vagas temporarias,
de acordo com a necessidade da Administragédo Publica,
divulgado com prazo minimo de 24 horas de antecedén-
cia, por meio do site da Municipalidade (www.araruama.
ri.gov.br) e na impresna oficial da Prefeitura Municipal de
Araruama.

11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 - Os documentos ilegiveis serdo rejeitados no
ato da inscrigéo.

11.2-A municipalidade utilizara a lista de classificagdo
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deste Processo Seletivo Simplificado para cadastro de
reserva para as demandas de contratos temporarios, obe-
decendo rigorosamente a sua ordem no ato da designagao.

11.3 — O contrato tera validade de 1(um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

11.4- O contratado que requerer a rescisdo do seu
contrato ndo podera ser contratado novamente senao por
outro processo seletivo.

11.5-A rescisdo do contrato ocorrera nas seguintes
situagoes:

a) a qualquer tempo, quando entrar em efetivo exercicio
no cargo, servidor efetivo, adotando-se como critério para

dispensa dos contratados neste caso a menor pontuagéo
da classificagdo no Processo Seletivo Simplificado;

b) pelo término do prazo contratual;

¢) por iniciativa da Administragdo Publica, nos seguintes

11.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
do Processo Seletivo Simplificado.

casos: a) de pratica de infragao disciplinar; b) de conve-

niéncia da Administragédo; ¢) de o contratado assumir o

exercicio de cargo ou emprego incompativel com as fungbes

do contrato; d) em que o recomendar o interesse publico.

d) A ocorréncia de faltas injustificadas no més, em nu-

da instituicéo.

mero igual ou superior a 30 (trinta) dias, sera compreendida

entre as hipéteses de infragao disciplinar para dispensa.

e) O desempenho que ndo recomende a permanéncia
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do servidor, apds avaliagao feita pela respectiva secretaria,

sera compreendido como auséncia de interesse publico na
continuidade do contrato.

12 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
12.1- Avalidade deste processo seletivo sera de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério
Araruama, 13 de margo de 2025

Comissao de Processos Seletivos

ENFERMEIRO 40h

Requisitos Minimos

Ensino Superior Completo em Enfermagem com registro no

Conselho Regional (COREN).

Atribuicbes do cargo

Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e executar os servigos de enfermagem em
unidades de saude e assistenciais especializada em atendimento pediatrico, bem como participar da elaboragéo e exe-
cucao de programas de saude publica, com atuagdo em clinica, urgéncia e emergéncia.

Nacionalidade

PREFEITURA
ARARUAMA
AE L AT TRALAD
ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA - EDITAL 009/2025

Vaga Pretendida:

Nome:

Apto:

Endereco:

CEP:

Estado:

Cidade:

Bairro:

Celular:

Tel

Tel Residencial:

Recado/Nome:

Enderego Eletronico (e-mail):

Estado Civil:

Sexo:

Data de Nascimento:

Org. Exp.

CPF Ne:

Expedicao:

Estado:

RG Ne.
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Por favor, fornega informagdes sobre o tempo de servigo em cada um de seus empregos anteriores. Para cada emprego, indique

o perfodo em anos e meses. Use o seguinte formato como guia:

Por favor, indique sua titulagio académica informando na lista abaixo (Pode marcar mais de uma opgo):

(Se vocé ndo teve empregos anteriores, deixe este campo em branco.)

Empregador / [Niimero de Anos] anos e [Niimero de Meses] meses

Denominacéo Carga Vencimento
¢ Horaria Base R$
ENFERMEIRO 40h 40H R$ 2.000,00
CRONOGRAMA
06/03/2025 até 16/03/2025 Periodo de Inscrigdao
19/03/2025 Divulgagao do RESULTADO PRELIMINAR
20/03/2025 Periodo para PROTOCOLAR RECURSO - modelo anexo Il
até as 16hs
24/03/2025 Divulgagao do RESULTADO FINAL
)
2] Q
§ H

Candidato/Procurador

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

AV. JOHN KENNEDY, 120 — Centro / Araruama — RJ / CEP: 28.970-000
E-mail: seadm-pma@hotmail.com/ Tel.: (22) 2665-5697 — Ramal 257

SEADM
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Balanga comercial do Estado
do Rio registra superavit de
US$ 1 bilhdo em fevereiro

Abalanga comer-
cial fluminense registrou
superavit de US$ 1 bi-
lhdo em fevereiro. No
segundo més do ano,
a corrente comercial
(soma das importagdes
e exportagdes) do Es-
tado do Rio alcancou
US$ 10,1 bilhdes, sen-
do US$ 5,6 bilhdes em
exportacdes e US$ 4,5
bilhbes em importacoes.
Os dados sdo do Comex
Stat, sistema de consul-
tas e extracdo de da-
dos do comércio exterior
brasileiro, do Ministério
do Desenvolvimento,
Industria, Comércio e
Servigos.

— O desempenho
do comércio exterior flu-
minense reforga o papel
estratégico do Estado do
Rio no contexto econd-
mico nacional. O supe-
ravit de US$ 1 bilhdo na
balanca comercial € um
indicador positivo para
a economia fluminense,
refletindo a competitivi-
dade das exportagdes
locais no cenario inter-
nacional. E um resultado
relevante para o cresci-
mento econémico, pois
fortalece a geragao de
divisas, estimula inves-
timentos e favorece a
criacdo de empregos,
especialmente nos se-

tores exportadores —
comentou o governador
Claudio Castro.

Em fevereiro, o
estado respondeu por
12,6% das exportagdes
e 9,8% das importacbes
nacionais. Os principais
parceiros comerciais do
Rio de Janeiro, nesse
periodo, foram os Es-
tados Unidos, com uma
corrente comercial de
US$ 2,7 bilhdes, e a Chi-
na, com US$ 1,6 bilhdo.
Outros parceiros impor-
tantes foram Espanha,
Franca e india.

— O petroéleo foi
responsavel por 72%
das exportacdes do esta-
do, movimentando US$
4,1 bilhdes em fevereiro.
Outro setor importante
foi o siderurgico, que ex-
portou US$ 390 milhdes
em produtos — detalhou
a secretaria interina de
Desenvolvimento Eco-
némico, Industria, Co-
mércio e Servigos, Fer-
nanda Curdi.

Abalanga comer-
cial fluminense fechou
2024 com superavit de
USS$ 16,9 bilhdes. A cor-
rente comercial flumi-
nense atingiu US$ 72,3
bilhdes, sendo US$ 44,6
bilhdes em exportagdes
e US$ 27,7 bilhdes em
importagdes.

Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 21295/2024

SEMAG.

CHRISTOFFER BJORK PEDERSEN, CPF n°
061.038.607-76, torna publico que RECEBEU a Licenga
Ambiental DE INSTALAGAO n° 0028/2025, de acordo
com o Artigo 70 da Lei Complementar N° 138/2018, para
a(s) atividade(s) de PROJETO PARA CONSTRUCAO
RESIDENCIAL MULTIFAMILIAR, situada no seguinte
endereco: RUA B, LOTE 17 A, QUADRA 02 DO LOTE-
AMENTO AGUA MARINHA, IGUABINHA, ARARUAMA.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instru¢des de Licenciamento da

Confira regras do IRPF 2025; prazo
para declaragcao comeca na segunda (17)

Uma das principais ferra-
mentas que agiliza a entrega da
Declaragao do Imposto de Renda
Pessoa Fisica, a declaragao pré
-preenchida atrasara este ano.
O documento, que traz as infor-
magodes do contribuinte apuradas
pelo Fisco, s6 estara disponivel a
partir de 1° de abril.

Este ano, o prazo de en-
trega da declaragdo comega na
proxima segunda-feira (17), as
8h, e termina em 30 de maio, as
23h59min59s. O Fisco espera
receber 46,2 milhdes de decla-
racdes, quase 3 milhdes a mais
que as 43.212.426 declaragdes
entregues em 2024.

Nos ultimos anos, a de-
claragao pré-preenchida estava
disponivel por volta de 15 de mar-
¢o, no primeiro dia da entrega da
Declaragao do Imposto de Renda
Pessoa Fisica.

Criada em 2014, a decla-
racao pré-preenchida passou a
ser fornecida ao programa ge-
rador da Declaragao do Imposto
de Renda em 2020. Aimportagao
dos dados da declaragao pré-pre-
enchida evoluiu de 1,2% das de-
claragbes, em 2021, para 41,2%
no ano passado. Para este ano, a
Receita espera que 57% das de-
claragdes sejam pré-preenchida.

A declaragao pré-preenchida
vira com as seguintes
informacgoes:

* Informagbes da decla-
racao anterior do contribuinte:
identificagdo, endereco;

* Rendimentos e paga-
mentos da Dirf, Dimob, DMED e
Carné-Ledao Web;

* Rendimentos isentos
em funcdo de moléstia grave e
codigos de juros (inclusive RRA);

* Rendimentos de restitui-
¢ao recebidas no ano-calendario;

*Contribuigdes de previ-
déncia privada;

* Atualizagao do saldo de
conta bancaria e poupanca;

* Atualizagao do saldo de
Fundos de investimento;

* Imoveis adquiridos no
ano-calendario;

» Doacdes efetuadas no
ano-calendario;

* Informagao de Criptoa-

tivos;

» Conta bancaria/poupan-
ca ainda nao declarada;

* Fundo de investimento
ainda nao declarado;

* Contas bancarias no
exterior.

Outras mudancgas

A declaracdo do Imposto
de Renda tera poucas mudancgas
em relacdo ao ano passado. As
principais sdo as situagdes em
que o contribuinte esta obrigado a
entregar o documento, por causa
do reajuste da faixa de isengdo no
ano passado.

Em relacdo as obrigato-
riedades, as mudancas foram as
seguintes:

* Valor de rendimentos
tributaveis anuais que obrigam a
entrega da declaragédo subiu de
R$ 30.639,90 para R$ 33.888;

* Limite da receita bruta
de obrigatoriedade para atividade
rural subiu de R$ 153.999,50 para
R$ 169.440;

* Quem atualizou valor de
bens imodveis e pagou ganho de
capital diferenciado em dezem-
bro de 2024 tera de preencher a
declaracao;

* Quem apurou rendi-
mentos no exterior de aplica-
cdes financeiras e de lucros e
dividendos passou a declarar
anualmente;

* As demais obrigatorieda-
des foram mantidas.

Outra mudanca é a maior
prioridade para quem simulta-
neamente utilizou a declaracao
pré-preenchida e optou pelo re-
cebimento da restituigao via Pix.
Até o ano passado, a prioridade
era definida apenas com base
na utilizacdo de uma das duas
ferramentas.

Ao considerar as priorida-
des determinadas por lei, o paga-
mento das restituicbes seguira a
seguinte ordem:

* idade igual ou superior
a 80 anos;

« idade igual/superior a 60
anos, pessoas com deficiéncia e
pessoas com doenga grave;

* pessoas cuja maior fonte
de renda seja o magistério;

« utilizaram a pré-preen-

chida e optaram por receber a
restituicao por Pix;

« utilizaram a pré-preen-
chida ou optaram por receber a
restituicao por Pix;

* demais contribuintes.

Trés campos na declara-
cao foram extintos:

« titulo de eleitor;

» consulado/embaixada
(para residentes no exterior);

* numero do recibo da de-
claragao anterior (em declaragdes
on-line).

Rendimentos no exterior

Por causa da lei que ante-
cipou a cobranca de Imposto de
Renda sobre Fundos Exclusivos
e tributou as offshores (empresas
de investimento em outros pai-
ses), os rendimentos no exterior
passaram a ser tributados de
forma definitiva na declaragéao
de ajuste anual, com aliquota de
15%. Até 2023, o pagamento era
feito mensalmente, mas passou
a ser feito anualmente.

Na declaracdo, os bens
que representem investimentos
no exterior passam a permitir a
informagdo do rendimento e do
imposto pago, tanto no Brasil
como no exterior.

Cronograma

* 13 de marco: liberagao
do programa gerador da declara-
¢ao para preenchimento;

* 17 de margo: inicio das
transmissbes pelo programa
gerador;

* 1° de abiril: liberagao do
programa de preenchimento e
entrega on-line e por dispositi-
vos moéveis pelo aplicativo Meu
Imposto de Renda;

* 1° de abiril: liberagéo da
declaragao pré-preenchida.

Restituicoes

As restituicbes serdo pa-
gas nas seguintes datas:

* Primeiro lote: 30 de maio;

* Segundo lote: 30 de
junho;

* Terceiro lote: 31 de julho;

* Quarto lote: 29 de agos-
to;

* Quinto e ultimo lote: 30
de setembro.



